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Mensagens do Bastonario

Caros colegas contabilistas e Auditores certificados e caro publico leitor:
Um dos féruns mais importantes para as Ordens Profissionais é a assembleia geral
anual. A tecnologia de hoje permite que as organizagdes realizem reunides “virtuais.

A Contabilidade e a Auditoria sdo profissdes exercidas por individuos e equipas que
trabalham de forma colaborativa e coletiva. Eventos como a pandemia COVID-19 nos
ajudam a refletir sobre o que realmente importa - o elemento humano da profissdo e o
trabalho que ela realiza.

Todos os anos, os Auditores e Contabilistas cabo-verdianos criam milhdes de contos de
valor para um amplo espectro de partes interessadas, agindo no interesse publico. Eles
fazem isso agindo com ética e integridade, aplicando seu julgamento profissional,
habilidades técnicas, alto nivel de educagdo e treinamento para apoiar a resiliéncia e o
sucesso dos negocios. Compreender a conexdo entre pessoas, educagdo, julgamento
profissional, ética, valor e o interesse publico € central para a relevancia continua da
profissdo.

Cada crise nos ensina algo novo sobre a melhor forma de nos preparar, mitigar ou mesmo
tentar prevenir o proximo evento. A sociedade precisa de Auditores e Contabilistas
profissionais, como um componente essencial de uma economia global sustentavel e
resiliente - guiada por sua responsabilidade ética fundamental de agir no interesse
publico. Manter a confianca e a seguranga durante uma crise ¢ o caminho mais rapido
para a recuperagao apos a crise.

A alta administragdo, os diretores do conselho, os membros do comité de auditoria (ou
seja, todos os responsaveis pela governanga, sdo responsaveis por manter a qualidade e
integridade das decisdes tomadas, informagdes relatadas e mensagens comunicadas as
partes interessadas durante periodos de estresse econdmico ou operacional. A capacidade
do conselho e da alta administracdo de identificar os desafios, desenvolver solugdes
inovadoras, liderar a cultura corporativa e navegar pelas incertezas determinara a
sobrevivéncia e o futuro de uma entidade que enfrenta uma crise.

Auditorias de alta qualidade de demonstracdes financeiras sdo essenciais para
organizag¢des, mercados financeiros e economias fortes. Embora as auditorias se tenham
historicamente focado em aumentar a confianga dos investidores e outros provedores de
capital, outras partes interessadas também se beneficiam - incluindo diretores, gerentes,
funcionarios, analistas, reguladores, agéncias de classificagdo, clientes, fornecedores e o
publico em geral.



A mudanga climatica é uma questdo urgente, global e sistémica que pode ameagar a
sustentabilidade de organiza¢des, mercados e economias. Apresenta riscos fisicos (por
exemplo, eventos climaticos cada vez mais severos) e riscos de transi¢do (por exemplo,
aqueles associados a mudanga para uma economia de baixo carbono que podem afetar os
valores dos ativos ou levar a custos mais altos de fazer negdcios).

Para estar pronto para a crise, a OPACC acredita que os gestores publicos e privados
devem empregar "pensamento integrado" na gestdo de suas organizagdes - com foco em
impulsionadores de valor, resiliéncia do modelo de negocios, avaliagdes claras de riscos
e oportunidades e forte alinhamento de KPIs e incentivos. As crises colocam as empresas
a prova - destacando fraquezas estratégicas e estruturais ou dependéncias que podem ser
facilmente ignoradas em tempos de prosperidade.

A medida que o ambiente tecnolégico muda rapidamente, 0 mesmo ocorre com o
ambiente social. O espirito de evolugdo das prioridades e expectativas da sociedade €
capturado pelos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) das Nagdes
Unidas. Tanto as empresas quanto os governos tém um papel a cumprir e devem estar a
altura da situagdo. A profissdo de contabilidade e auditoria se cruza com os ODS de
varias maneiras, ¢ ¢ responsabilidade de todos os que trabalham no ecossistema de
contabilidade profissional se alinharem com esses objetivos.

Também, aproveitamos a oportunidade para, uma vez mais, expressar 0 nosso regozijo
pelo trabalho coletivo dos 6rgdos sociais e comissdes especializadas da OPACC, bem
como pela participagdo ativa dos Colegas, Contabilistas e Auditores Certificados, na
discussdo dos assuntos candentes da nossa Ordem Profissional, mormente nas consultas
internas, que tiveram lugar, durante o ano de 2020.

O novo Estatuto da OPACC, estamos certos, contribuira para uma maior democratiza¢io

do nosso funcionamento, em virtude da introducdo do sistema de paridade, dos
contabilistas e auditores, na composi¢do dos drgdos sociais, € também por regionalizar a
nossa Ordem, descentralizando aspetos importantes da gestdo, para as Comissdes
Regionais, e determinadas competéncias deliberativas, para as Assembleias Regionais,
medidas que tiveram o vosso apoio maioritario € que nos vao permitir ultrapassar muitos
constrangimentos e obter grandes avangos e sucessos no trabalho da nossa Associagdo
Publica Profissional.

Contamos, entretanto, que o novo Estatuto da OPACC, dara maior cobertura legal a todos
08 novos normativos e regulamentos.
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1. Nota Introdutoria

O Conselho Diretivo da Ordem dos Auditores e Contabilistas Certificados de Cabo
Verde (OPACC) apresenta o seu Relatorio de Gestdo e Contas de 2020, o qual inclui as
principais atividades desenvolvidas pela OPACC ao longo do ano de 2020, evidenciando
as decisdes tomadas, caracterizando as agdes e atividades desenvolvidas e apresentando,
ainda, a organizagdo interna da OPACC, os indicadores de gestdo mais relevantes, bem
como as demonstragdes financeiras, a Certificacdo Legal das Contas e o Parecer do

Conselho Fiscal.

De acordo com o disposto no n° 1 do artigo 72 do Estatuto da Ordem de Auditores e
Contabilistas Certificados de Cabo Verde, aprovado, recentemente e publicado no
Boletim Oficial n° 36 de 26 de margo de 2020, republicado no BO n° 63 de 26 de maio
de 2020, e retificado nos seus artigos 112° 147° e 158° na I Série do B.O. n° 88 de 29 de
julho de 2020, vem submeter o presente Relatorio a apreciacdo e deliberacio da

Assembleia Representativa.

A prestagdo de contas de gestdo é um momento crucial na atividade da OPACC,
enquanto associacdo publica profissional, sendo o presente relatéorio um elemento
importante dessa prestagdo, também concretizada através da atividade desenvolvida ao
longo do ano em todos os aspetos relacionados com a profissdo do auditor e contabilista

certificados.




1. Breve apresentacio da ordem

A OPACC — Ordem Profissional de Auditores e Contabilistas Certificados, criada através
do Decreto-lei n° 12/2000 de 28 de fevereiro, publicada na I Série do Boletim Oficial n°
de 28 de fevereiro de 2000..,que teve o seu novo Estatuto recentemente, aprovado,
publicado no Boletim Oficial n® 36 de 26 de margo de 2020, republicado no BO n° 63 de
26 de maio de 2020, e retificado nos seus artigos 112°, 147° e 158° na I Série do B.O. n°
88 de 29 de julho de 2020, é uma pessoa coletiva de direito piblico, independente do
Estado, dotada de autonomia administrativa, financeira e patrimonial, que tem por

finalidade e atribuig¢des essenciais as seguintes:

a) Superintender em todos os aspetos relacionados com o acesso as profissdes de auditor
e contabilista certificados, levando em consideragéo os principios e normas pertinentes e
internacionalmente aceites na matéria, designadamente os emanados da IFAC;

b) Promover e defender a fungao social, dignidade e prestigio das profissdes de auditor e
contabilista certificados, bem como a independéncia técnica e funcional do respetivo
exercicio;

¢) Promover e contribuir para o desenvolvimento profissional continuo dos membros da
Ordem, designadamente através de cursos, seminarios, conferéncias, coldquios e outras
agdes de formacdo profissional, tendo em consideragio os principios e normas pertinentes
e internacionalmente aceites na matéria, designadamente os emanados da IFAC;

d) Definir, difundir, promover e fazer cumprir principios e normas de ética e deontologia
profissional, tendo em consideragdo os internacionalmente aceites, designadamente os
emanados da IFAC;

e) Representar e defender os interesses, direitos e prerrogativas da profissdo e seus
membros;

/) Certificar os membros, de acordo com as correspondentes categorias profissionais,
emitindo as respetivas cédulas profissionais;

¢) Definir normas e padrdes técnicos de atuagdo profissional e de controlo de qualidade
dos servigos prestados, tendo em consideracdo os internacionalmente aceites,
designadamente os emanados da [FAC;

h) Exercer jurisdi¢@o disciplinar sobre os membros individuais e sobre as sociedades de
auditores e de contabilistas certificados, quer no ambito das suas relagdes com a OPACC,
quer no exercicio da profissdo e do cumprimento do Cddigo de Etica e Deontologia

Profissional; Do
/: AUDITORE

i) Organizar e manter uma biblioteca de indole técnica e promover a<ed1g:ao de-
publicagdes técnico-profissionais; - ; k\‘ :‘j
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Jj) Propor as entidades legalmente competentes medidas legislativas, regulamentares ou
de qualquer outra natureza relativas a contabilidade e auditoria, incluindo o Sistema de
Normalizagdo Contabilistica e de Relato Financeiro e planos de contas setoriais, as
profissdes e fungdes de auditor e de contabilista certificados, e aos interesses profissionais
¢ morais dos membros;

k) Emitir parecer sobre quaisquer projetos de legislagdo ou regulamentagdo relativos as
matérias referidas na alinea anterior;

/) Organizar e manter atualizado o cadastro dos auditores e contabilistas certificados e,
bem assim, das sociedades de auditores e de contabilistas certificados, e certificar, sempre
que lhe for exigido, que todos se encontram no pleno exercicio da sua capacidade
funcional, nos termos da lei e do Estatuto;

m) Participar no ensino da Contabilidade e da Auditoria a todos os niveis, colaborando
com o Governo e os estabelecimentos de ensino na elaboragdo ou reformulagdo da
respetiva legislagdo de enquadramento e na defini¢do dos curricula, programas e
bibliografia relativos aos cursos que diretamente lhes digam respeito;

n) Celebrar protocolos e colaborar com quaisquer entidades, nacionais ou estrangeiras,
no fomento e realizagio de estudos, trabalhos, projetos de investigagdo e de divulgagdo e
atos de intercdmbio em geral que visem o aperfeicoamento e a divulgagao de principios,
conceitos e técnicas contabilisticas e de auditoria;

0) Conceder bolsas, prémios e outros incentivos aos seus membros ou a estudantes que
frequentem formagdo superior ou técnico-profissional nos dominios de Contabilidade,
Auditoria, Administragdo e Gestdo, Economia, Finangas e outros de natureza similar;

p) Promover e apoiar a cria¢do de sistemas complementares de seguranga social para os
seus membros efetivos;

q) Prestar servigos aos seus membros; e

r) Exercer as demais fungdes que lhe sejam cometidas por lei.




2. Estrutura e logistica da ordem

A estrutura organica da OPACC, conforme definido no Estatuto da Ordem, € a seguinte:

a) A Assembleia Geral;
b) O Bastonario;
¢) O Conselho Diretivo; e

d) O Conselho de Disciplina e Fiscalizag@o.

Sdo orgaos regionais da OPACC, em conformidade com o disposto no artigo 2.° do atual

Estatuto:

a) Assembleia Regional;
b) A Comissdo Executiva Regional; e

¢) A Comissdo de Disciplina e Fiscalizagdo Regional.

Para consulta e apoio de indole técnico-profissional, o Conselho Diretivo recorre as
seguintes estruturas com a composi¢do, o funcionamento e as competéncias ou

atribui¢des estabelecidas no Estatuto:

a) A Comissdo Consultiva:
b) A Comissido Técnica de Contabilidade; e

¢) A Comissdo Técnica de Auditoria.

O Conselho Diretivo pode criar comissdes especializadas e designar livremente os

respetivos membros.

O Conselho Diretivo pode, igualmente, criar, se necessario, o cargo de secretario-geral, e

definir as respetivas competéncias e condigdes profissionais.

Cabe a uma Comissao Eleitoral, nos termos a definir no Regulamento Eleitoral, apoiar o

Bastonario na organizagao e gestido do processo eleitoral nos termos estatutarios.

Em todos os orgdos nacionais e regionais, o respetivo Presidente ¢ substituido pelo

correspondente Vice-Presidente nas suas faltas ou impedimentos.

A OPACC obriga-se com a assinatura de, pelo menos, dois membros dos seus 6

e P

colegiais, no 4mbito das respetivas competéncias, sendo obrigatoriamenteiima das

FEULH Ty
AR

~\



assinaturas do correspondente Presidente ou Vice-Presidente, salvo nos atos de mero

expediente, em que basta a assinatura de qualquer um dos membros.

Os orgéaos deliberativos e colegiais de indole nacional e regional da OPACC elaboram e

aprovam, conforme couber, o respetivo Regimento.

3. Comissdes especializadas

Existem as seguintes comissdes no ambito do Regulamento de Admissdo, Estagios e

Exames:

(1) Juri do exame para Contabilista Certificado

(i1) Juri do exame para Auditor Certificado

(ii1) Comissdo de acompanhamento de estagios para Contabilista Certificado

(iv) Comissdo de acompanhamento de estagios para Auditor Certificado

(v) Juri da entrevista de avaliag@o técnico-profissional para Contabilista Certificado
(vi) Juri da entrevista de avaliagdo técnico-profissional para Auditor Certificado

As atribuigdes de cada comissdo constam do citado Regulamento de Admisséo, Estagios

e Exames.

4. Assembleia Geral

5.1 Defini¢io e composi¢ao

1. A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo deliberativo nacional e maximo da Ordem.
2. A Assembleia Geral é composta por todas as pessoas singulares que estejam certificadas na qualidade de
membros efetivos da Ordem.

3. Tém direito a participar nas reunides da Assembleia Geral todos os membros individuais certificados que
ndo se encontrem suspensos por decisdo disciplinar nem tenham quotas em atraso superior a trés meses,
podendo fazer-se representar por outros membros efetivos nas mesmas circunstincias.

4. Como instrumento da representagdo referida no niimero anterior, basta uma carta devidamente assinada,
acompanhada de copia do bilhete de identidade, dirigida ao presidente da Mesa, a qual deve ficar arquivada
na Ordem.

5. A Mesa da Assembleia Geral € constituida por um Presidente, um Vice-Presidente e dois Secretarios,
eleitos pela propria Assembleia por periodos renovaveis de trés anos.

6. O Vice-Presidente substitui o Presidente nas suas faltas, auséncias ou impedimentos e, na sua falta, a
Assembleia Geral escolhe, por escrutinio secreto, um de entre os membros efetivos presentes, 3

daqueles que j sejam titulares de outros érgdos.



7. Na auséncia ou impedimento dos Secretarios eleitos, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral nomeia
Secretarios de entre os membros efetivos presentes, nos termos estabelecidos no Estatuto quanto aos
membros dos 6rgdos da Ordem.

5.2 O Bastonario
1. O Bastonario é o Presidente da Ordem e, por ineréncia, Presidente do Conselho

Diretivo, cabendo-lhe como 6rgdo singular exercer, em exclusivo, fungdes de
diregdo superior da institui¢do e de representagdo desta perante o Estado, outras entidades

publicas e privadas e organizagdes internacionais.

2. Cabe, designadamente, ao Bastonario da Ordem:

a) Representar a Ordem, em juizo e fora dele;

b) Marcar o dia das elei¢des para todos os 6rgdos nacionais e regionais, receber e verificar
a regularidade das candidaturas e, em geral, supervisionar e exercer jurisdi¢do em tudo
que se refere ao processo eleitoral, contando para o efeito com o apoio técnico-
administrativo de uma Comissdo Eleitoral;

¢) Presidir ao Conselho Diretivo e 8 Comissdo Consultiva;

d) Organizar e dirigir os servigos da Ordem;

e) Assistir, querendo, as reunides de todos os restantes 6rgdos da Ordem;

f) Dirigir a revista da OPACC e outras publicagdes da Ordem;

g) Promover a Ordem em Cabo Verde e no estrangeiro e, bem assim, junto de quaisquer
organizacdes nacionais e estrangeiras;

h) Propor iniciativas e agdes, incluindo ag¢des judiciais, necessarias a defesa dos
interesses da Ordem e dos seus membros, por iniciativa propria ou a requerimento do
Conselho Diretivo ou das Comissdes Executivas Regionais;

i) Exercer as demais competéncias que a lei e os regulamentos lhe confiram.

3. O Bastonario pode delegar competéncias, nomeadamente no Vice-Presidente do
Conselho Diretivo e nos respetivos Vogais.

4. Dos atos do Bastonario da Ordem, praticados no &mbito da competéncia atribuida pela
alinea a) do n.° 2, pode qualquer membro efetivo individual, com interesse direto, pessoal
e legitimo, recorrer ao tribunal competente, por violagdo da lei ou do Estatuto.




5.3 O Conselho Diretivo

1.0 Conselho Diretivo € o 6rgéo colegial de administracdo e gestdo da Ordem a nivel

nacional, sem prejuizo das competéncias conferidas as Comissdes Executivas Regionais.
2. O Conselho Diretivo composto por sete membros efetivos certificados tem:

a)Um Presidente, que € o Bastonario, podendo este ser um auditor ou
contabilista certificado;

b)Um Vice-Presidente, que ¢ obrigatoriamente um auditor certificado se o
Bastonario for um contabilista certificado, ou vice-versa;

c¢)Cinco Vogais.

3.As listas de candidaturas para o Conselho Diretivo devem evidenciar os

membros efetivos propostos para os cargos de Presidente e de Vice-Presidente da Ordem.

5.3.1 Competéncia

1. O Conselho Diretivo € o 6rgdo colegial de superintendéncia da Ordem e assume,
para todos os efeitos legais, as fung¢des proprias de orgio colegial de administragdo e
gestdo da Ordem a nivel nacional, sem prejuizo das competéncias de gestdo regional
atribuidas as Comissdes Executivas Regionais, nos termos do atual Estatuto.

2. O Conselho Diretivo tem como principais competéncias, para além de outras
especialmente previstas no Estatuto:

a) Praticar todos os atos proprios de administragado e gestdo da Ordem a nivel
nacional;

b) Criar comissdes especializadas e designar os respetivos membros;

¢) Elaborar e propor a aprovagio da Assembleia Geral o Codigo de Etica e
Deontologia Profissional;

d) Aprovar o Regulamento de Admissdo, Estagios e Exames;

e) Aprovar a admissdo de todos os membros da Ordem, incluindo o registo das
sociedades de auditores e de contabilistas certificados, apds verificagido dos requisitos de
admissdo, sendo que em relagdo aos membros efetivos € obrigatério o parecerda

Comissdo Técnica de Contabilidade ou da Comissdo Técnica de Auditoria, conforme a
respetiva especialidade profissional;

f) Aprovar as normas e padrdes técnicos de atuagdo profissional e de controlo de

qualidade dos servicos prestados nas areas de auditoria e de contabilidade, copsi’dmﬁ

: 5 . : . Vi A
especialmente as normas promulgadas pelos organismos internacionais dq referéncia,

nomeadamente da [FAC;
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g) Aprovar o Regulamento de Seguro de Responsabilidade Profissional dos
auditores e contabilistas certificados;

h) Aprovar, sob proposta do Conselho de Disciplina e Fiscalizacdo, o
Regulamento Disciplinar;

1) Aprovar o Regulamento Eleitoral;

J) Propor a Assembleia Geral a ratificagdo da admissdo e perda da qualidade de
membro honorario;

k) Deliberar sobre propostas de alteracdo do Estatuto, para as submeter a discussio
e aprovagdo da Assembleia Geral, apos consulta interna, e apresentar posteriormente o
respetivo projeto de diploma ao membro do Governo responsavel pelas Finangas ou
equivalente;

1) Fixar, apés parecer da Comissao Consultiva, a interpretagdo do Estatuto em tudo
0 que possa revelar-se de aplicagdo menos clara e preencher as respetivas lacunas, com
estrita observancia do espirito que presidiu a sua aprovagdo, em ambos 0s casos atraveés
de circular interpretativa a divulgar obrigatoriamente, de preferéncia por meios
eletronicos, por todos os membros da Ordem;

m) Fixar o valor das joias de inscrigdo de membros, das taxas de registo das
sociedades de auditores de contabilistas certificados, das quotas anuais € de eventuais
taxas e emolumentos que entenda deverem ser cobrados pela pratica de quaisquer atos da
competéncia de qualquer 6rgio da Ordem;

n) Assumir as fungdes de instdncia maxima de recurso em matéria disciplinar,
exceto quanto a pena de expulsdo, da qual cabe recurso para a Assembleia Geral, sem
prejuizo do direito de recurso de todas as suas deliberagdes para a Assembleia Geral nos
termos do atual Estatuto;

0) Deliberar, apos parecer do Conselho de Disciplina e Fiscalizagdo, sobre as
reclamacdes das empresas ou das entidades a quem os contabilistas ou auditores prestam

servigo sobre assuntos relacionados com o exercicio da profisso;

p) Fiscalizar o cumprimento do preceituado sobre incompatibilidades e
impedimentos inerentes ao exercicio da atividade profissional dos auditores ou

contabilistas certificados;

e
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q) Organizar e publicar, em janeiro de cada ano, as listas nacionais de yﬁﬂ‘éres e ¢ ..~?’f>,
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r) Cobrar as receitas da Ordem quando ndo sejam da competéncia especifica das
Comissodes Executivas Regionais;

s) Autorizaras despesas da Ordem quando ndo sejam da competéncia especifica
das Comissdes Executivas Regionais;

t) Organizar e gerir os servigos da Ordem, sem prejuizo nesta matéria das
competéncias deferidas as Comissoes Executivas Regionais;

u) Aprovar os relatdrios regionais de atividades e as contas das Comissdes
Executivas Regionais e, ainda, os planos de atividades e orcamentos regionais para o
exercicio seguinte;

v) Elaborar e submeter anualmente a aprovagdo da Assembleia Geral o relatdrio e
os documentos de prestagao de contas do exercicio anterior, acompanhados do parecer do
Conselho de Disciplina e Fiscalizagdo;

w) Elaborar e submeter a aprovagdo da Assembleia Geral o plano de atividades
anual e 0 orgamento para o exercicio seguinte, com especificagdo dos planos de atividades
e orcamentos regionais;

x) Deliberar sobre a aquisi¢do, oneragao e alienacao de bens imoveis pela Ordem;

y) Submeter a discussdo e aprovagdo da Assembleia Geral os acordos celebrados
com Ordens Profissionais estrangeiras congéneres;

z) Promover o desenvolvimento profissional continuo, designadamente através de
cursos, seminarios, conferéncias, coloquios e outras a¢des de formacio profissional;

aa) Organizar e manter uma biblioteca de indole técnica e promover a edigdo de
publicagdes, entre as quais uma Revista de Contabilidade e Auditoria;

bb) Praticar todos os demais atos incluidos no ambito da administragio e gestdo
da Ordem conducentes a realizac¢do das suas atribuigdes.

3. Ao Conselho Diretivo ¢ ainda atribuida a competéncia residual, para deliberar
sobre todas as matérias que ndo se encontrem compreendidas nas competéncias

especificas de outros 6rgdos da Ordem.

5.4 Comissao consultiva

da seguinte forma:
a) O Presidente do Conselho Diretivo ou o Bastonario;

b) O Vice-Presidente do Conselho Diretivo;



¢) Os cinco Vogais do Conselho Diretivo;

d) Os Presidentes e Vice-Presidentes das Comissoes Executivas Regionais do
Sotavento e do Barlavento;

e) Os trés Vogais de cada uma das Comissoes Executivas Regionais.

2. O Bastonario é o Presidente da Comissao Consultiva, sendo substituido nas

suas faltas ou impedimentos pelo Vice-Presidente do Conselho Diretivo

5.5 Comissiao técnica de contabilidade

A Comiss@o Técnica de Contabilidade, constituindo uma estrutura de consulta e apoio
técnico do Conselho Diretivo, compde-se de trés membros e tem um Presidente e dois
vogais, livremente nomeados e destituidos pelo mesmo Conselho Diretivo.

4.6 Funcionamento

1. A Comissdo Técnica de Contabilidade s6 pode deliberar com a presenga de, pelo menos,
dois dos seus membros, sendo um deles o Presidente ou o Vice-Presidente.

2. A Comissdo Técnica de Contabilidade reune ordinariamente todas as quinzenas e
extraordinariamente sempre que o seu presidente ou dois vogais 0 convocarem, nos
termos do atual Estatuto.

5.7 Comissao técnica de auditoria

A Comissdo Técnica de Auditoria, integrando uma estrutura de consulta e apoio técnicos
do Conselho Diretivo, é constituida por trés membros, tendo um Presidente e dois vogais,

todos livremente nomeados e destituidos pelo mesmo Conselho Diretivo.

5.8 Conselho de Disciplina e Fiscalizacio

O Conselho de Disciplina e Fiscalizaggo € o 6rgdo colegial nacional da Ordem que exerce
o respetivo poder disciplinar, aplicando as sangdes previstas no atual Estatuto e respetivos
regulamentos e zela pela fiscalizagdo e controlo da legalidade e da gestdo economica e

financeira da OPACC. ) /m\\




5.9 Orgios regionais

Os 6rgdos regionais da Ordem sdo os seguintes:

a) A Assembleia Regional, que constitui o o6rgdo deliberativo regional e representativo
dos membros da Ordem com domicilio profissional na correspondente circunscri¢do
regional;

b) A Comissdo Executiva Regional, que € o drgdo executivo colegial, com competéncia
de gestdo e administragdo da Ordem a nivel regional, e exerce os poderes delegados pelo
Conselho Diretivo;

¢) As competéncias consagradas no artigo 106°;

d) A Comissdo de Disciplina e Fiscalizagdo Regional, que exerce como 6rgdo colegial o

poder jurisdicional da Ordem sobre a respetiva circunscrigdo regional.

5.9.1Assembleia Regional

A Assembleia Regional é o oOrgdo deliberativo regional da Ordem na respetiva
circunscri¢do territorial e compde-se de todas as pessoas singulares que estejam
certificadas como membros efetivos, no pleno gozo dos seus direitos associativos e com
domicilio profissional na regido.

5.9.2 Comissiao Executiva Regional

1. A Comissdo Executiva Regional € o 6rgédo colegial de administragdo e gestdo da Ordem
anivel da correspondente regido, sem prejuizo das competéncias conferidas ao Bastonario
e ao Conselho Diretivo.

2. A Comissdo Executiva Regional compde-se, de acordo com a regra da paridade, de
cinco membros certificados do seguinte modo:

a) Um Presidente, que pode ser um auditor certificado ou contabilista certificado;

b) Um Vice-Presidente, que é obrigatoriamente um auditor certificado, se o Presidente
for um contabilista certificado, ou vice-versa; e

¢) Trés Vogais.

3. As listas de candidaturas para a Comissdo Executiva Regional devem evidenciar os
membros efetivos propostos para os cargos de Presidente e de Vice-Presidente do referido

orgdo colegial.




5.9.3 Comissao de Disciplina e Fiscaliza¢cao Regional

A Comissdo de Disciplina e Fiscalizagdo Regional é o 6rgdo colegial regional da Ordem
que exerce o respetivo poder disciplinar, aplicando as sang¢des previstas na lei, no Estatuto
e respetivos regulamentos, na respetiva circunscrigdo territorial, e zela pela fiscalizagdo e
controlo da legalidade e da gestdo econdémica e financeira da Comissido Regional

6.Instalacdes e pessoal de apoio logistico funcionamento

6.1 Instalacoes

A Ordem funciona em instalagdes proprias, a nivel da sede central, sede da CRS e
Academia OPACC, na Praia, e instalagdes arrendadas, tais como sede da CRB.

6.2 Pessoal
6.2.1 Secretario Geral

e Supervisdo e apoio nos servigos de logistica e atendimento, correspondéncia e
arquivo;

e Supervisdo e apoio nos servigos de cobranga e pagamentos e de gestdo da
contabilidade;

e Interligagdo dos 6rgdos sociais e apoio aos mesmos em pesquisas, contactos
elaboragio de projetos diversos;

e Coordenagdo administrativa dos exames, estagios e entrevistas de avalia¢do
técnico-profissional;

e Supervisdo/Coordenagdo administrativa das ag¢des de formagao;

e Coordenagdo da preparagdo dos planos plurianual e anual de catividades, do
or¢camento e do relatorio de atividades;

e Intervengdo na preparagdo de instrumentos operacionais e de suporte a atividade

e no desenvolvimento de atividades operacionais; P T T
P SR 3
e Condugdo de inquéritos e/ou apoio na condugdo de inquéritos mais complexos APAY

e Qutras tarefas.




6.3 Pessoal contratado

O quadro de pessoal permanente da OPACC ¢ constituido por um Responsavel
Administrativo e Financeiro, afeto aos servigos centrais, encarregue da organizagio e
gestdo administrativa e financeira, incluindo a coordenagdo da contabilidade e reporte
financeiro, orgamentagdo e controlo orgamental, faturacdo e cobranga, tesouraria e gestao
patrimonial, uma Secretaria Executiva, afeta aos servigos centrais ¢ a Comissio Regional
do Sotavento, que apoia o Presidente e os Orgdos em geral; coordena o atendimento do
publico e rece¢do, o tratamento da correspondéncia recebida e dos processos dos
associados, comunicagdo institucional; para além doutras tarefas administrativas, dentro do
ambito da sua competéncia profissional, uma Secretaria — Assistente Administrativa, afeta
a Comissdo Regional do Barlavento, que apoia a Diregdo do 6rgdo; trata do atendimento
do publico e da recegdo e tratamento da correspondéncia recebida; bem como do controlo
e identifica¢do dos membros que efetuam pagamento de quotas por transferéncia bancaria
e da emissdo das ordens de pagamento e cheques para pequenos pagamentos locais; para
além doutras tarefas administrativas, dentro do dambito da sua competéncia profissional,
uma Assistente Operacional, afeta aos servigos centrais, tendo em conta o volume de
movimentos e a necessidade de maior apoio a Secretaria Executiva e ao Responsavel

Administrativo e Financeiro

6.4 Prestadores de servico

A Ordem vem recorrendo aos servigos um Jurista, um Técnico de web e de uma Empresa
de informatica, em regime de avenga, bem como servigos pontuais de assisténcia na
limpeza, manutengdo e reparagdo das instalagdes e equipamentos associados. Os servigos
de entidades congéneres e parceiras e de outras empresas e entidades e de trabalhadores
independentes, mormente no ambito da formacdo, sdo utilizados pontualmente,
dependendo das necessidades, no dmbito do plano de formagdo anual, devidamente

concebido.




7.ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO EXERCICIO DE 2020

a) Ao longo do ano foram realizadas diversas reunides periodicas a nivel das Comissdes
Regionais, para dar andamento aos processos entrados localmente, mormente processos
de pedidos de admissio na Ordem, bem como diversas reunides deliberativas do
Conselho Diretivo, para analise do funcionamento da Ordem e tomada de decisdes de

gestio e outras deliberagdes pertinentes.

b) Foram realizadas diversas reunides da Comissdo de Acompanhamento de Estagios para
Contabilista Certificado e para Auditores Certificados, visando a emissdo de parecer sobre
pedidos de dispensa de estagio, bem como reunides correntes do Conselho Técnico, para
deliberar sobre pedidos de reinscrigdes de antigos técnicos de contas, inscritos no Ministério
das Finangas, pedidos de dispensas de exames e de estagio para Contabilista Certificado,

inscri¢do nos exames para Contabilista e para Auditor e outras deliberagdes pertinentes.

7.1 Gestiao dos processos entrados na Ordem

Em 2020, deram entrada na OPACC diversos pedidos de Associados, de Sociedades
Registadas na Ordem e de Candidatos a Certificagdo, sobre os mais diversos assuntos. Por
cada pedido é constituido um processo. Muitos dos processos, ou quase todos, foram
analisados e decididos conforme os casos solicitados ou requeridos, tendo como
destinatarios: Conselho Diretivo, Conselho Técnico ou das Comissdes de
Acompanhamento existentes. Apresentamos a seguir um quadro com a tipologia dos

processos e a situagdo no final do exercicio.




Estatistica de Processos entrados em 2020 a 31/12/2020
Despacho
Tipo de Processo CRB| CRS| Conselho Témnico| CRB| CRS| C. Directivo | Despachos| Pendente
Inscrigdo Contabilista Certificado 115 6 115 6 0
Dispensa de Exame CC 6 | 30 33 33 3
Dispensa Estdgio CC 2112 12 12 2
Dispensa Estagio CC transitados 2019 0|5 5 5 0
Inscrigdo Exame CC 1] 4 5 5 0
Avaliagdo Situacdo Académica p/ efeitos Disp. Exame | 0 | 1 1 i | 0
Admissdo Estdgio CC 0} 2 2 2 0
Interrupgao Estagio CC
Redugcdo Estagio CC
Anulacdo do Estagio CC 410 4 4 0
Inscri¢ao Auditor Certificado
Dispensa de Parcial Exame AC 0| 6 6 6 0
Inscri¢do Exame AC 1] 8 9 9 0
Dispensa Estdgio AC 0|1 0 1
Admissdo Estagio AC
Inscricdo Associado Correspondente 0|1 1 0 1
Registo Sociedade CC 0 0 0 2
Registo Sociedade de AC
Suspensdo Tempordria Voluntdria 2| 4 6 0
Anulacao STV 0|1 1
Reinscrigdo Técnicos Contas inscritos Ministério Finangas 0] 3 3 03 3 0
Emissdo/Renovagdo Cédulas 0] 2 2
Despachos 6rgaos Sociais [16[2] =& [ol3] o | & [ n

7.2 Normas e regulamentos elaborados e aprovados
e O novo Estatuto foi aprovado e publicado no Boletim Oficial n° 36 de 26 de margo
de 2020, republicado no BO n° 63 de 26 de maio de 2020, e retificado nos seus
artigos 112°, 147° e 158° na I Série do B.O. n° 88 de 29 de julho de 2020.

7.3 Comunicacio e imagem

O website da OPACC www.opacc.cv vem funcionando em pleno e com regularidade
desejada, com informagdes atualizadas e noticias sobre os Regulamentos, Atividades e
demais procedimentos desenvolvidos pela Ordem, incluindo os concernentes aos
processos de admissdo, programas e calendario dos exames para Contabilista e para

Auditor Certificados, listas de candidatos, enunciados e resultados das provas, etc.




colaborag@o dos associados, nos diversos projetos da DNRE e outras Instituigdes
que sdo enviados a OPACC para socializagdo e efeitos de conhecimento;
divulgagdo de cursos, conferéncias, workshops e mesas redondas; avisos de
concursos, manifestacio de interesse e pedido de nomeagdes judiciais de peritos;
pedido de contribui¢do por parte do MF para elaboragdo do OGE, mensagem de
Boas Festas do Presidente do Conselho Diretivo, etc., encontrando-se essas

circulares disponiveis no site da Ordem.

7.4 Relacoes de cooperacio e parceria

Durante o exercicio de 2020, a OPACC manteve ainda negociacdes para estabelecimento
de outras parcerias e protocolos de cooperagdo com algumas empresas publicas e privadas
e institui¢des do Estado no sentido de vir a ser assinados outros protocolos especificos e
nas areas que lhe interessa. Através dos referidos protocolos que deverdo ser assinados
no futuro, serdo identificadas as areas de cooperagdo com as citadas entidades, e
estabelecidas as possibilidades de se conseguir beneficios mutuos para ambas as partes,

e que podem beneficiar os Associados da OPACC, indireta e individualmente.

Futuramente, a OPACC devera continuar o processo de estabelecimento de relagdes de
cooperagdio e parceria com outras instituigdes congéneres e afins e com sociedades
comerciais, que tragam vantagens mtuas para as partes e que beneficiem os membros da

Ordem e a propria Ordem, se possivel.

7.5 Relacoes internacionais

Durante o ano 2020, foram desenvolvidos contactos com as Organizagdes de
Profissionais de Contabilidade dos paises da CPLP, designadamente a OROC, OCC, e
sobretudo, a OPACC participou em reunides da FIDEF, UCALP, IBRACOM e em agdes

de formagao com a Pro-Palop

7.6 Desenvolvimento profissional continuo

a) No ambito do Plano de Formagdo da OPACC, para 2020, foram realizadas 2 formagdes,
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b) As formagdes realizadas foram em geral avaliadas de Muito Boas ou até de Excelentes,
pelos formandos, e, pelo menos, esse facto, transmite uma perspetiva positiva do trabalho

realizado pelos formadores selecionados e nos quais pretendemos continuar a apostar.

7.7 Publicaciao de Revista Técnica

Durante o ano de 2020 n@o houve nenhuma publica¢ido da Revista “ABACO”, devido a
alguns constrangimentos de natureza superior, nos entrementes, temos consciéncia que a
revista é¢ um espaco de partilha de opinides, artigos técnicos e informagdes relevantes para
a classe, a fim de reforgar as competéncias técnicas da mesma, promover o estudo e
investigacdo nas dreas de contabilidade, auditoria, gestdo financeira, fiscalidade, controlo
interno e 4reas afins e possibilitar mais comunica¢do e aproximacdo da classe
(Contabilistas e Auditores) e, consequentemente, pensamos retomar as suas publicagdes

0 mais rapido possivel.

7.8 Congresso Anual OPACC

A semelhanca do ano de 2019, a Ordem Profissional de Auditores e Contabilistas

Certificados tinha no seu Plano de Atividades, para o ano de 2020, um Congresso que ndo

foi realizado devido a situagdo pandémica.
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8.Posicio financeira e desempenho financeiro no exercicio
A situag@o economica e financeira da OPACC, em 2020, evoluiu como esperado, o que
permitiu o equilibrio da tesouraria. Assim, reportamos as seguintes informagdes, de forma

sintética, expressas em CVE

2020 2019
Total de rendimentos e ganhos do exercicio 12864 778 17.086.519
Total de gastos e perdas do exercicio 11154 126 18.256.567
Superavit do exercicio 1710652 -1.170.048

Os rendimentos correspondem as quotas e taxas de licenga debitadas aos membros da Ordem
e as joias e taxas de registo e outras taxas e emolumentos cobrados, nos termos do
Regulamento em vigor, os servigos de formagdo prestados e a venda de livros técnicos,

desdobrando-se da seguinte forma:

2020 2019
Propinas de formagao 743.000 3 879 600
Taxas pagas pelos Associados 9356 300 9230 000
Comparticipagdo do OE 2 450 000 2450 000
Publicidade Institucional 00 1 065519
Venda de livros técnicos 157 500 188 900
Outros rendimentos 216.755 272 500
Descontos e abatimentos -71.715 -180.300
Total dos rendimentos 12.851 840 16 906 219

Os gastos correspondem, no essencial, aos gastos de funcionamento, gastos diretos com
formagdo e venda de livros e gastos com depreciagdes ¢ imparidades, conforme politica

adotada pela OPACC, sendo

2020 2019
Gastos com inventarios vendidos ou consumidos 86 536 187 540
Fornecimentos e servigos de terceiros 3909 778 9490313
Gastos com o pessoal 3036 068 3149939
Imparidades de dividas a receber 1968 416 2992354
Gastos de depreciagdo e amortizagdo 1 544 941 1524916 A RONA LN

Outros gastos e perdas 595713 692 642




J das simil rtad
uros e perdas similares suportadas 00 2% 968

Total dus gartos 11141451 18076 267

Os fluxos de caixa, no exercicio de 2020, sintetizam-se da seguinte forma:

2020 2019
Caixa e bancos no inicio do exercicio 6.322.784 5.565.249
Recebimentos de clientes 10.329.042  12.365.850
Recebimento do Tesouro 2.450.000 2.450.000
Outros recebimentos 00 1.113.016

Fluxos de caixa positivos 19.431.155 21.497.114

Pagamentos de prestagdes empréstimo obtido 00 -15.174.330

Fluxos de caixa negativos 10.083.068 36.671.444

Caixa e bancos no fim do exercicio 9.348.087 6.322.784

Para melhor compreensdo da posi¢do financeira, do desempenho financeiro, dos fluxos
de caixa e das alteragdes no patrimonio da OPACC, durante o exercicio de 2020,
remetemos para as demonstragdes financeiras do exercicio, que complementam este

Relatorio.

9. Nota final

Em nome dos titulares dos drgdos sociais, dirigimo-nos, finalmente, a todos os membros
da OPACC, dizendo-vos que foi um renovado prazer e um grande privilégio
desempenharmos, mais um ano, as nossas fungdes enquanto membros dos 6rgdos sociais
da Ordem Profissional de todos os Auditores Certificados e Contabilistas Certificados

cabo-verdianos.




10. DEMONSTRACOES FINANCEIRAS DO EXERCICIO

2020
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10.1 BALANCO

OPACC — Ordem Profissional de Auditores ¢ Contabilistas Certificados
NIF N* 555065502

BALANCO em 31 de dezembro de 2020 e 2019

Moeda: CVE
Data de Referéncia
RUBRICAS 31/1272020 31/12/2019
NOTAS VALORES VALORES
ativo
Ativo niio corrente
Ativos fixos tamgiveis
Edificios ¢ Outras Construgdes 18 928 155 20 041 561
Equipamentos admnstrativos 736 513 781 613
Outros ativos fixos tangives 15 800 &
Total de atives fixos iver 3 T9e80 468 | 083114 |
Ativos intangiveis
Programa de computador 28 608 46 673
Total de ativos intangiveis| 4 28 608 46 673
total do ative nio corrente| T 70 076
Ativo corrente
Inventanos 5 357879 408 415
Clhentes 6 115 561 2195 340
Adiantamento a Forcecedor Imobilzado 1 660 000 =
Outras contas a reccber v § 143 542 57050
Fornecedores 8 = 26 006
Diferimentos - -
Cana e depositos bancanos 9 9 348 087 6322784
Total do ativo corrente| 165 069 009 599 |
Total do ative 3415 29879 441 |
PATRIMONIO E PASSIVO
Patriménio
Patrimonio micial 2250 697 2 250 697
Resultados transtados 25833153 27003 201
Resultado liguado do periodo 1 710 389 -1 170 048
Total do patriménio W | BJmoans | J8083850 |
PASSIVO
Passivo ndio corrente
Fmancamentos 11 = <
Total do passivo ndo corrente B -
Passivo corrente
Adiantamento de clientes/Assocados 949 262 957 289
Formecedores 12 142 551 332 708
Estado e outros entes piblicos 13 73 952 156 719
Fmancamentos 11 00 00
Outras contas a pagar 14 374 141 348 875
Total do passive corrente 1339 906 795 391 |
Total do passivo T539 906 1795 501 |
Total do patriménio ¢ do passivo T35 2879 44T |
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10.2 DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

OPACC - Ordem Profissional de Auditores e Contabilistas Cenrtificados
NIF N® 555065502

DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS
PERIODO COMPREENDIDO ENTRE 01 de JANEIRO de 2020 e 31 de DEZEMBRO de 2020

Moeda: CVE
PERIODO
2020 | 2019
NOTAS VALORES

Vendas e Prestagies de servigos 15 10 185 085 14183719
Subsidios de exploracio 16 2 450 000 2450 000
Gastos com nventanos vendidos e consumdos 5 -86 536 -187 540
Resultado operacional 12 548 549 16 446 179

Fomecimentos € servigos extemos 17 -3 909 778 9490313
Valor acrescentado bruto) 8 638 772 6 955 866

Gastos com o pessoal 18 -3 036 068 -3 149939
Impandade de divdas a receber (perdas/reversdes) 19 -1968416 -2992 354
Outros rendimentos ¢ ganhos 20 216755 272 500
Outros gastos e perdas 21 -595713 -692 642
Resultado antes depreciaghes, amortizacies, pendas/zanhos de fimanc® ¢ impostos 3255330 393 432
Gastos/Reversdes de deprecagio e de amontuagiio 3 -1 544 941 -1524 916
Resultado operacional (antes de perdas/ganhos de financiamento ¢ impostos) 1710 389 -1 131 485
Juros e ganhos similares obtidos - -
Juros e perdas similares suportados 2 -38 563
Resultado liquido do periodo 1710 389 -1 170 048
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10.3 DEMONSTRACAO ALTERACOES CAPITAL PROPRIO

OPACC - Ordem Profissional de Auditores e Contabilistas Certificados
NIF N° 555065502

DEMONSTRACAO DE ALTERAGOES NO PATRIMONIO
PERIODO COMPREENDIDO ENTRE 01 de JANEIRO de 2020 e 31 de DEZEMBRO de 2020

Moeda: CVE
PATRIMONIO
E 3o 3
= T I 30 o
— w 3| | H|H |
P s | 5F | 8| B
H - ii 4
5 8¢ :
POSICOES NO INICIO DO PERIODO 2019 2150697 5956903 104628 29253899
|Ampmsmnmnssmmmmmn
Resultado liquido do periodo 1110 1170048
| Aplicagdo do resultado do exercicio anterior 1006298  -1086
Outras alteragBes reconhecidas no patrimdnio
|RESULTADO EXTENSIVO 2 - - | 1046298 | 2216346 | 1170048
(OPERACOES RELACIONADAS COM O PATRIMGNIO NO PERIODO
Patrimonio liquido recebido da Comisso Instaladora da OPACC
(Outras operagdes relacionadas com o patrimdnio
3
IOUTRAS OPERACOES
4 -
{POSICOES NO FIM DO PERIODO 2019 0 2250687 - 7oBMy 1170048 28083850
[Posigdes NO INici0 DO PERIODO 2020 25067 v o 2o
|ALTERACOES REFERENTES A RENDIMENTOS E GASTOS RECONHECIDOS NO PERIODO
Resultado liquido do periodo 1710 1710389
[Aplicacio do resultado do exercicio anterior 1170048 110
Outras alteragdes reconhecidas no patrimonio
[RESULTADO EXTENSIVO 2 - - 10048 2880437  17103%9|
OPERACOES RELACIONADAS COM O PATRIMONIO NO PERIODO
Patrimonio liquido recebido da Comissdo Instaladora da OPACC
Outras operacdes relacionadas com o patrimonio
3
JOUTRAS OPERACOES
4 &
[POSICOES NO FIM DO PERIODO 2020 10 2250657 - BERISY 171038 97D




10.4 FLUXO DE CAIXA

OPACC — Ordem Profissional de Aunditores ¢ Contabilistas Certificados
NIF N°® 555065502

DEMONSTRACAO DE FLUXOS DE CAIXA
PERIODO COMPREENDIDO ENTRE 01 de JANEIRO de 2019 ¢ 31 de DEZEMBRO de 2020

Vioeda: CVE
PERIODO
RUBRICAS 2020 2019
Nota{ Valores Valores
Método directo
Fluxos de caixa das atividades operacionais
Recebimentos de associados e clientes geras 10329 042 12 365 849
Pagamentos aos fornecedores -6 682 884] -10 325 457
Pagamentos ao pessoal -2984 472] -3 138 550
Caixa gerada pelas operagbes) 661 686] -1 098 159
Subsidios de Exploragio - OGE 2450 2 450 000,
Outros patrocinios ¢ donativos ?0(1 0
utros pagamentos/recebimentos -86 190 1034518
Fluxos de caixa das atividades operacionais (1)§ 3025496] 2 386 360|

Fluxos de caixa das atividades de investime nto

Pagamentos respeitantes a:

Ativos fixos tangives - -

Ativos ntangives - -
Fluxos de das atividades de Investimento (2)} - -

Fluxos de caixa das atividades de financiame nto

Recebimentos provenientes de:

Pagamentos respeitantes a:

Financiamentos obtidos -1 591 531

Juros ¢ gastos similares -193} -40 294|
Fluxos de caixa das atividades de financiamento (3)] -193] -1631 825

Variaciio de caixa e seus equivalentes (1 +2+3) 3 025 303 754 535

Efeito das diferencas de cimbio

Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 6322 784] 5 568 249|

Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 9348 087] 6322 784

O Consclho Diretivo

Praia, 30 de Abril de 2021
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Ao Conselho Diretivo da OPACC

Ordem Profissional dos Auditores e Contabilistas de Cabo Verde
Achada Santo Anténio - Cidade da Praia

Reptblica de Cabo Verde

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE

Opinido

1.

2.

Auditamos as demonstragdes financeiras anexas da Ordem Profissional dos Auditores
e Contabilistas Certificados (adiante designada por Ordem ou OPACC) que
compreendem o balango em 31 de dezembro de 2020 (que evidencia um total de
mESC 31 334 e um total de Patrimonio Liquido de mESC 29 794, incluindo um
resultado liquido de mESC 1 710, a demonstragdo dos resultados, a demonstra¢do de
alteragdes no Patrimoénio Liquido e a demonstracdo de fluxos de caixa relativas ao ano
findo naquela data, e as notas anexas ds demonstragdes financeiras que incluem um
resumo das politicas contabilisticas significativas.

Em nossa opinido, as demonstracdes financeiras anexas apresentam de forma
verdadeira e apropriada, em todos os aspetos materiais, a posi¢do financeira do Ordem
Profissional dos Auditores e Contabilistas Certificados, em 31 de dezembro de 2020 e
o0 seu desempenho financeiro e fluxos de caixa relativos ao ano findo naquela data de
acordo com as Normas Internacionais de Relato Financeiro (IFRS) tal como adotadas
em Cabo Verde.

Bases para a Opiniio

3.

4.

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria
(ISA). As nossas responsabilidades nos termos dessas normas estdo descritas na
secgdo “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras”
abaixo. Somos independentes da OPACC nos termos da lei e cumprimos os demais
requisitos éticos nos termos do codigo de ética do IFAC.

Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos é suficiente e apropriada
para proporcionar uma base para a nossa opinio.

Enfases

3.

Na rubrica Outras Contas a Pagar, constatamos registos de depodsitos ndo identificados
até a data de 31/12/2020, o montante de mESC 3 825 deduzidos ao saldo de Clientes
que provavelmente corresponde a depositos de quotas de clientes. Constatdmos que

Relatorio do Auditor Independente Ordem Profissional dos Auditores ¢ Contabilistas Certificados
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6.

)

alguns casos foram identificados e regularizados no exercicio em de 2020. O efeito do
ajustamento/reclassificacio é positivo na apresentagio dos resultados das
demonstragdes financeiras.

Em margo de 2020 a Organizagdo Mundial de Saude declarou a disseminagdo da
Covid 19 como pandemia, a qual tem impactos negativos nas perspetivas para a
economia mundial e europeia. Conforme foi sendo referido no relatorio de gestdo,
dependendo da profundidade e extensdo temporal dos impactos disruptivos desta
pandemia, a atividade e rentabilidade da OPACC pode ser afetada em maior ou menor
grau, conforme o referido na parte introdutéria do Anexo as Demonstragdes
Financeiras.

A nossa opinido ndo € modificada em relagdo a estas matérias (Pontos 5. € 6.).

Declaracéo explicita de independéncia do auditor em relaciio aos principios éticos

8.

Somos independentes da OPACC, de acordo com os requisitos do Cédigo de Etica e
Deontologia da Ordem dos Profissionais de Auditores e Contabilistas Certificados de
Cabo Verde, relevantes para a auditoria de demonstragdes financeiras em Cabo Verde,
€ cumprimos as restantes responsabilidades éticas previstas nestes requisitos.

Matérias relevantes de auditoria

9.

10.

As matérias relevantes de auditoria sdo as que, no nosso julgamento profissional,
tiveram maior importincia na auditoria das demonstragdes financeiras do ano corrente.
Essas matérias foram consideradas no contexto da auditoria das demonstracdes
financeiras como um todo, e na formagdo da opinido, e ndo emitimos uma opinido
separada sobre essas matérias.

O permanente risco relacionado com pressdes econdmicas gerais sobre os clientes, e
outros devedores da OPACC levaram a que fossem consideradas como de particular
relevincia na auditoria das demonstracdes financeiras do ano findo em 2019 as
matérias relacionadas com as referidas rubricas do balanco e imparidades de clientes.

Matérias relevantes de auditoria Procedimentos de resposta aos riscos

Face aos montantes envolvidos, complexidade e nivel |Os procedimentos de auditoria incluiram, entre outros:
de julgamento inerente & avaliagdo do risco
subjacente cobranca aos associados, financiamentos e Testes aos controlos implementados no processo
obtidos, investimentos em ativos fixos, aquisi¢des a
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Matérias relevantes de auditoria

Procedimentos de resposta aos riscos

fornecedores, estas rubricas foram consideradas
como uma matéria relevante de auditoria e
representam no Balango da OPACC em 31 de
dezembro de 2020:

e  Ativos Fixos Tangiveis/Total Ativo = 66%.

e C(Clientes + QOufras contas a Receber/Total do
Ativo = 6%.

o Caixa e depositos bancarios/Ativo Corrente =
30%.

e  Fornecedores/Passivo Corrente= 9%.

e Adiantamento de Clientes/Passivo Corrente=
62%.

As perdas por imparidades de clientes ¢ de outras
contas a receber foram reconhecidas tendo sido
analisado a antiguidade dos saldos e foi aplicando um
percentual sobre os mesmos. Contudo, recomenda-se
que devem ser determinadas tendo em conta a analise
individual para cada conta e posteriormente pela
andlise coletiva. A determinacdo dessas perdas por
cobrangas duvidosas tem inerente uma forte
componente de julgamento por parte da Diregio da
OPACC, nomeadamente na identificacéio de riscos de
incobrabilidade e na estimativa do valor que a
Empresa espera recuperar dos créditos.

Sendo uma area em que o Conselho Diretivo tem que
realizar estimativas que incorporam um elevado risco
de subjetividade e incerteza, e considerando a
materialidade dos montantes envolvidos as
imparidades foram consideradas como sendo uma
matéria relevante de auditoria.

Analisando a evolugdio das rubricas acima referidos
constata-se redugdo das mesmas em relagdo ao
periodo homologo anterior, 0 que se pressupde riscos
baixos e moderados da OPACC de conseguir superar
0os compromissos a curto prazo sem no futuro
proximo a suscetibilidade de criar contingéncias com

de emissdo e recegdo cobranga de faturas;

Andlise dos ativos fixos tangiveis com o
objetivo de analisar/verificar a adequada
aprovagdo e formalizagio das aquisi¢des, bem
como a existéncia de contratos de fornecimento
de bens e servicos ou pedidos formais de
fornecimento;

Confirmagdo direta de saldos a instituigdes
financeiras e fornecedores;

Testes de imparidade relacionadas com clientes
cuja cobrabilidade de nivel bastante reduzida.

Avaliacio da razoabilidade da constituicio de
imparidades e provisdes para outros riscos e
encargos para créditos concedidos;

Verificacdo sobre a integralidade das
imparidades e provisdes para outros riscos e
encargos se foram registadas
contabilisticamente tendo em consideragdo a
avaliacdo global do risco de crédito bem como
os resultados da circularizacdo efetuada.

Revisio das divulgagGes constantes nas
demonstragdes financeiras relacionadas com a
faturagdo a clientes e fornecedores tendo em
consideragdo 0 normativo  contabilistico
aplicavel.

Relatorio do Auditor Independente
31 de dezembro de 2020
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Matérias relevantes de auditoria Procedimentos de resposta aos riscos

a propria atividade.

DivulgagGes relacionadas com o Estado ¢ Outras
Entidades Publicas e Outras contas a pagar foram
apresentadas no relatério de Gestio e Anexos as
Demonstragdes Financeiras.

Outras informag¢des que acompanham as demonstracdes financeiras e o relatério de
auditoria - relatorio de gestio

11.0 Conselho Diretivo da OPACC ¢é responsavel por essas informagdes que
compreendem o Relatorio e Contas. A nossa opinido sobre as demonstracdes
financeiras abrange o contelido da informacdo constante do Relatério e Contas e
expressamos nossa opinido que, a informacdo constante do Relatorio e Contas, €
concordante com as demonstragdes financeiras do exercicio.

12.Em conjunto com a auditoria sobre as demonstragdes financeiras, a nossa
responsabilidade é fazer uma leitura do Relatério e Contas e, ao fazé-lo, considerar se
a informacédo constante do relatorio de atividades ¢ materialmente inconsistente com
as demonstragdes financeiras, com o conhecimento que obtivemos durante a auditoria,
ou se aparenta estar materialmente distorcida.

13. Se, com base no trabalho efetuado, concluirmos que existe uma distor¢do material
nesta outra informagdo, exige-se que relatemos sobre esse facto. Nao temos nada a
relatar a este respeito.

Responsabilidades do 6rgio de gestio e do 6rgdo de fiscaliza¢do pelas demonstragdes
financeiras

14. 0 Conselho Diretivo da OPACC € o responsadvel pela preparacdo e apresentacio
destas demonstragdes financeiras que apresentem, de forma verdadeira e apropriada, a
posigdo financeira da Ordem, o resultado das suas operagdes ¢ os fluxos de caixa de
acordo com o Sistema de Normalizagdo Contabilistica ¢ de Relado Financeiro em
vigor em Cabo Verde, pela implementacdo e manutencdo de um sistema de controlo
interno que determine ser necessario para possibilitar a preparagdo de demonstracdes
financeiras isentas de distor¢do material devido a fraude ou erro, bem como a adogdo
de politicas e critérios contabilisticos adequados.

Relatério do Auditor Independente Ordem Profissional dos Auditores e Contabilistas Certificados
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15. Quando se prepara demonstra¢des financeiras, o Conselho Diretivo da OPACC é
responsavel por avaliar a capacidade da organizagio de se manter em continuidade,
divulgando, quando aplicdvel, as matérias relativas 4 continuidade e usando o
pressuposto da continuidade a menos que o 6rgdo de gestio tenha a intencdo de
liquidar a empresa ou cessar as operagdes, ou ndo tenha alternativa realista sendo fazé-

lo.

16. O orgdo de fiscalizagdo é responsavel pela supervisio do processo de preparacdo e
divulgagdo da informacdo financeira da Ordem.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes financeiras

17.0s nossos objetivos sdo de obter seguranca razoavel de que as demonstragdes
financeiras tomadas como um todo estdo livres de distorgdes relevantes causada por
fraude ou erro, e emitir um relatorio onde conste a nossa opinido. Seguranca razoavel
¢ um nivel elevado de seguranca, mas ndo € uma garantia de que uma auditoria
executada de acordo com as ISAs detetard sempre uma distor¢do material quando
exista.

18. As distorgdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes
se, individualmente ou em conjunto, se possam influenciar decisdes econémicas dos
utilizadores, tomadas com base nessas demonstragoes financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as normas internacionais de auditoria
(ISAs), exercemos julgamentos profissionais e mantemos ceticismo profissional ao

19.

longo da auditoria, além disso:

Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o conteido das demonstragoes
financeiras, inclusive as divulgacdes e se as demonstragdes financeiras
representam as correspondentes transagdes e os eventos de forma compativel com
0 objetivo de adequada apresentacio;

Comunicamos com o0s responsaveis da organizacdo, entre outros assuntos, 0
ambito e o calendario planeado da auditoria, e as conclusdes significativas da
auditoria incluindo qualquer deficiéncia significativa de controlo interno
identificada durante a auditoria.

Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢do relevante nas demonstragdes
financeiras, devido a fraude ou a erro, planeamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria
suficiente e apropriada para fundamentar a nossa opinido.

O risco de ndo detetar uma distor¢do material devido a fraude é maior do que o
risco de nfio detetar uma distor¢do material devido a erro, dado que a fraude pode
envolver conluio, falsificacio, omissdes intencionais, falsas declaracdes ou
sobreposi¢do ao controlo interno;
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e Obtemos entendimento do controlo interno relevante para a auditoria com o
objetivo de conceber procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas
circunstdncias, mas nfio para expressar uma opinifo sobre a eficcia do controlo
interno da organizagéo;

e Avaliamos a adequagdo das politicas contabilisticas utilizadas e a razoabilidade
das estimativas contabilisticas e respetivas divulgacdes feitas pelo Conselho
Diretivo;

e Concluimos sobre a adequagéio do uso, pelo Conselho Diretivo, do pressuposto da

continuidade e, com base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza
material relacionada com acontecimentos ou condigdes que possam suscitar
duvidas significativas sobre a capacidade da organizagéio para dar continuidade as
suas atividades.
Se concluirmos que existe uma incerteza material, devemos chamar a atencdo no
nosso relatério para as divulgagdes relacionadas incluidas nas demonstracdes
financeiras ou, caso essas divulgacles ndo sejam adequadas, modificar a nossa
opinido. As nossas conclusdes sfo baseadas nas evidencias de auditoria obtida até
a data do nosso relatorio. Todavia, eventos ou condigdes futuras podem levar a que
a organizacdo descontinue as suas atividades;

e Avaliamos a apresentagdo geral, estrutura e contetido global das demonstragoes
financeiras, inclusive as divulgagdes, e se essas demonstragdes financeiras
representam as correspondentes transagdes e eventos compativeis de apresentagdo
adequada;

e Formnecemos também ao Conselho Diretivo, a declaragdo de que cumprimos com
as exigéncias éticas relevantes, incluindo requisitos aplicdveis de independéncia e
comunicamos todos os eventuais relacionamentos ou assuntos que poderiam afetar
consideravelmente a nossa independéncia, incluindo, quando que aplicével as
respetivas salvaguardas.

Outras Matérias

20.Durante a auditoria realizada, foram identificados procedimentos e politicas
contabilisticas e administrativas relacionados com a transi¢do de saldos para o periodo
seguinte, controlo interno e situagdes diversas, passiveis de originar responsabilidades
e de aumentar o risco operacional da empresa. Nesta data, tendo em conta alguma
limitagdo no 4mbito da auditoria realizada que nos permita concluir, com
razoabilidade e de forma fiavel, sobre essas situa¢des e do eventual impacto, se algum,
que estas possam vir a originar nas demonstrac¢des financeiras.

Relato Sobre Outros Requisitos Legais e Regulamentares -Sobre o relatoério de gestio
21.0 relatério de gestdo foi preparado de acordo com os requisitos legais e

regulamentares aplicaveis em vigor e a informagdo nele constante ¢ concordante com
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as demonstragdes financeiras auditadas e, tendo em conta o conhecimento e
apreciagdo sobre a OPACC, nio identificAmos incorre¢des materiais.

Praia, 15 de Junho de 2021

/
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PARECER E RELATORIO DO CONSELHO FISCAL DA OPACC CV

Exmos. Senhores
ASSOCIADOS DA OPACC — ORDEM PROFISSIONAL

AUDITORES E CONTABILISTAS CERTIFICADOS
Cidade da Praia

Assunto: PARECER AS CONTAS DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020

Exmos. Senhores

I. Ao abrigo das competéncias do Conselho de Disciplina e Fiscalizagio, constantes do art® 90°
dos Estatutos da OPACC — Ordem Profissional dos Auditores e Contabilistas Certificados de
Cabo Verde, analisamos as demonstragdes financeiras da Ordem, com sede na cidade da Praia,
ilha de Santiago. anexas a este relatério e constituidas por balango, demonstragao dos resultados
por natureza, demonstragdo de alteragdes do patrimonio e o mapa de fluxo de caixa, respeitante
a0 exercicio econdmico findo em 31 de Dezembro de 2020, concluimos terem sido as mesmas
pecas elaboradas de acordo com o SNCRF - Sistema Nacional de Contabilidade e Relato
Financeiro de Cabo Verde, foram produzidos recomendagdes e outros procedimentos que
achamos pertinentes, para opinarmos sobre as mesmas.

A elaboragio e apresentagdo das pegas acima identificadas sdo da responsabilidade do Conselho
Diretivo ¢ a nossa responsabilidade consiste em expressarmos a nossa opinido como Conselho
de Disciplina ¢ Fiscalizagdio da OPACC CV, sobre o plano de atividade e contas de 2020 com
base no exame que realizimos e o acompanhamento que demos a Ordem durante no exercicio
em questio:

I — Dentro das fungdes comedidas ao Conselho de Disciplina e Fiscalizagdo, participamos na
reuniio da Assembleia Geral de 25 de Setembro de 2020, tivemos acesso as atas de 2020 do
Conselho Diretivo, tendo concordado com as deliberagdes emanadas das reunides. Através da
Administragdo Financeira tomamos conhecimento de todos os atos de rotina da Ordem em
2020. A area financeira, recuperou os registos das contas dos anos anteriores, melhorando as
informagdes aos dos 6rgaos sociais.

1T — Consultamos o relatorio de auditoria e tiramos as seguintes recomendagdes para atuagdo do
Conselho Diretivo nos exercicios seguintes:

2.1 — Cobrangas — houve uma varia¢do positiva do caixa de 3.025 contos, apesar
duma redugdo da faturagdo de cerca de 4,000 contos. A reducdio das dividas de
clientes de 1,044 contos, foi provocado com o reforgo das imparidades em 1.968
contos, passando as imparidades a constituir +82% das dividas totais a receber
dos associados (clientes). Pelo acompanhamento que deram as dividas dos
clientes voltou-se a aumentar os depésitos por identificar em 166 contos.
Segundo o relatério de auditoria o montante depositado em Bancos e por
identificar os depositantes sio movimentos dos associados (estamos plenamente
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de acordo), pelo que ndo se devia reforgar as imparidades para cobranga de
clientes, mas sim fazer reversio.

2.2 - Disponibilidades — os excedentes de tesouraria, estdo programados para
investimentos futuros e identificados. Por ndo se ter efetivado o investimento
previsto para DRB, os saldos de caixa e equivalentes cresceram cerca 48%.

2.3 — Investimentos / Financiamentos — ndo foi considerado em investimento, o
adiantamento de 10% (1,660 contos) como sinal no contrato de compra e venda
duma fragdo do prédio urbano misto em S. Vicente, para futuras instalagdes da
DRB. A OPACC continua com autonomia financeira plena, permitindo recorrer
4 instituigdes financeiras para novos investimentos em instalagdes proprias,
concretamente a sede da DRB

2.4 — Gastos de estrutura — os gastos de estrutura diminuiram globalmente de 5.695
contos, sendo FST -5.581 contos e Despesas Pessoal -114 contos. Nos FST néo
se fez deslocagdes. reduzindo 3.428 contos, honordrios uma redugdo de 945
contos em relagdo ao ano anterior e para o pessoal, continuou-se com o processo
final de selegéio e contratagio do Secretdrio-Geral da OPACC, como previsto,
que reduziria os resultados, mas o objetivo da Dire¢do é de melhorar a eficiéncia
¢ rapidez dos servigos fornecidos pela OPACC, aumentar as receitas da
instituigdo entre outros objetivos. Neste momento, ja ¢ fato consumado a
admissdo do Secretario Geral.

2.5 Réditos — dentro da gestdo dos rendimentos da OPACC, temos uma redugio de
mais de 5,000 contos, ndo tendo realizado réditos nas éreas de formagdo /
publicidade institucional de mais de 4.200 contos e que obriga-nos a ter em
aten¢do os rendimentos da OPACC, aumentando o numero de associados e
melhoria interna da gestdo dos recursos a disposi¢o, pelo que recomendamos.
actualizagdo permanente da lista que servira de controlo da facturagdio futura.

Il — Apesar das nossas recomendagdes estamos convitos que as DF’'s — Demonstragdes
Financeiras, traduzem nos aspetos materialmente mais relevantes a situagiio patrimonial e
financeira da OPACC de forma verdadeira e apropriada

IV - Tendo em conta os exames e anilises efectuados e reservas de auditoria, a nossa opinido ¢
favordvel a aceitagdo de: (i) Demonstragdes Financeiras de 2020, com um Ativo de
31.334.145,00, um Patriménio liquido de 29.794.239.00 e um Passivo de 1.539.906,00; (ii)
Relatorio de Auditoria Financeira e iii) Relatério do Conselho Diretivo, constituido por
relatorio de atividades e contas de 2020 e que serviram de base para produgdo deste relatério do
Conselho de Disciplina e Fiscalizagdo

Praia, 22 de Junho de 2021
O Conselho de Disciplina e Fiscalj i
Q 1;}-\
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Presidente \\%,, it
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-Antonio Carolino Querido dos Reis Borges-
Vice-Presidente

-Alessandra M* Nunes da Silva-
Vogal

-Sonia Lima dos Santos-
Vogal
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