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atividade de desenvolvimento profissional continuo, validando-os
como certificados ou nfo certificados ou néo validando-os como ativi-
dade de desenvolvimento profissional continuo, para os efeitos deste
Regulamento.

3. Apreciar os Relatorios de desenvolvimento profissional continuo
anuais apresentados por cada contabilista e auditor certificado e registar
em ficha individual as horas dedicadas ao desenvolvimento profissional
continuo, verificando formalmente o cumprimento deste Regulamento.

4. Proceder a verificagdo anual do cumprimento das regras de de-
senvolvimento profissional continuo, estabelecidas neste Regulamento,
por parte dos contabilistas e auditores certificados, selecionando uma
amostra de profissionais a serem auditados, priorizando aqueles que
prestam servicos a entidades de interesse publico (v.g. sociedades
cotadas, institui¢es financeiras e seguradoras, empresas publicas
e de capitais publicos e grandes empresas e entidades consideradas
legalmente como sendo de interesse publico), e examinando aspetos
tais como: existéncia do Plano anual de desenvolvimento profissional
continuo; existéncia e veracidade dos suportes justificativos das infor-
macoes contidas nos Relatérios anuais de desenvolvimento profissional
continuo; calculo das horas de desenvolvimento profissional continuo
reportadas, e outros aspetos pertinentes.

5. A Comisséao de desenvolvimento profissional continuo terd outras
competéncias que lhe forem atribuidas pelo Conselho Directivo, sob
proposta do Conselho Técnico.

CAPITULO IV
Das disposigoes finais e transitorias
Artigo 15°

Remuneracao dos servigos prestados por associados no
ambito deste Regulamento

1. O Conselho Directivo fixara a tabela de remuneracgdes a pagar a
associados, relativamente aos servigos efectivos prestados a Ordem, em
virtude da sua participacdo na Comissio de desenvolvimento profis-
sional continuo e outras eventuais tarefas remuneraveis, relacionadas
com a aplicacdo deste Regulamento.

2. As remuneragdes referidas neste artigo, somente, sdo devidas
quando o associado nio seja, simultaneamente, trabalhador dependente
da Ordem, prestando servicos do Ambito das suas atribui¢des normais.

Artigo 16°
Responsabilidade disciplinar

Comete infracdo disciplinar o contabilista ou auditor certificado
que, por agdo ou omissdo, violar dolosa ou culposamente algum dos
deveres estabelecidos neste Regulamento, nomeadamente os referidos
no artigo 2°.

Artigo 17°
Derrogacao parcial do artigo 3° do Regulamento

1. Durante o triénio 2014-16, primeiro triénio de aplica¢do deste
Regulamento, os Associados que frequentaram agdes de formagao pro-
fissional realizadas pela Ordem, entre Setembro de 2011 e Dezembro de
2013, recebem uma bonificacio de 25% (vinte e cinco por cento) do total
das horas de formacio frequentadas, no maximo de 40 (quarenta) horas.

2. A frequéncia das referidas agdes de formacio realizadas pela
Ordem deve ser comprovada com a apresentagio dos respetivos Cer-
tificados de Formacao emitidos pelo Centro de Formacgdo da OPACC.

Artigo 18°

Casos omissos, interpretacao e integracao de lacunas do
Regulamento

Nos casos omissos, a interpretacéo e integracio de lacunas do pre-
sente regulamento é da competéncia do Conselho Directivo.

Artigo 19°
Entrada em vigor do Regulamento

O presente Regulamento foi aprovado na reunido do Conselho Di-
retivo, realizada no dia 21 de Setembro de 2013, e entra em vigor no
dia 2 de Janeiro de 2014.

Conselho Directivo da Ordem Profissional de Auditores e Conta-
bilistas Certificados de Cabo Verde, na Praia, aos 23 de Setembro de
2013. — O Presidente do Conselho Directivo, Jodo Marcos Alves Mendes

Deliberag¢ao n° 010/CDIR/2013

No uso da competéncia conferida pelo artigo 35°, n° 3 do Estatuto da
Ordem Profissional de Auditores e Contabilistas Certificados, aprovado
pelo Decreto-Lei n° 12/2000, de 28 de Fevereiro, o Conselho Diretivo
aprova e manda publicar o Regulamento de Seguro de Responsabilidade
Profissional da OPACC.

REGULAMENTO DE SEGURO DE RESPONSABILIDADE
PROFISSIONAL

Artigo 1°
Objetivo do Regulamento

O objetivo do presente Regulamento é o de fixar os montantes mi-
nimos e estabelecer as condigdes a que deve obedecer a contratagio do
seguro de responsabilidade profissional, pelos auditores e contabilistas
certificados e pelas sociedades de auditores e de contabilistas certifi-
cados, o qual é indispensavel a manutencdo da inscricdo e registo na
Ordem, nos termos do Estatuto da Ordem Profissional de Auditores e
Contabilistas Certificados.

Artigo 2°

Seguro de responsabilidade profissional dos contabilistas
certificados

A responsabilidade profissional dos contabilistas certificados, mesmo
quando atuam na qualidade de socio de sociedades de contabilistas
certificados, deve ser garantida por um seguro pessoal de responsabi-
lidade profissional, cujo capital minimo sera obrigatoriamente no valor
correspondente a 50% da faturacdo do contabilista certificado, no ano
anterior, com um minimo de 500.000$00, por cada facto ilicito, feito a
favor de terceiros lesados.

Artigo 3°

Seguro de responsabilidade profissional das sociedades de
contabilistas certificados

A responsabilidade profissional das sociedades de contabilistas
certificados deve ser garantida por um seguro de responsabilidade
profissional, cujo capital minimo serd obrigatoriamente no valor cor-
respondente a 50% da faturagio da sociedade, no ano anterior, com um
minimo de 500.000$00 vezes o nimero de scios mais os contabilistas
certificados ao servico da sociedade, mas nunca inferior a 1.000.000$00,
por cada facto ilicito, feito a favor de terceiros lesados.

Artigo 4°

Seguro de responsabilidade profissional dos auditores
certificados

A responsabilidade profissional dos auditores certificados, mesmo
quando atuam na qualidade de sécio de sociedades de auditores certi-
ficados, deve ser garantida por um seguro pessoal de responsabilidade
profissional, cujo capital minimo serd obrigatoriamente no valor cor-
respondente a 50% da faturacdo do auditor certificado, no ano anterior,
com um minimo de 750.000$00, por cada facto ilicito, feito a favor de
terceiros lesados.

Artigo 5°

Seguro de responsabilidade profissional das sociedades
de auditores certificados

A responsabilidade profissional das sociedades de auditores certifica-
dos deve ser garantida por um seguro de responsabilidade profissional,
cujo capital minimo serd obrigatoriamente no valor correspondente a
50% da faturacgido da sociedade, no ano anterior, com um minimo de
750.000$00 vezes o niimero de sdcios mais os auditores certificados ao
servico da sociedade, mas nunca inferior a 1.500.000$00, por cada facto
ilicito, feito a favor de terceiros lesados.

Artigo 6°

Obrigacao legal de aumento do capital minimo do seguro
de responsabilidade profissional

O capital minimo mencionado nos artigos anteriores sera ajustado,
em conformidade, sempre que o contabilista ou o auditor certificado
ou a sociedade de contabilistas ou de auditores certificados estiverem
obrigados a subscrever um seguro de valor superior ao capital minimo,
ora estabelecido, por forca de outras disposi¢des legais.
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Artigo 7°

Seguro de responsabilidade profissional de grupo e seguro
efetuado sem intervenc¢ao da Ordem

1. A Ordem providenciara a contratacdo de uma apdlice de seguro
de responsabilidade profissional, de grupo, cobrindo os minimos de
500.000%00 e 750.000$00 para cada associado contabilista ou auditor
certificado, respetivamente, e de 1.000.000$00 e 1.500.000$00 para cada
sociedade de contabilistas ou de auditores certificados, respetivamente,
que estiverem em exercicio de atividade e em situagdo regular perante
a Ordem, e negociari as taxas aplicaveis para escaldes de cobertura
superiores.

2. A Ordem assumira o pagamento dos prémios e encargos com o
seguro de grupo, sempre que seja possivel a sua inclusdo no Plano de
Atividades e Orcamento do ano a que respeita.

3. Cada contabilista e auditor certificado e cada sociedade de conta-
bilistas e de auditores certificados deverdo providenciar o pagamento
direto, a companhia de seguros, do prémio e encargos complementares
da sua apdlice especifica, tendo em conta o capital minimo obrigatério,
correspondente a 50% da sua faturacdo no ano anterior, conforme a
sua declaragio de rendimentos ao fisco.

4. Cada contabilista e auditor certificado e cada sociedade de conta-
bilistas e de auditores certificados deverdo remeter a Ordem, até o dia
15 de Fevereiro de cada ano, o comprovativo do pagamento do prémio
e encargos complementares da sua apdlice especifica, tendo em conta
o capital minimo obrigatério do seguro que deve subscrever.

5. No caso do contrato de seguro de responsabilidade profissional
néo ser celebrado, de todo, com a intervenc¢do da Ordem deverdo os
contabilistas e auditores certificados e as sociedades de contabilistas e
de auditores certificados comunicar a Ordem a sua celebrac¢io no prazo
de 15 dias a contar da realizac¢éo do contrato.

Artigo 8°

Modificacao das condig¢oes contratuais do seguro
de responsabilidade profissional efetuado sem intervencao
da Ordem

Os contabilistas e auditores certificados e as sociedades de conta-
bilistas e de auditores certificados deverdo comunicar a Ordem, no
prazo de 30 dias em relacdo a data do efeito, qualquer modificacdo nas
suas responsabilidades contratuais, resultantes ou néo da suspenséo,
anulacgdo ou alteracdo do seu contrato de seguro de responsabilidade
profissional, remetendo sempre copia das atas adicionais emitidas.

PARTE |1

ASSEMBLEIA NACIONAL

Direcgdo de Servigos Administrativo
e Financeiros

Anuncio n° 27/2013
ANUNCIO DE CONCURSO DE PROMOCAO
PRIMEIRO
(Anuncio)

Nos termos do disposto nos artigos 8° e 11° da Lei n.° 4/VI/2001,
de 17 de Dezembro, conjugados com o artigo 23° do Regulamento dos
Concursos de Acesso dos Funcionarios da Assembleia Nacional e com
o artigo 18° do Decreto-Lein.’ 10/93, de 8 de Margo, faz-se publico que,
por despacho de S. Excia. o Primeiro Vice-Presidente da Assembleia
Nacional, de 09 de Setembro de 2013, se encontra aberto o concurso de
acesso para o preenchimento das vagas existentes no cargo de redactor
principal, referéncia 15, do quadro do pessoal da Assembleia Nacional.

Artigo 9°

Incumprimento da obrigacao do seguro de responsabilidade
profissional

O incumprimento dos deveres estabelecidos no presente Regulamen-
to constitui fundamento para a instauragéo de procedimento disciplinar.

Artigo 10°

Exclusao das listas nacionais de contabilistas e de auditores
certificados e de sociedades de contabilistas e de auditores
certificados

N3io poderio ser ou manter-se inscritos nas listas nacionais de con-
tabilistas e de auditores certificados e de sociedades de contabilistas
e de auditores certificados os que nao tiverem a sua responsabilidade
profissional coberta pelo seguro a que se refere o artigo 1°, exceto quando
estejam em situacio de suspenséio de exercicio da atividade profissional.

Artigo 11°

Condicoes do seguro e do seu desdobramento em certificados
especificos

As condig¢bes do seguro previsto neste Regulamento constardo de
apolice Unica, podendo esta desdobrar-se em certificados especificos
consoante as finalidades das coberturas de risco, conforme acordado
com a seguradora e de acordo com as normas aprovadas pela entidade
reguladora da atividade de seguros.

Artigo 12°

Casos omissos, interpretacao e integracao de lacunas do
Regulamento

Nos casos omissos, a interpretagio e integracio de lacunas do pre-
sente Regulamento é da competéncia do Conselho Diretivo.

Artigo 13°
Entrada em vigor do Regulamento

O presente Regulamento foi aprovado na reunido do Conselho Di-
retivo, realizada no dia 21 de Setembro de 2013, e entra em vigor no
dia 2 de Janeiro de 2014.

Conselho Directivo da Ordem Profissional de Auditores e Conta-
bilistas Certificados de Cabo Verde, na Praia, aos 23 de Setembro de
2013. — O Presidente do Conselho Directivo, Jodo Marcos Alves Mendes

SEGUNDO

(Prazo de Validade)

O concurso é valido pelo prazo de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista de classificacdo final dos candidatos aprovados.

TERCEIRO
(Conteudo Funcional)

Elaborar o original das actas e dos Boletins da Assembleia Nacional,
coordenando e promovendo a sua publicagdo. Elaborar as actas das Co-
missoes Especializadas e de Comissdes Eventuais. Verificar a exactidio
dos textos a publicar no Boletim Oficial com os originais dos projectos
e propostas de lei, resolucdes, deliberagdes e mocgdes, propostas de
eliminagéo, de substituigfio, de emenda e aditamento a eles relativos.
Elaborar pareceres e informacdes, tendo em vista a tomada de decisdo
sobre questdes relativas as matérias da redacgéo.

QUATRO
(Requisitos de Candidaturas)

3. Para o cargo de Redactor Principal, referéncia 15, poderdo
candidatar-se redactores de 1* classe com, pelo menos cinco anos de
efectivo exercicio de fungdes no cargo e avaliagdo de desempenho mi-
nima de Muito Bom.



