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AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS

O
U

MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS,
TRANSPORTES E TELECOMUNICACOES

Comissao de Alvaras de Empresas
de Obras Publicas e Particulares

DELIBERACAO N° 026/2010

A Comissao de Alvaras de Empresas de Obras Publicas e Particulares
(CAEOPP) deliberou, na sua sessao ordinaria, de 23 de Abril de 2010,
elevar a classe de 1 para 2 e de 1 para 4 das autorizagoes de Obras
Publicas e Particulares, respectivamente, anteriormente concedidas a
empresa “SANTOS CONSTR()I, Sociedade Unipessoal, Lda.”, com sede
social na Vila de Sdo Domingos, e registo comercial n° 1.716/2005/01/05
- Praia, representada pelo sécio gerente Manuel Joaquim Pereira Men-
donga, residente na Vila de Sao Domingos, passando as especialidades
de que é detentora, adiante transcritas, a ter a classe indicada:

A- OBRAS PUBLICAS
1° Categoria (Edificios e monumentos)

2% Subcategoria (Edificios e monumentos nacionais) na classe 2
(50.000 contos)

B- OBRAS PARTICULARES:
Categoria Unica

4? Subcategoria (Construcdo de edificios) na classe 4 (250.000
contos)

A presente deliberacio sb se torna eficaz com a emissdo dos com-
petentes alvaréas.

A Comisséao de Alvaras de Empresas de Obras Publicas e Particu-
lares, na Praia, aos 23 de Abril de 2010. — A Presidente, Maria Odete
Silva Lima Dias.
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O
U

ORDEM PROFISSIONAL DE AUDITORES
E CONTABILISTAS CERTIFICADOS
DE CABO VERDE

Conselho Directivo
DELIBERACAO
No uso de competéncia conferida pela alinea g), n° 2, do artigo 31°

do Estatuto da OACA, aprovado pelo Decreto-Lei n® 12/2000, de 28 de
Fevereiro, é aprovada o Regulamento de Taxas e Emolumentos:
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REGULAMENTO DE TAXAS E EMOLUMENTOS
Artigo 1°
Objectivo do Regulamento

O presente Regulamento fixa o valor das taxas de inscri¢do ou de
registo e das quotas ou licengas anuais, a pagar pelos associados e pelas
sociedades de profissionais certificados, e as taxas e emolumentos que
derivam da prestagio de servigos especiais aos mesmos e aos candidatos
a certificacdo pela Ordem, tendo em conta a aplicacdo das normas do
Regulamento de Admissio, Estagio e Exames.

Artigo 2°
Pagamento dos valores

1. Sem prejuizo das normas previstas no Estatuto da Ordem, os
valores devidos a Ordem deverio ser pagos:

a) O duodécimo das quotas ou licencas anuais, no més a que
dizem respeito e o mais tardar nos noventa dias a contar
da sua emissio;

b) A participacido em acgoes de formagao profissional ou outros
eventos realizados pela Ordem, no momento da inscri¢do
nos mesmos;

¢) Os servigos ou outras prestacoes previstas no presente Regu-
lamento, no momento da sua requisic¢ao;

d) Outros bens e iniciativas da Ordem, nomeadamente, livros,
softwares, etc. no momento da sua requisigio.

Artigo 3°
Procedimentos internos

Os servigos da Ordem, com intervencio nos respectivos processos,
independentemente da sua forma, antes de lhe darem o correspondente
andamento, verificardo se as quotas e taxas devidas pelo peticionando
ou requisitante se encontram pagas e, em caso negativo, emitirdo uma
comunicac¢ao-tipo a0 mesmo, para, em prazo certo, proceder a regulari-
zacio da sua situagao, informando-o que o processo nio terda andamento
enquanto a situacido néo se encontrar regularizada.

Artigo 4°
Consequéncias da falta de pagamento
1. No decurso do periodo de mora no pagamento das importancias
devidas e vencidas, nos termos do artigo 2° deste Regulamento, a Ordem
reserva-se o direito de:
a) Suspender o envio mensal de qualquer documento informativo
que produza e restringir o acesso a quaisquer meios de

informacéo ou formagéo que gratuitamente distribua;

b) Nao dar andamento a quaisquer solicita¢oes dos associados ou
candidatos, enquanto se mantiver a divida.

Artigo 5°
Taxas de inscricao ou de registo e quotas ou licenc¢as anuais

1. E fixadaa seguinte tabela de taxas de inscri¢do ou de registo e de
quotas ou licengas anuais:

TAXAS DE INSCRICAO OU REGISTO E QUOTAS OU LICENCAS ANUAIS
TAXA DE INSCRICAO/ QUOTA ANUAL/LICENCA ~
~ REGISTO ANUAL MENSUALIZACAO
DESCRICAO
INDIVIDUAIS | SOCIEDADES | INDIVIDUAIS | SOCIEDADES | INDIVIDUAIS | SOCIEDADES
Contabilista certificado 7.500 10.000 18.000 24.000 1.500 2.000
Auditor certificado 10.000 12.500 24.000 30.000 2.000 2.500
Associado Correspondente 7.500 9.000 - 750 -
2. Sao concedidas as seguintes facilidades e/ou bonifica¢ées adicionais: Artigo 6°

a) Ao associado que nunca exerceu a profissdo, e vai inscrever-se
pela primeira vez, é concedido:

(1) A possibilidade do pagamento da taxa de inscricdo em
trés prestacées mensais consecutivas;

(i1) Um desconto de 20% do valor da quota, no primeiro ano
de inscrigao.

b) Ao associado que, por razoes de nao exercicio temporario da
profissao, por incompatibilidade ou outro motivo, opte por
néo proceder ao cancelamento da sua inscri¢io e requeira
suspendé-la voluntariamente, mantendo, portanto, todos
os direitos e deveres estatutarios, é concedido:

(1) Um desconto de 30% do valor da quota, enquanto durar
a situacio;

¢) No caso de pagamento antecipado de 12 meses de quota ou
licenga anual é concedido um desconto de 10% e se a an-
tecipacéao for de 6 meses o desconto é de 5%.

Taxas de exames e estagios

1. E fixada a seguinte tabela de taxas de exames e estagios:

TAXAS DE EXAMES E ESTAGIOS
TAXA DE EXAME
- E ESTAGIO
DESCRICAO -

UNICA/ MENSUA

ANUAL LIZACAO
CONTABILISTAS
Inscricdo no exame - opgao todas as
provas na mesma época de exame 60.000
Inscri¢do no exame - opg¢éo cada
prova individualmente 7.500
Revisdo de prova - por cada prova 5.000
Inscri¢do no exame especial de
direito comercial e fiscalidade 20.000
Admissao a estagio 20.000
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Pedido de dispensa de estagio 20.000
Taxa anual de estagio 24.000 2.000
AUDITORES
Inscri¢do no exame - opg¢éo todas as
provas na mesma época de exame 60.000
Inscri¢do no exame - opgéo cada
prova individualmente 20.000
Revisdo de prova - por cada prova 15.000
Inscri¢do no exame especial de
direito comercial e fiscalidade 20.000
Admissao a estdgio 25.000
Pedido de dispensa de estagio 25.000
Taxa anual de estagio 30.000 2.500

Artigo 7°
Outras taxas e emolumentos

1. E fixada a seguinte tabela de outras taxas e emolumentos:

OUTRAS TAXAS E EMOLUMENTOS
~ MONTANTE
DESCRICAO DA TAXA
Emissao 1% cédula profissional 1.000
Anuidade da cédula (renovacio anual) 500
Emisséo de certidoes e declaragoes diversas 1.000
Fotocopias (cada) 15

Artigo 8°
Taxas relacionadas com acg¢oes de formacao

As taxas, propinas e emissio de diplomas, certificados e declaragoes
referentes as acc¢oes de formacgao promovidas e/ou executadas pela Or-
dem serdo estabelecidas especificamente para cada ac¢io de formacao
e publicitadas oportunamente.

Artigo 9°
Penalizagoes por atraso nos pagamentos

1. Qualquer atraso no pagamento das prestagées referidas neste
Regulamento, para além da suspensao dos direitos e regalias a que o
devedor esta sujeito, nos termos da Lei, do Estatuto, deste Regulamento
e dos restantes Regulamentos da Ordem, implica o pagamento dos
correspondentes juros de mora a taxa legal.

2. A mora determina ainda a perda dos beneficios decorrentes de
protocolos assinados pela Ordem.

Artigo 10°

Casos omissos, interpretacao e integraciao de lacunas
do Regulamento

Nos casos omissos, a interpretacéo e integracio de lacunas do pre-
sente Regulamento é da competéncia do Conselho Directivo.

Artigo 11°
Entrada em vigor do Regulamento

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
aprovacio pelo Conselho Directivo.

Conselho Directivo da Ordem Profissional de Auditores e Contabi-
listas Certificados de Cabo Verde, na Praia, aos 24 de Abril de 2010.
— O Presidente, Jodo Marcos Alves Mendes

DELIBERACAO

No uso da competéncia conferida pela alinea q) do n° 2 do artigo 35°
do Estatuto da Conselho Directivo da Ordem Profissional de Auditores
e Contabilistas Certificados de Cabo Verde, aprovado pelo Decreto-Lei
n° 12/2000, de 28 de Fevereiro, é aprovado o Regulamento de Estagio
e Regulamento de Admissao, estdgio e Exames:

REGULAMENTO DE ADMISSAO, ESTAGIO E EXAMES
CAPITULO I
Das disposicoes introdutérias
Artigo 1°
Objectivo do Regulamento

E objectivo do presente Regulamento definir as regras de admisso,
estagio e exames, na Ordem Profissional de Auditores e Contabilistas
Certificados, conforme previsto no Estatuto.

CAPITULO II
Da admissao, estagio e exames de contabilistas certificados
Seccao [
Das regras de admissao de contabilistas certificados
Artigo 2°
Requisitos de inscricao de contabilistas certificados

1. Podem inscrever-se na categoria de contabilistas certificados as
pessoas que se encontrem no pleno gozo dos seus direitos civis e poli-
ticos, desde que se verifiquem os seguintes requisitos:

a) Possuam um minimo de onze anos de escolaridade, com
aproveitamento;

b) Nio tenham sido condenados por qualquer crime cuja pena
abstractamente aplicavel seja superior a 3 anos de prisao,
nem tenham sido declarados incapazes de administrar
as suas pessoas e/ou bens, por sentenga transitada em
julgado;

¢) Sejam aprovados no exame organizado pela Ordem, nas maté-
rias estabelecidas, ou dele sejam dispensados;

d) Tenham efectuado estégio profissional, com aproveitamento,
sob a supervisdo de um profissional certificado pela Ordem,
com a duragdo de um ano a tempo integral, ou 2 anos a
tempo parcial;

e) Sejam considerados aptos na entrevista de avaliacdo técnico
— profissional.

2. Os pedidos de inscri¢do serao dirigidos a Comissao Regional
respectiva, consoante a ilha de residéncia habitual do requerente,
utilizando o modelo de impresso, para o efeito, aprovado pelo Conselho
Directivo, conjuntamente com o comprovativo de pagamento da taxa
de inscrigéo, constante do Regulamento de Taxas e Emolumentos da
Ordem, relativa ao pedido de inscri¢éo.

Artigo 3°

Requisitos de conversao de associados correspondentes
em contabilistas certificados

1. Os associados correspondentes i.e. os associados que sejam cida-
daos nacionais residentes no estrangeiro e certificados por organizacoes
profissionais reconhecidas pelo IFAC, que venham fixar residéncia em
Cabo Verde, podem requerer a conversdo em associados certificados,
desde que verificados os seguintes requisitos:

a) Nao tenham sido condenados por qualquer crime cuja pena
abstractamente aplicavel seja superior a 3 anos de prisao,
nem tenham sido declarados incapazes de administrar
as suas pessoas e/ou bens, por sentenca transitada em
julgado;

b) Sejam aprovados num exame especial em matérias de Direito
Comercial e de Empresas Comerciais e de Fiscalidade,
organizado pela Ordem.

2. Os pedidos de conversdo serdo entregues na Comissido Regional
respectiva, consoante a ilha de residéncia habitual do requerente,
utilizando o modelo de impresso, para o efeito, aprovado pelo Conselho
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Directivo, conjuntamente com o comprovativo de pagamento da taxa
de inscrigdo, constante do Regulamento de Taxas e Emolumentos da
Ordem, relativa ao pedido de converséo.

Artigo 4°

Requisitos de inscricao de cidadaos estrangeiros
como contabilistas certificados

1. E permitida a inscrigao de cidadaos estrangeiros, desde que veri-
ficados os seguintes requisitos:

a) Sejam certificados por organizagoes profissionais reconhecidas
pelo IFAC;

b) Nao tenham sido condenados por qualquer crime cuja pena
abstractamente aplicavel seja superior a 3 anos de priséo,
nem tenham sido declarados incapazes de administrar
as suas pessoas e/ou bens, por sentenga transitada em
julgado;

¢) Fagam prova de residéncia permanente em Cabo Verde, ha
pelo menos 3 anos;

d) Sejam aprovados num exame especial em matérias de Direito
Comercial e de Empresas Comerciais e de Fiscalidade,
organizado pela Ordem.

2. A aceitacgdo da inscricdo de cidadaos estrangeiros s6 é possivel no
caso de existir tratamento reciproco por parte do Estado da respectiva
nacionalidade.

3. Os pedidos de inscrigdo serdao entregues a Comissdo Regional
respectiva, consoante a ilha de residéncia habitual do requerente,
utilizando o modelo de impresso, para o efeito, aprovado pelo Conselho
Directivo, conjuntamente com o comprovativo de pagamento da taxa
de inscri¢do, constante do Regulamento de Taxas e Emolumentos da
Ordem, relativa ao pedido de inscrigdo.

Secgéo 11
Do exame de admissao de contabilistas certificados
Subseccao I
Da realizacao do exame de contabilistas certificados
Artigo 5°
Epoca de exame, logistica e publicitacao dos resultados

O exame para contabilista certificado realiza-se uma vez por ano
sob a responsabilidade do Conselho Técnico da Ordem, competindo a
este, nomeadamente:

a) Divulgar os programas das matérias sujeitas a exame e ele-
mentos de consulta permitidos, através de publicagdo no
Boletim Oficial e no site da Ordem;

b) Fixar a data, hora e local da realizagdao do exame e divulga-
los, através dos veiculos de informagdo mencionados na
alinea anterior;

¢) Assegurar todos os meios indispensaveis a concretizacido do
exame;

d) Publicar e comunicar aos interessados, os resultados do exame
—aprovado ou ndo aprovado - no prazo maximo de 45 dias
apods a realizacdo do exame.

Artigo 6°
Inscri¢dao no exame

O requerimento de inscri¢do no exame, conforme modelo aprovado
pelo Conselho Directivo, é dirigido ao Presidente do Conselho Técnico,
conjuntamente com o comprovativo de pagamento da taxa constante do
Regulamento de Taxas e Emolumentos da Ordem, relativa ao processo
de inscri¢do no exame.

Artigo 7°
Lista de matérias para exame e duracao de cada prova

Sao estabelecidas as seguintes matérias para o exame de admissao
de contabilistas certificados e fixada a durac¢io de cada prova de exame,
como segue:

Grupo I: Matérias de base contabilistico-financeira
Duragio da prova de exame

1. Contabilidade Geral e Financeira 2HO00
2. Contabilidade Financeira Aprofundada 2HO00
3. Controlo de Gestéo 2H00
4. Anélise e Gestao Financeira 2HO00

Grupo II: Matérias de enquadramento juridicofiscal  Duracio da prova de exame

1. Direito Civil 1H30
2. Direito Laboral 1H30
3. Direito Comercial e de Empresas Comerciais  1H30
4. Fiscalidade Cabo-verdiana 2H00

Grupo III: Matérias de enquadramento geral Duragcio da prova de exame

1. Economia Geral 1H30
2. Economia da Empresa 2HO00
3. Estatistica e Matematica Financeira 2HO00
4. Informatica/Sistemas de Informacao 1H30
Grupo IV: Matérias de controlo e ética Duracio da prova de exame
1. Controlo Interno e Auditoria 1H30
2. Etica Empresarial e Profissional 1HO00

Artigo 8°

Identificacao do candidato, exclusao de contactos, finalizacao
e recolha das provas

1. Os candidatos a exame devem ser identificados através da exibi¢do
do bilhete de identidade, passaporte ou cartao de eleitor valido.

2. O enunciado das provas, as folhas de resposta, bem como as fo-

lhas de rascunho se solicitadas, sdo rubricadas por um dos membros
do Jari.

3. O candidato devera identificar cada prova em conformidade com
0s requisitos exigidos no enunciado respectivo.

4. Terminado o tempo para a realizagdo das provas, estas serdo
imediatamente recolhidas. As provas serdo encerradas num sobrescrito
e entregues ao Presidente do Juri.

5. Durante a realizac¢io das provas o candidato apenas podera esta-
belecer contacto com os elementos do Juri.

Artigo 9°
Classificacao das provas e do exame

1. As provas de exame séo classificadas por um critério valorimétrico,
evoluindo numa escala de classificagdo de 1 a 5.

2. A aprovacido do exame para contabilista certificado resultara da
obtengdo da classificacdo minima de 3, na prova de exame relativa a
cada uma das matérias do exame, e tendo em conta as regras estabe-
lecidas no numero 3 e 4, deste artigo.

3. O candidato que possua 11° de escolaridade, que ndo completar o
exame de todas as matérias, em cinco épocas de exame consecutivas,
apés requerer a realizacdo da primeira prova de exame numa das
matérias, é considerado como nio tendo obtido aprovacéo no exame de
admisséo para contabilista certificado, sendo penalizado durante uma
época de exame, e devera reiniciar o processo de inscricao e realizacido
do exame de todas as matérias, a partir da préxima época de exame,
apds cumprir a penalizagao.

4. O candidato que tiver direito a dispensa parcial do exame, que
néo completar o exame de todas as matérias, em trés épocas de exame
consecutivas, apds requerer a realiza¢io da primeira prova de exame
numa das matérias, é considerado como néo tendo obtido aprovacio
no exame de admissdo para contabilista certificado, sendo penali-
zado durante uma época de exame, e devera reiniciar o processo de
inscricéo e realizacdo do exame de todas as matérias, que néo tiver
direito a dispensa, a partir da préxima época de exame, apds cumprir
a penalizacéo.
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Artigo 10°

Elementos de consulta e meios de calculo permitidos

O exame é efectuado com consulta, nos termos definidos pela alinea
a) do n° 1 do artigo 5°, sendo esta Unica e exclusivamente permitida
em suporte papel. Os candidatos podem utilizar maquina calculado-
ra. Nao serd permitida legislagdo anotada, nem a utiliza¢ido de meios
informaticos programaveis.

Artigo 11°
Permanéncia na sala do exame

Apbs inicio das provas nenhum candidato pode abandonar a sala do
exame sem a concordancia do Juri, excepto:

a) Em caso de desisténcia, sendo entregue o enunciado da prova,
bem como a folha de resposta devidamente rubricada pelo
examinando, com a mencio expressa da sua desisténcia;

b) No caso de ter concluido a prova.
Artigo 12°
Situagoes omissas na realizacao do exame

Todas as situagdes omissas serdo decididas pelo Juri presente no
local de exame.

Artigo 13°
Publicacéao das classificagoes

A classificacio das provas sera tornada publica em pauta assinada
pelo Presidente do Juri e afixada na sede da Ordem e comunicada aos
candidatos nos termos da alinea d) do n° 1 do artigo 5°. Da classifica-
¢ao definitiva pode haver recurso para o Conselho Directivo no prazo
maximo de 7 dias da data da sua notifica¢do ao candidato.

Artigo 14°
Revisao de provas

1. Os candidatos poderdo solicitar a revisdo das provas escritas
dentro de 48 horas apds a comunicagdo dos resultados, mediante reque-
rimento dirigido ao Presidente do Juri com indicagio da prova ou provas
a rever, utilizando o modelo de impresso, para o efeito, aprovado pelo
Conselho Directivo, conjuntamente com o comprovativo de pagamento
da taxa constante do Regulamento de Taxas e Emolumentos da Ordem,
relativa ao pedido de revisdo de prova de exame.

2. Serao facultadas ao candidato fotocépias da prova ou provas a
rever mediante o pagamento da taxa definida para o efeito no Regula-
mento de Taxas e Emolumentos da Ordem.

3. Apds a recepcao das fotocopias, o candidato deve, no prazo maximo
de 72 horas, apresentar a fundamentacgio do pedido de revisio.

4. A procedéncia ou improcedéncia do pedido sera obrigatoriamente
comunicada, por escrito, ao candidato, indicando, se for o caso, a re-
classificacio da prova.

Subseccéo 1T
Das faltas ao exame de contabilistas certificados
Artigo 15°
Falta ao exame
1. Os candidatos que ndo comparecam a exame, por motivo de forca
maior, devidamente justificado e aceite pelo Conselho Técnico da Or-

dem, transitam para a época de exame seguinte.

2. Ajustificagdo mencionada no nimero anterior devera ser apresen-
tada ao Conselho Técnico da Ordem no prazo de 5 dias tteis seguintes
ao da realizagdo do exame.

3. A falta injustificada e a segunda falta consecutiva, ainda que
justificada nos termos do n.° 1, acarreta para o candidato a necessidade
de nova inscri¢do a exame.

Subseccao 11T
Do Juri do exame de contabilistas certificados
Artigo 16°
Nomeacao e composicao do Juari

1. O Juri do exame é nomeado por despacho do Conselho Directivo
sob proposta do Conselho Técnico.

2. O Juri é composto por pelo menos 5 membros, os quais devem
ser, de preferéncia, docentes ha mais de trés anos, e profissionais
certificados com mais de 3 anos de exercicio efectivo da profisséo, e
que nido tenham sido punidos disciplinarmente com pena superior a
admoestag¢io, nos ultimos 3 anos.

Artigo 17°
Convite a personalidades de mérito

Podem ainda ser convidadas a participar como Juri quaisquer per-
sonalidades de reconhecido mérito, de preferéncia com experiéncia de
docéncia no ensino superior, nas matérias de macroeconomia, direito
ou outras do elenco de matérias do exame.

Artigo 18°
Competéncias do Juri
Ao Juri do exame compete:

a) Proceder a elaboragdao dos questionarios, assegurando a
sua absoluta confidencialidade até serem presentes aos
candidatos;

b) Supervisionar directamente, tudo quanto se relacione com
a prestacdo de provas, designadamente na resolugao
relativa as situagdes de duvida ou de omissdo que sejam
levantadas;

¢) Classificar as provas realizadas e transmitir os resultados
ao Conselho Técnico, no prazo de 30 dias, para efeitos da
comunicac¢do aos candidatos.

Subseccao IV
Das dispensas do exame de contabilistas certificados
Artigo 19°
Dispensa total do exame

1. Os candidatos titulares de diplomas de formacdo superior, em
Contabilidade e/ou Auditoria, com a dura¢do minima de 3 anos, obtidos
no pais, e cujos planos curriculares sdo reconhecidos pela Ordem e
incluidos numa “Lista de cursos com planos curriculares reconhecidos
pela Ordem”, sido dispensados do exame.

2. Os candidatos referidos no artigo 20° se regressados ao pais ha
mais de 5 anos e tenham obtido no pais experiéncia relevante nas
areas contabilistico-financeira-empresarial e fiscal, sdo dispensados
do exame.

Artigo 20°
Dispensa parcial do exame

Os candidatos titulares de diplomas de formagao superior, em Con-
tabilidade e/ou Auditoria, com a dura¢do minima de 3 anos, obtidos no
estrangeiro, e cujos planos curriculares sdo reconhecidos pela Ordem e
incluidos numa “Lista de cursos com planos curriculares reconhecidos
pela Ordem”, sdo dispensados do exame, excepto nas matérias de Direito
Cabo-verdiano (Civil, Laboral, Comercial e de Empresas Comerciais
e Fiscalidade).

Artigo 21°

Critérios de equivaléncia na concessao de dispensas
do exame

Os candidatos titulares de outros diplomas de formacéo superior,
com duragdo minima de 3 anos, que néo sejam de Contabilidade e/ou
Auditoria, sdo dispensados de exame, tendo em conta os seguintes
critérios de equivaléncia, que consideram cargas hordrias minimas
e areas de estudo obrigatoriamente abrangidas, por cada matéria,
como segue:
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Grupo I: Matérias CHM Areas de estudo obrigatoriamente abrangidas
1. Contabilidade Geral e Financeira 72H00 Trabalhos de inventario e elaborac¢io de demonstragoes financeiras
2. Contabilidade Financeira Aprofundada 72H00  Consolidagéo de contas, normas internacionais contabilidade e relato financeiro
3. Controlo de Gestao 72HO00 Contabilidade analitica ou de custos e contabilidade orgamental
4. Anaélise e Gestao Financeira 36HO00 Analise econdémica e financeira e da rentabilidade de projectos
Grupo II: Matérias CHM Areas de estudo obrigatoriamente abrangidas
5.  Direito Civil 36HO00 Nogoes de Direito civil, das obrigagoes e dos contratos
6. Direito Laboral 36HO00 Nogoes de Direito laboral, da lei de seguranca social e outros direitos sociais
7. Direito Comercial e de Empresas 36H00 Nogoes de Direito comercial e de empresas comerciais
8. Fiscalidade cabo-verdiana 72H00 Nogoes de Direito fiscal, estudo impostos, beneficios fiscais, processo tributario
Grupo III: Matérias CHM Areas de estudo obrigatoriamente abrangidas
9. Economia Geral 36HO00 Nogdes de macroeconomia, na vertente economia politica
10. Economia da Empresa 36H00 Nogoes de estratégia empresarial e estudo das principais fungoes da empresa
11. Estatistica e Matematica Financeira 72H00 Nocoes de estatistica e calculo financeiro, incl® modalidades de empréstimos
12. Informatica/Sistemas de Informa¢do 36HO00 Nogdes de folhas de calculo, bases de dados e seguranca de dados
Grupo IV: Matérias CHM Areas de estudo obrigatoriamente abrangidas
13. Controlo Interno e Auditoria 36H00 Nogoes de controlo interno e de auditoria financeira
14. Etica Empresarial e Profissional 18HOO Nocoes de ética empresarial e profissional

Secgao 111
Do estagio profissional de contabilistas certificados
Subseccao I

Da defini¢ao e objectivos do estagio profissional
de contabilistas certificados

Artigo 22°
Definicao de estagio profissional

Entende-se por estdgio profissional o exercicio de praticas no
ambito da profissao de contabilista certificado, credenciadas por um
patrono, que pertenca a uma das classes profissionais certificadas
pela Ordem.

Artigo 23°
Objectivos do estagio profissional

O estagio profissional visa a insercéo sécio - profissional do candidato
a admissdo na Ordem, sendo a melhor forma de obten¢éo da experiéncia
ou adestramento no desempenho das func¢des ou actividades do conta-
bilista certificado, bem como de tomada de conhecimento das regras
de ética e deontologia préprias da profissio.

Subsecc¢ao I1
Do acesso ao estagio profissional de contabilistas certificados
Artigo 24°
Admissao ao estagio

1. A admisséo ao estagio deve ser requerido ao Presidente do Con-
selho Técnico da Ordem, pelas pessoas que retinem os requisitos de
admissdo na categoria de contabilista certificado, no prazo méximo
de 3 anos apds terem realizado o exame ou dele serem dispensados,
utilizando o modelo para o efeito aprovado pelo Conselho Directivo, fa-
zendo-o acompanhar dos documentos nele exigidos e do comprovativo de
pagamento da taxa constante do Regulamento de Taxas e Emolumentos
da Ordem, relativa ao processo de admissao a estagio.

2. Os candidatos sdo notificados, num prazo maximo de 30 dias,
a contar da data da recepc¢do do requerimento, através de carta re-
gistada com aviso de recep¢io, quer da aceitacdo quer da recusa da
sua candidatura, indicando-se neste ultimo caso quais os respectivos
fundamentos.

Artigo 25°
Inicio do estagio

1. O estdgio deve ser iniciado no prazo méaximo de 30 dias apds
a comunicac¢do da aceitagdo da candidatura, desde que cumprida a
comunicagao prevista no nimero seguinte.

2. O patrono e o estagiario devem comunicar, conjuntamente, por escrito,
ao Presidente do Conselho Técnico da Ordem a data de inicio, local e o
horario de realizagdo do estagio, bem como a data prevista para o final.

Subseccéo 11T

Da duracao e efectividade do estagio profissional
de contabilistas certificados

Artigo 26°
Duracao do estagio

1. O estégio tem a dura¢ao de um ano, se realizado a tempo integral,
ou 2 anos, se realizado a tempo parcial, sera realizado sob a supervi-
sdo de um patrono, profissional certificado pela Ordem, devendo ser
cumprido de forma ininterrupta, salvo as excepg¢des previstas neste
Regulamento.

2. Define-se como tempo integral o hordario minimo de estagio de 6
horas por dia, e como tempo parcial o hordrio minimo de estagio de 3
horas por dia.

3. Cada ano de estagio s6 se considera decorrido apés completar
240 dias uteis de estdgio. Quando tal ndo ocorra podera a Comissao
de acompanhamento de estdgios prolongar o tempo, a requerimento
do patrono.

4. O estagio, incluindo as prorrogagoes, interrup¢oes e mudangas de
patrono, ndo pode ultrapassar 3 anos, se realizado a tempo integral
ou 5 anos a tempo parcial, findos os quais caduca a possibilidade de
aprovacgio no mesmo.

5. Enquanto durar o estagio, o candidato estar4 sujeito ao pagamento
da taxa anual de estagio, constante do Regulamento de Taxas e Emo-
lumentos da Ordem, relativa a frequéncia do estagio.

Subseccao IV

Do plano e das tarefas minimas do estagio profissional de
contabilistas certificados

Artigo 27°
Plano de estagio

O estdgio profissional deve, pelo menos, incidir sobre os seguintes
aspectos:

a) Aprendizagem relativa a forma como se organiza a contabili-
dade e se procede aos trabalhos contabilisticos;

b) Praticas de controle interno;

¢) Apuramento de contribui¢ées e impostos e preenchimento das
respectivas declaragoes;
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d) Encerramento de contas e elaboracdo das demonstragoes
financeiras e dos documentos do “dossier fiscal”;

e) Preparacdo de dados para informacio, relatério e analise
periédica da entidade a quem presta servicos;

/) Apoio e acompanhamento da resolucéo de questoes de indole
contabilistico-fiscal, laboral e social da entidade a quem
presta servigos, incluindo eventuais contactos com os
servigos competentes.

Artigo 28°
Tarefas minimas do estagio

O Conselho Técnico definird, e manterd actualizada, uma lista de
tarefas minimas cuja pratica de execucdo deve ser proporcionada ao
estagidrio, durante a realizacido do estdgio profissional para contabi-
lista certificado. A referida lista deve ser solicitada oportunamente
aos servigos da Ordem, de modo a servir de base ou a ser integrada
no Plano de Estagio.

Subseccdo V
Do estagiario para contabilista certificado
Artigo 29°
Deveres do estagiario
1. Deveres gerais:

a) Reger-se pelos principios deontoldgicos estabelecidos pela
Ordem e/ou aceites como proéprios da profissao;

b) Nao prejudicar os fins e prestigio da Ordem e da profissdo de
contabilista certificado;

¢) Nao praticar durante o estagio fungdes restritas a profissao de
contabilista certificado por lei ou Regulamento;

d) Inteirar-se das alteragoes legais pertinentes e novas ferramen-
tas de trabalho dos contabilistas certificados.

2. Deveres especificos para com a Ordem:

a) Informar as eventuais alteracoes do domicilio de estagio e
outros factos pertinentes no prazo de 5 dias;

b) Pagar pontualmente os emolumentos e as taxas e outros en-
cargos que forem devidos a Ordem;

¢) Manter actualizado o dossier de estagio.
3. Deveres especificos para com o patrono:

a) Pronta colaboragao, efectuando os trabalhos determinados,
desde que compativeis com o estagio;

b) Observar escrupulosamente as regras, condig¢oes e limitages
de utilizagdo do escritério do patrono;

¢) Guardar respeito e lealdade para com o patrono;

d) Manter sigilo profissional, conforme definido nos principios
deontolégicos da Ordem e/ou da profissdo.

Artigo 30°
Direitos do estagiario
Durante o estégio:

a) Tem direito a obter o acompanhamento profissional adequado
para o exercicio das suas fungoes;

b) Ter4 acesso a biblioteca fisica ou virtual a que os membros da
Ordem tenham eventualmente acesso;

¢) Tera acesso as publicacoes e acgoes de formagao da Ordem nas
mesmas condi¢des que os associados;

d) Tem direito a ser remunerado nos termos contratados com o
patrono, salvo acordo em contrario.

Artigo 31°
Mudanca de patrono

1. O estagiario pode solicitar ao Presidente do Conselho Técnico da
Ordem, com conhecimento ao patrono, que lhe seja concedida autori-
zacdo de mudancga de patrono, desde que fundamentada.

2. Este pedido, sem prejuizo do disposto no n.° 4, suspende de ime-
diato o estagio.

3. O estagiario deve proceder a substitui¢io dos elementos pertinen-
tes constantes do formuldrio do pedido de admissido ao estagio (v. g.
Convengao de estdgio, Comprovativo da certificagio do patrono, Plano
de estagio e Comprovativo do pagamento das taxas relativas a inscrigao
no estagio), no prazo maximo de 60 dias a contar da data em que lhe
for notificado o deferimento do pedido de mudanca.

4. O Conselho Técnico pode validar o periodo de estagio ja decorrido,
desde que o candidato tenha apresentado os Relatérios trimestrais do
estagio, previstos no artigo 38°, acompanhados da cépia do registo de
presencas didrias, e o patrono apresente os Pareceres sobre os relaté-
rios trimestrais, bem como o Relatério contendo o Parecer e grelha de
avaliagao, referidos no artigo 39°, relativamente ao periodo de estagio
decorrido.

5. O Conselho Técnico comunica a decisido ao novo patrono e ao es-
tagidrio, no prazo de 30 dias ap6s a formalizagdo do pedido, bem como
a validade do periodo do estéagio ja decorrido.

Subseccao VI
Do patrono do estagio para contabilista certificado
Artigo 32°
Condig¢oes para o exercicio da funcao de patrono

1. O patrono é obrigatoriamente profissional certificado pela Or-
dem com qualificagées, capacidade e disponibilidade suficientes que
lhe permitam orientar estagiarios, avaliar a aptidao profissional e a
idoneidade ética e deontolégica dos candidatos e facultar aqueles os
meios adequados ao normal andamento do estagio.

2. No caso do estagio decorrer em entidades publicas que disponham,
hé pelo menos 2 anos, de contabilidade organizada de acordo com o
sistema de normalizac¢io contabilistica e de relato financeiro em vigor,
pode assumir as fun¢des de patrono o Director, ou outro responsavel
oficialmente designado na cadeia hierarquica, dos servicos de contabi-
lidade do organismo ou entidade em questéo.

3. O patrono definido no n.° 1 deste artigo deve ter mais de 3 anos
efectivos de actividade na profissio, comprovados através da sua ins-
cri¢ido na Ordem e declaragdo da empresa onde exerce por conta alheia
ou declaragio de inicio de actividades apresentado a Reparti¢do de
Finangas, desde que néo lhe tenha sido aplicada pena disciplinar mais
grave do que a de admoestagio, nos tltimos de 3 anos.

4. No caso do n.° 2 deste artigo, o patrono deve ter mais de 3 anos
de experiéncia profissional na fun¢do, comprovados por documento
da Seguranga Social, publica¢do em Boletim Oficial ou declaragio da
Administragao Fiscal.

5. Dada a especificidade da fun¢io de patrono, nio é permitido a
este ter, em simultaneo, mais de 2 estagidrios.

Artigo 33°
Atribuic¢ées do patrono

1. Compete ao patrono orientar, dirigir e acompanhar a actividade
profissional do estagidrio, iniciando-o no exercicio efectivo da profissdo
de contabilista certificado e no cumprimento das regras estatutarias
e deontolégicas da Ordem.

2. Ao patrono cabe ainda apreciar a aptidado e idoneidade ética e
deontolégica do estagiario para o exercicio da profissdo.

Artigo 34°
Deveres do patrono
1. Ao aceitar um estagiario o patrono fica vinculado a:

a) Permitir ao estagiario e facultar a Ordem o acesso ao local e
documentos de estdgio para avaliagdo quer das condi¢ées
de trabalho quer da actividade desenvolvida;

b) Orientar, aconselhar e informar o estagiario diligentemente;

¢) Guardar o dossier de estagio pelo periodo minimo de dois anos
apds a conclusdo do mesmo;

d) Emitir os Pareceres sobre os relatérios trimestrais do estagidrio,
bem como o Relatério final contendo o Parecer e grelha de
avaliacdo previstos no artigo 39° do presente Regulamento.

2. A violagdo dos deveres previstos no nimero anterior constitui
infracgao disciplinar, nos termos do disposto no Estatuto da Ordem.
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Artigo 35°
Pedido de escusa pelo patrono

1. O patrono s6 pode pedir escusa da continuagéo do patrocinio do
estégio, por motivo devidamente fundamentado.

2. O pedido de escusa do patrocinio, que suspende de imediato o
estdgio, deve ser dirigido, por escrito, ao Presidente do Conselho Téc-
nico com conhecimento ao estagidrio, com a exposicao dos factos que o
justificam, acompanhado dos Pareceres sobre os relatérios trimestrais
do estagidrio, bem como do Relatério contendo o Parecer e grelha de
avaliacgao, referidos no artigo 39°, relativamente ao periodo de estagio
decorrido.

3. O Conselho Técnico notifica o patrono e o estagiario da aceitagédo
desta escusa no prazo de 30 dias.

4. Nesta notificagdo o estagidrio é informado se a parte do estagio ja
decorrida foi ou ndo considerada valida, aplicando-se, em caso afirma-
tivo, o disposto no n.° 4 do artigo 31°, sobre mudanca de patrono.

5. A escusa injustificada sera passivel de processo disciplinar.
Subseccao VII
Da avaliaciao do estagio profissional de contabilistas certificados
Artigo 36°
Controlo e supervisao

1. Compete ao Conselho Técnico avaliar e supervisionar de forma
regular os estégios.

2. Para cumprimento do disposto no nimero anterior, o Conselho
Directivo, sob proposta do Conselho Técnico, podera criar Comissdes
de acompanhamento de estagios devidamente credenciadas.

3. Os membros das Comissdes de acompanhamento de estagios serdao
profissionais certificados com mais de 3 anos de exercicio efectivo da
profissdo, e que ndo tenham sido punidos disciplinarmente com pena
superior a admoestacao, nos tltimos 3 anos.

4. As Comissoes de acompanhamento de estagios deverdo elaborar
relatérios da actividade de supervisio que serao apresentados ao Con-
selho Técnico para efeitos de avaliagao.

Artigo 37°
Avaliacao peridédica do estagio

1. O processo de avaliagdo do estagiario sera orientado segundo o
principio da avaliacdo trimestral e da avaliacdo no final do estagio,
devendo também existir um dossier do estagio, contendo toda a docu-
mentacéo e informacio que sejam relevantes para instruir a informacgéo
final do estagio.

2. O dossier do estagio devera ser actualizado diariamente, devendo
também integrar o registo de presengas didrias de acordo com o modelo
aprovado pelo Conselho Directivo.

Artigo 38°
Relatérios do estagiario

1. O estagiario deve elaborar Relatérios trimestrais de progresso
do estagio, que terdo uma vocagdo eminentemente pratica, visando
dar a conhecer em que medida o estagidrio executou efectivamente
as suas actividades de estdgio, os quais devem ter em anexo o registo
das presencas didrias.

2. O patrono emitird um Parecer sobre cada relatério trimestral,
validando de forma expressa o conteddo relatado pelo estagiario, de-
signadamente no que se refere aos tempos dedicados ao estagio, aos
clientes onde esteve envolvido e aos trabalhos realizados no decurso
do estagio durante cada trimestre.

3. A Comissao de acompanhamento de estagios, através do profissio-
nal certificado que coordena o estagiario, devera confirmar o contetdo
dos Relatérios trimestrais através de reunides com o estagiario e/ou o
patrono ou de visitas ao escritério onde decorre o estagio.

Artigo 39°
Avaliacao final do estagio

1. O estagidrio deve elaborar um Relatério final, o qual devera ser
sucinto, devendo respeitar o Plano de estagio, incluindo a descrigédo

suméria das actividades desenvolvidas, problemas encontrados e
solugdes adoptadas, caracterizacio da entidade promotora, formacées
frequentadas, trabalhos realizados e bibliografia consultada.

2. O patrono emitira um Relatdrio final da actividade exercida pelo
estagiario, concluindo com um Parecer fundamentado sobre a aptidao
ou inaptiddo e a idoneidade ética e deontoldgica do estagidrio para o
exercicio da profissdo de contabilista certificado, remetendo-o ao Pre-
sidente do Conselho Técnico, juntamente com a grelha da avaliagéo,
conforme modelo aprovado pelo Conselho Directivo da Ordem, no prazo
maximo de 30 dias apés a conclusio do estagio.

3. A Comissdo de acompanhamento de estdgios, ap6s analisar o
Relatdrio final do estagidrio e o Relatério final do patrono, contendo o
Parecer e a grelha de avaliagido, emitira o seu Relatério final sobre o
estdgio realizado, cabendo a validac¢ido ou nédo do estdgio ao Conselho
Técnico.

Artigo 40°

Sistema de acompanhamento e avaliacao
do estagio profissional

O Conselho Directivo, sob proposta do Conselho Técnico, aprovara
as regras e procedimentos especificos de acompanhamento de estdgios
e de avaliacdo dos estagidrios, incluindo os termos e condi¢des a que
devem obedecer os estagidrios e respectivos patronos no que respeita
a elaboracdo dos Relatdrios trimestrais e Pareceres respectivos e a
avaliacao final do estagio, previstos no presente Regulamento.

Artigo 41°
Dossier de estagio

1. O dossier do estdgio deve integrar o registo de presencas diarias e
toda a documentagao considerada pertinente, nomeadamente o reporte
das actividades de estdgio em que tenha participado o estagiario, e todas
as ocorréncias significativas verificadas a seu respeito, incluindo os de
natureza disciplinar, bem como todos os documentos escritos, informa-
¢Oes e pareceres que respeitem ao estagio e que sejam relevantes para
instruir a informacéo final do estagio.

2. O dossier do estagio deve estar permanentemente actualizado e
disponivel no local de estéagio.

Artigo 42°
Notificagao da aprovacao no estagio

O Conselho Técnico comunica ao estagidrio, no prazo de 45 dias,
através de carta registada e com aviso de recepcao, a frequéncia com
aproveitamento ou nio do estdgio profissional e, em caso afirmativo,
notifica-o da data de comparéncia perante o Juri da entrevista de
avaliagdo técnico-profissional.

Artigo 43°
Prorrogacao do estagio

1. O pedido de prorrogacio do estigio deve ser solicitado pelo patrono,
em caso de ndo cumprimento dos dias uteis efectivos de estdgio, ou de
comum acordo pelo estagidrio e patrono, e deve ser dirigido ao Presi-
dente do Conselho Técnico, devidamente justificado, podendo o estagio
ser prorrogado até o tempo maximo previsto no artigo 26°, consoante é
realizado a tempo integral ou tempo parcial.

2. O Conselho Técnico notifica o patrono e o estagiario da decisao
relativa a solicitagdo referida no nimero anterior, no prazo maximo
de 15 dias ap6s a sua recepgao.

Artigo 44°
Interrupcao do estagio

1. O pedido de interrup¢io do estagio deve ser solicitado pelo es-
tagidrio mediante requerimento dirigido ao Presidente do Conselho
Técnico, devidamente justificado, devendo a interrupgéo ser no maximo
de um ano.

2. O Conselho Técnico notifica o patrono e o estagidrio da decisao
relativa a solicita¢ao referida no nimero anterior no prazo maximo de
15 dias, apds a recep¢ao da mesma.

3. A interrupgio do estagio sem que a mesma seja devidamente
fundamentada determina sempre a obrigacdo de o voltar a frequentar
desde o inicio.
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4. O reinicio do estagio deve ser previamente comunicado ao Presi-
dente do Conselho Técnico pelo patrono e pelo estagiario, nos termos
definidos para o inicio do estagio, referidos no n° 2 do artigo 25° deste
Regulamento.

Subseccao VIII

Da reducao e dispensa do estagio profissional de contabilis-
tas certificados

Artigo 45°
Reducao do estagio

Sob proposta do patrono, pode ser autorizada a reducio do periodo de
estdgio para metade, caso o candidato venha demonstrando muito bom
aproveitamento no estégio, e tenha obtido previamente, nas provas do
exame, uma classificagio média minima de 4 (escala de 1 a 5).

Artigo 46°
Dispensa do estagio

1. Em casos excepcionais, a Ordem podera facultar a dispensa da
realizacdo do estégio profissional desde que:

a) Os candidatos, que possuam diploma de formagdo superior
reconhecido pela Ordem como adequado ao exercicio
da profissdo, demonstrem ter tido como componente de
avaliagdo um estagio curricular ou uma disciplina de
projecto (simulagdo empresarial), com duracdo minima
de um semestre lectivo, e classificacéo final de bom ou 4
(escala de 1 a 5), cumprido o disposto no n°® 3 deste artigo,
e o disposto no artigo 48° deste Regulamento, sobre Cri-
térios de reconhecimento do estagio curricular ou projecto
(simulacdo empresarial); ou

b) Os candidatos tenham obtido aprovagéo, com classificagéo final
de bom ou 4 (escala de 1 a 5), na disciplina de projecto
(simulac¢ao empresarial), com dura¢do minima de um se-
mestre lectivo, em outro curso superior reconhecido pela
Ordem, desde que no seu curso de origem nfo constem as
disciplinas referidas na alinea anterior, cumprido o dis-
posto no n° 3 deste artigo, e o disposto no artigo 48° deste
Regulamento, sobre Critérios de reconhecimento do estagio
curricular ou projecto (simulagdo empresarial);

¢) Os candidatos demonstrem ter obtido, anteriormente ao exame
na Ordem ou a obten¢io do diploma de formagéo superior,
experiéncia adequada e comprovada na drea de contabili-
dade, no minimo de 3 anos, em entidade obrigada a dispor
de contabilista certificado, confirmada pela entidade e
reconhecida pelo Conselho Técnico; ou

d) Os candidatos demonstrem ter obtido, anteriormente ao
exame na Ordem ou a obtencdo do diploma de formacgéo
superior, experiéncia adequada e comprovada na area de
contabilidade, no minimo de 3 anos, em entidades publicas
que disponham, h4a pelo menos 2 anos, de contabilidade
organizada de acordo com o sistema de normalizagado con-
tabilistica e de relato financeiro em vigor, confirmada pela
entidade e reconhecida pelo Conselho Técnico.

2. A confirmagio referida nas alineas c) e d), do n° 1 deste artigo
esté sujeita ao prévio reconhecimento da Ordem e deve ser confirmada
pelo contabilista certificado da entidade para o qual o candidato presta
servicos ou, no caso de entidades publicas, pelo Director, ou outro res-
ponséavel oficialmente designado na cadeia hierarquica, dos Servigos
de contabilidade.

3. As actividades referidas non.’ 1 devem cumprir com os contetidos
e tarefas minimos mencionados nos artigos 27° e 28° deste Regulamento,
sobre Plano de estdgio e Tarefas minimas do estagio.

Artigo 47°
Formalizacao do pedido de dispensa do estagio

1. Nos casos previstos nas alineas c) e d) do n.° 1 do artigo 46°, sobre
Dispensa de estagio, o candidato deve:

a) Apresentar a declaragéo das entidades empregadoras ou con-
tratantes dos servigos por ele prestados, confirmadas pelo
responsavel nos termos definidos no n.° 2 do artigo 46°, bem
como declaragdo da Seguranca Social ou Administracio
Fiscal, atestando a efectivacdo de descontos sociais na

categoria profissional detida ou obtencdo de rendimentos
profissionais na prestacio de servicos de contabilidade, no
espaco de tempo em causa;

b) Instruir o processo de dispensa de estagio com um Relatério
de contetdo idéntico ao previsto non° 1 do artigo 39° deste
Regulamento, confirmado pelo contabilista certificado da
entidade onde os servigos do candidato foram prestados.

2. O Conselho Técnico reserva-se no direito de, sempre que o enten-
da conveniente, efectuar entrevista de esclarecimento aos candidatos
abrangidos pelas alineas c) e d), do n° 1, do artigo 46°, bem como soli-
citar os documentos que entenda por necessarios para a comprovacao
do referido na alinea a) deste artigo.

3. O requerimento de pedido de dispensa do estagio, conforme
modelo aprovado pelo Conselho Directivo, é dirigido ao Presidente do
Conselho Técnico, conjuntamente com o comprovativo de pagamento
da taxa constante do Regulamento de Taxas e Emolumentos da Ordem,
relativa ao pedido de dispensa de estégio.

4. O Conselho Técnico comunicara ao candidato, no prazo maximo
de 90 dias, o deferimento ou néo do pedido de dispensa de estégio e,
em caso afirmativo, notifica-o da data de comparéncia perante o Juri
da entrevista de avaliac¢io técnico-profissional.

Artigo 48°

Critérios de reconhecimento do estagio curricular ou projecto
(simulac¢ao empresarial)

1. Nos casos previstos nas alineas a) e b) do n.° 1 do artigo 46° sera
celebrado um protocolo entre a Ordem e a escola promotora do estagio
curricular ou da disciplina de projecto (simulagdo empresarial) onde
se definem as regras de actuagio, determinando-se que:

a) No caso de estdgio curricular, o candidato deve apresentar
documento emitido pela escola, onde conste expressamente
a aprovacgio no estagio com a classificacio final de bom ou
4 (escala 1 a 5), em conformidade e dentro do periodo de
vigéncia do protocolo, o local e a duracdo do mesmo, e a
indicagéo do supervisor;

b) No caso da disciplina de projecto (simulacdo empresarial), o
candidato deve apresentar documento emitido pela escola
onde conste aprovac¢io nesta disciplina com a classifica-
¢do final de bom ou 4 (escala 1 a 5), dentro do periodo de
vigéncia do protocolo.

2. Nos casos das alineas a) e b), do n° 1, deste artigo, e de acordo
com o protocolo estabelecido, a escola deve permitir a Ordem o acesso
ao local onde decorre o estagio curricular/disciplina de projecto (simu-
lagdo empresarial), bem como disponibilizar os relatérios, sempre que
solicitados.

3. O supervisor ou orientador do estdgio curricular ou projecto
(simulagdao empresarial) deve preencher os requisitos dos n° 1 e 2
do artigo 32° deste Regulamento, sobre Condigdes para exercicio da
funcéo patrono.

Subsec¢do IX

Da entrevista de avaliagao técnico — profissional
de contabilistas certificados

Artigo 49°
Juari da entrevista

1. O Juri da entrevista é nomeado por despacho do Conselho Directivo
sob proposta do Conselho Técnico.

2. O Juri é composto por 5 membros, os quais devem ser profissionais
certificados, com mais de 3 anos de exercicio efectivo da profissao, e
que nio tenham sido punidos disciplinarmente com pena superior a
admoestac¢io, nos ultimos 3 anos.

3. Devem estar presentes em cada entrevista realizada pelo menos
3 membros do Juri.

Artigo 50°
Duracéao da entrevista
A entrevista tera a duragdo maxima de uma hora por candidato.
Artigo 51°
Contetdo da entrevista

1. O candidato sera entrevistado e avaliado a partir dos seus Relato-
rios trimestrais e final do estagio, seu contetddo e sua qualidade.
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2. Seréo colocadas questoes pelo Juri, a serem respondidas por escrito
e/ou oralmente pelo candidato, que terdo em conta a lista de tarefas
minimas do estagio, visando comprovar a veracidade do contetido e da
qualidade dos Relatérios do estagidrio, bem como validar os Pareceres
sobre os relatérios trimestrais e o Relatério final contendo o Parecer e
a grelha de avaliagdo, elaborados pelo patrono.

3. As entrevistas de avaliagao técnico — profissional serdo entrevistas
situacionais conduzidas, de preferéncia, com base num guiao estrutu-
rado, tendo em conta os elementos referidos no n° 2 deste artigo.

Artigo 52°
Publicac¢ao da classificagao

1. A classificagdo da entrevista sera tornada publica em pauta
assinada pelo Presidente do Juri e afixada na sede da Ordem e co-
municada ao candidato por carta registada com aviso de recepcio, no
prazo maximo de 30 dias.

2. A classificacdo da entrevista é expressa através de um “apto” ou
“néo apto”, e dela pode haver recurso para o Conselho Directivo no prazo
maximo de 7 dias da data da sua notificagdo ao candidato.

Artigo 53°
Classificacao negativa

1. Em caso de classifica¢do “ndo apto” o candidato deve proceder
a nova inscri¢do e repetir o estdgio, caso nio tenha esgotado o tempo
maximo de duracdo do estdgio, previsto no n° 4 do artigo 26° deste
Regulamento.

2. Um segundo “néo apto” implica a candidatura a novo estagio e a
nova entrevista, somente apds 2 anos.

Artigo 54°
Falta a entrevista

1. Os candidatos que nao comparegam a entrevista, por motivo de
forga maior, devidamente justificado e aceite pelo Conselho Técnico da
Ordem, transitam para a época seguinte de entrevistas.

2. A justificacdo mencionada no niimero anterior devera ser apre-
sentada ao Conselho Técnico da Ordem no prazo de dois dias uteis
seguintes ao da realiza¢io da entrevista.

3. A falta injustificada e a segunda falta consecutiva, ainda que
justificada nos termos do n.° 1, acarreta para o candidato o pagamento
de taxa idéntica a inscri¢io para o estagio profissional.

CAPITULO III
Da admissao, estagio e exames de auditores certificados
Seccao I
Das regras de admissao de auditores certificados
Artigo 55°
Requisitos de inscricao de auditores certificados

1. Podem inscrever-se na categoria de auditores certificados as pes-
soas que se encontrem no pleno gozo dos seus direitos civis e politicos,
desde que se verifiquem os seguintes requisitos:

a) Possuam diploma de formacéao superior, com duracdo minima
de 3 anos, nos dominios de Auditoria, Administracio e
Contabilidade, Administracdo e Gestdo de Empresas,
Economia, Financgas, Direito e outros de natureza similar
que sejam reconhecidos pela Ordem;

b) Nio tenham sido condenados por qualquer crime cuja pena
abstractamente aplicavel seja superior a 3 anos de priséao,
nem tenham sido declarados incapazes de administrar
as suas pessoas e/ou bens, por sentenca transitada em
julgado;

¢) Sejam aprovados no exame organizado pela Ordem, nas ma-
térias estabelecidas;

d) Tenham efectuado estagio profissional, com aproveitamento,
sob a supervisdo de um auditor certificado pela Ordem,
com a duragéo de 3 anos;

e) Sejam considerados aptos na entrevista de avalia¢do técnico
— profissional.

2. Os pedidos de inscri¢do serdo dirigidos a Comissdo Regional
respectiva, consoante a ilha de residéncia habitual do requerente,
utilizando o modelo de impresso, para o efeito, aprovado pelo Conselho
Directivo, conjuntamente com o comprovativo de pagamento da taxa
de inscrigdo, constante do Regulamento de Taxas e Emolumentos da
Ordem, relativa ao pedido de inscrigéo.

Artigo 56°

Requisitos de conversao de associados correspondentes
em auditores certificados

1. Os associados correspondentes i.e. os associados que sejam cida-
daos nacionais residentes no estrangeiro e certificados por organizagoes
profissionais reconhecidas pelo IFAC, que venham fixar residéncia em
Cabo Verde, podem requerer a conversdo em associados certificados,
desde que verificados os seguintes requisitos:

a) Nao tenham sido condenados por qualquer crime cuja pena
abstractamente aplicavel seja superior a 3 anos de priséo,
nem tenham sido declarados incapazes de administrar
as suas pessoas e/ou bens, por sentencga transitada em
julgado;

b) Sejam aprovados num exame especial em matérias de Direito
Comercial e de Empresas Comerciais e de Fiscalidade,
organizado pela Ordem.

2. Os pedidos de conversdo serdo entregues na Comissao Regional
respectiva, consoante a ilha de residéncia habitual do requerente,
utilizando o modelo de impresso, para o efeito, aprovado pelo Conselho
Directivo, conjuntamente com o comprovativo de pagamento da taxa
de inscri¢éo, constante do Regulamento de Taxas e Emolumentos da
Ordem, relativa ao pedido de conversao.

Artigo 57°

Requisitos de inscricao de cidadaos estrangeiros
como auditores certificados

1. E permitida a inscri¢io de cidadaos estrangeiros, desde que veri-
ficados os seguintes requisitos:

a) Sejam certificados por organizagoes profissionais reconhecidas
pelo IFAC;

b) Nao tenham sido condenados por qualquer crime cuja pena
abstractamente aplicavel seja superior a 3 anos de priséo,
nem tenham sido declarados incapazes de administrar
as suas pessoas ef/ou bens, por sentenca transitada em
julgado;

¢) Facam prova de residéncia permanente em Cabo Verde, ha
pelo menos 3 anos;

d) Sejam aprovados num exame especial em matérias de Direito
Comercial e de Empresas Comerciais e de Fiscalidade,
organizado pela Ordem.

2. A aceitagdo da inscrigédo de cidadios estrangeiros sé é possivel no
caso de existir tratamento reciproco por parte do Estado da respectiva
nacionalidade.

3. Os pedidos de inscrigao serdo dirigidos & Comissdo Regional
respectiva, consoante a ilha de residéncia habitual do requerente,
utilizando o modelo de impresso, para o efeito, aprovado pelo Conselho
Directivo, conjuntamente com o comprovativo de pagamento da taxa
de inscrigdo, constante do Regulamento de Taxas e Emolumentos da
Ordem, relativa ao pedido de inscrigdo.

Seccéo 11
Do exame de admissao de auditores certificados
Subseccao I
Da realizagdo do exame de auditores certificados
Artigo 58°
Epoca de exame, logistica e publicitacido dos resultados

1. O exame para auditor certificado realiza-se uma vez por ano, na
modalidade de provas fraccionadas, no término da leccionacio de cada
grupo de matérias do curso de preparacio para o exame, organizado pela
Ordem, e constara de 4 provas escritas, estando sob a responsabilidade
do Conselho Técnico da Ordem, ao qual compete, nomeadamente:

a) Divulgar os programas das matérias sujeitas a exame e ele-
mentos de consulta permitidos, através de publicagdo no
Boletim Oficial e no site da Ordem;
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b) Fixar a data, hora e local da realizacdo do exame e divulga-
los, através dos veiculos de informa¢do mencionados na
alinea anterior;

¢) Assegurar todos os meios indispensaveis a concretizacio do
exame;

d) Publicar e comunicar aos interessados, os resultados do exame
—aprovado ou ndo aprovado - no prazo maximo de 45 dias
apods a realizacdo do exame.

2. O candidato deve inscrever-se e realizar todas as provas do exame
para auditor certificado, na mesma época de exame, devendo obter
classificagdo no exame, em trés épocas consecutivas, e nos termos
estabelecidos no artigo 62° deste Regulamento.

3. A frequéncia do curso de preparac¢ido para o exame, organizado
pela Ordem, referido no n° 1 deste artigo, néo é obrigatoria.

Artigo 59°
Inscricao no exame

O requerimento de inscri¢do no exame, conforme modelo aprovado
pelo Conselho Directivo, é dirigido ao Presidente do Conselho Técnico,
conjuntamente com o comprovativo de pagamento das taxa constante do
Regulamento de Taxas e Emolumentos da Ordem, relativa ao processo
de inscri¢ido no exame.

Artigo 60°
Lista de matérias para exame e duracao de cada prova

Sido estabelecidos os seguintes grupos de matérias para o exame
de admissao de auditores certificados e fixado o peso relativo de cada
grupo e matéria e a duragio das provas de exame de cada grupo de
matérias, como segue:

Grupos de matérias para o exame: Peso relativo:  Duragdo da prova de exame:

Grupo I - Matérias de enquadramento geral 15% 3H00
1. Economia Geral e da Empresa 30%
2. Estatistica e Matematica Financeira 50%
3. Informaética/Sistemas de Informagéo 20%

Grupo II- Matérias de enquadramento juridico-fiscal ~ 25% 3H00
4. Direito Civil e Laboral 20%
5. Direito Comercial e de Empresas Comerciais ~ 30%
6. Fiscalidade Cabo-verdiana 50%

Grupo 11T -Matérias de base contabilistico-financeira ~ 30% 4H00

7. Contabilidade Financeira e Aprofundada 50%

8. Controlo de Gestao 30%
9. Anélise e Gestéo Financeira 20%
Grupo IV- Matérias de auditoria e comportamentais ~ 30% 4H00
10.Auditoria Financeira 50%
11.Auditoria Operacional e de Gestao 30%
12. Teorias de comportamento e Etica Profissional 20%
Artigo 61°

Identificacao do candidato, exclusao de contactos, finalizacao
e recolha das provas

1. Os candidatos a exame devem ser identificados através da exibi¢do
do bilhete de identidade, passaporte ou cartao de eleitor valido;

2. O enunciado das provas, as folhas de resposta, bem como as fo-
lhas de rascunho se solicitadas, sdo rubricadas por um dos membros
do Juri;

3. O candidato devera identificar cada prova em conformidade com

0s requisitos exigidos no enunciado respectivo;

4. Terminado o tempo para a realizacdo das provas, estas serdo
imediatamente recolhidas. As provas serao encerradas num sobrescrito
e entregues ao Presidente do Juri.

5. Durante a realizac¢io das provas o candidato apenas podera esta-
belecer contacto com os elementos do Juri.

Artigo 62°
Classificacao das provas fraccionadas e do exame

1. As provas de exame sdo classificadas por um critério valorimétrico,
evoluindo numa escala de classificagdo de 1 a 5.

2. A aprovacao do exame para auditor certificado resultara da obtencéio
da classifica¢do minima de 3 em cada uma das quatro provas, e tendo em
conta as regras estabelecidas nos nimeros 3, 4, 5 e 6 deste artigo.

3. O candidato que obtiver aprovac¢io no exame, s6 numa das provas,
esta classificagéo perde validade e devera repetir todas as quatro provas
na época de exame imediatamente a seguir.

4. O candidato que obtiver aprovagdo no exame, em duas ou trés
das provas, se obtiver a classifica¢io minima de 2 na prova ou provas
restantes, podera completar o exame, somente da prova ou provas
restantes, na época de exame imediatamente a seguir.

5. O candidato ao qual resta duas provas de exame, se obtiver apro-
vacdo numa das provas e na outra a classifica¢gio minima de 2, podera
completar o exame, somente da prova restante, na época de exame
imediatamente a seguir.

6. O candidato que ndo completar o exame, das quatro provas de
exame, em trés épocas de exame consecutivas, é considerado sem apro-
vagao no exame de admissio para auditor certificado, sendo penalizado
durante uma época de exame, e devera reiniciar o processo de inscri¢do
e realiza¢io do exame, somente apés cumprir a penalizagao.

Artigo 63°
Elementos de consulta e meios de calculo permitidos

O exame é efectuado com consulta, nos termos definidos pela alinea
a) do n° 1 do artigo 58°, sendo esta Unica e exclusivamente permitida
em suporte papel. Os candidatos podem utilizar maquina calculado-
ra. Nao sera permitida legislacdo anotada, nem a utilizagao de meios
informaticos programaveis.

Artigo 64°
Permanéncia na sala do exame

Apbs inicio das provas nenhum candidato pode abandonar a sala do
exame sem a concordancia do Juri, excepto:

a) Em caso de desisténcia, sendo entregue o enunciado da prova,
bem como a folha de resposta devidamente rubricada pelo
examinando, com a menc¢éo expressa da sua desisténcia;

b) No caso de ter concluido a prova.
Artigo 65°
Situac¢oes omissas na realizacao do exame

Todas as situagées omissas serao decididas pelo Juri presente no
local de exame.

Artigo 66°
Publicacao das classificagoes

A classificacio das provas sera tornada publica em pauta assinada
pelo Presidente do Juri e afixada na sede da Ordem e comunicada aos
candidatos nos termos da alinea d) do n° 1 do artigo 58°. Da classifica-
¢ao definitiva pode haver recurso para o Conselho Directivo no prazo
maximo de 7 dias da data da sua notificacdo ao candidato.

Artigo 67°
Revisao de provas

1. Os candidatos poderdo solicitar a revisdo das provas escritas
dentro de 48 horas apds a comunicacio dos resultados, mediante reque-
rimento dirigido ao Presidente do Juri com indica¢io da prova ou provas
a rever, utilizando o modelo de impresso, para o efeito, aprovado pelo
Conselho Directivo, conjuntamente com o comprovativo de pagamento
da taxa constante do Regulamento de Taxas e Emolumentos da Ordem,
relativa ao pedido de revisido de prova de exame.

2. Serao facultadas ao candidato fotocépias da prova ou provas a
rever mediante o pagamento da taxa definida para o efeito no Regula-
mento de Taxas e Emolumentos da Ordem.

3. Apds a recepcao das fotocopias, o candidato deve, no prazo maximo
de 72 horas, apresentar a fundamentacgio do pedido de revisio.
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4. A procedéncia ou improcedéncia do pedido sera obrigatoriamente
comunicada, por escrito, ao candidato, indicando, se for o caso, a re-
classificacio da prova.

Subseccao 11
Das faltas ao exame de auditores certificados
Artigo 68°
Falta ao exame

1. Os candidatos que ndo comparegam a exame, por motivo de for¢a
maior, devidamente justificado e aceite pelo Conselho Técnico da Or-
dem, transitam para a época de exame seguinte.

2. Ajustificacdo mencionada no nlimero anterior devera ser apresen-
tada ao Conselho Técnico da Ordem no prazo de 5 dias tteis seguintes
ao da realizagdo do exame.

3. A falta injustificada e a segunda falta consecutiva, ainda que
justificada nos termos do n.° 1, acarreta para o candidato a necessidade
de nova inscri¢édo a exame.

Subseccéao 11T
Do Juri do exame de auditores certificados
Artigo 69°
Nomeacao e composicao do Juri

1. O Juri do exame é nomeado por despacho do Conselho Directivo
sob proposta do Conselho Técnico.

2. O Juri é composto por pelo menos 5 membros, os quais devem ser,
de preferéncia, docentes ha mais de trés anos, e auditores certificados
com mais de 3 anos de exercicio efectivo da profissio, e que ndo tenham
sido punidos disciplinarmente com pena superior a admoestagéo, nos
altimos 3 anos.

Artigo 70°
Convite a personalidades de mérito

Podem ainda ser convidadas a participar como Juri quaisquer per-
sonalidades de reconhecido mérito, de preferéncia com experiéncia de
docéncia no ensino superior, nas matérias de macroeconomia, direito
ou outras do elenco de matérias do exame.

Artigo 71°
Competéncias do Juri
Ao Juri do exame compete:

a) Proceder a elaboragao dos questionarios, assegurando a
sua absoluta confidencialidade até serem presentes aos
candidatos;

b) Supervisionar directamente, tudo quanto se relacione com
a prestacdo de provas, designadamente na resolugao
relativa as situagdes de duvida ou de omissdo que sejam
levantadas;

¢) Classificar as provas realizadas e transmitir os resultados
ao Conselho Técnico, no prazo de 30 dias, para efeitos da
comunicac¢ao aos candidatos.

Subseccao IV
Das dispensas do exame de auditores certificados
Artigo 72°
Dispensa parcial do exame

1. Os candidatos titulares de diplomas de formagao superior, com
dura¢do minima de 4 anos, em Auditoria, Administracio e Contabilida-
de, Administracio e Gestdo de Empresas, Economia, Finangas e outros
de natureza similar, obtidos no pais, e cujos planos curriculares sdo
reconhecidos pela Ordem e incluidos numa “Lista de cursos com planos
curriculares reconhecidos pela Ordem”, sdo dispensados do exame dos
grupos I e IT de matérias.

2. Os candidatos titulares de diplomas de formacdo superior, com
duragdo minima de 4 anos, em Auditoria, Administracio e Contabilida-
de, Administracio e Gestdo de Empresas, Economia, Finangas e outros
de natureza similar, obtidos no estrangeiro, e cujos planos curriculares

sdo reconhecidos pela Ordem e incluidos numa “Lista de cursos com
planos curriculares reconhecidos pela Ordem”, sdo dispensados do
exame do grupo I.

3. Os candidatos titulares de diplomas de formacgao superior, com
dura¢do minima de 4 anos, em Direito, obtidos no pais, e cujos planos
curriculares sdo reconhecidos pela Ordem e incluidos numa “Lista de
cursos com planos curriculares reconhecidos pela Ordem”, sdo dispen-
sados do exame do grupo II.

4. Os candidatos titulares de diplomas de formacao superior, com
durac¢do minima de 4 anos, em Auditoria, Administra¢ido e Contabi-
lidade, Administracio e Gestdo de Empresas, Economia, Financas e
outros de natureza similar, referidos no n° 2, se regressados ao pais
hé mais de 5 anos e tenham obtido no pais experiéncia relevante nas
areas contabilistico-financeira-empresarial e fiscal, sdo dispensados
do exame do grupo II.

5. Os candidatos titulares de diplomas de formacdo superior, com
dura¢do minima de 4 anos, em Direito, obtidos no estrangeiro, e cujos
planos curriculares sdo reconhecidos pela Ordem e incluidos numa
“Lista de cursos com planos curriculares reconhecidos pela Ordem”,
se regressados ao pais hd mais de 5 anos e tenham obtido no pais ex-
periéncia relevante nas areas juridico-comercial-empresarial e fiscal,
sdo dispensados do exame do grupo II.

Secgéao 111
Do estagio profissional de auditores certificados
Subseccao I

Da defini¢ao e objectivos do estagio profissional de auditores
certificados

Artigo 73°
Defini¢ao de estagio profissional

Entende-se por estagio profissional o exercicio de praticas no Ambito
da profissdo de auditor certificado, credenciadas por um patrono, que
pertenga a classe profissional de auditores certificados pela Ordem.

Artigo 74°
Objectivos do estagio profissional

O estagio profissional visa a insercéo sécio - profissional do candidato
a admissdo na Ordem, sendo a melhor forma de obten¢ido da experiéncia
ou adestramento no desempenho das funcoes ou actividades do auditor
certificado, bem como de tomada de conhecimento das regras de ética
e deontologia préprias da profissao.

Subseccéo 11
Do acesso ao estagio profissional de auditores certificados
Artigo 75°
Admissao ao estagio

1. A admisséo ao estagio deve ser requerido ao Presidente do Con-
selho Técnico da Ordem, pelas pessoas que reinem os requisitos de
admissao na categoria de auditor certificado, no prazo maximo de 3
anos apods terem realizado o exame na Ordem, utilizando o modelo para
o efeito aprovado pelo Conselho Directivo, fazendo-o acompanhar dos
documentos nele exigidos e do comprovativo de pagamento da taxa
constante do Regulamento de Taxas e Emolumentos da Ordem, relativa
ao processo de admissdo a estagio.

2. Os candidatos sdo notificados, num prazo maximo de 30 dias,
a contar da data da recepc¢do do requerimento, através de carta re-
gistada com aviso de recep¢io, quer da aceitacdo quer da recusa da
sua candidatura, indicando-se neste Gltimo caso quais os respectivos
fundamentos.

Artigo 76°
Inicio do estagio

1. O estagio deve ser iniciado no prazo maximo de 30 dias apés
a comunicacdo da aceitagdo da candidatura, desde que cumprida a
comunicagio prevista no nimero seguinte.

2. O patrono e o estagiario devem comunicar, conjuntamente, por
escrito, ao Presidente do Conselho Técnico da Ordem a data de inicio,
local e o horério de realizagio do estdgio, bem como a data prevista
para o final.
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Subseccao 111

Da duracio e efectividade do estagio profissional
de auditores certificados

Artigo 77°
Duracao do estagio

1. O estagio tem a duragdo de 3 anos, com o minimo de 350 horas
semestrais, sera realizado sob a supervisdo de um patrono, auditor
certificado pela Ordem, devendo ser cumprido de forma ininterrupta,
salvo as excepgdes previstas neste Regulamento.

2. Cada semestre e ano de estagio s6 se considera decorrido apés
completar as horas previstas. Quando tal nao ocorra podera o Conselho
Técnico prolongar o tempo, a requerimento do patrono.

3. O estdgio, incluindo as prorrogagdes, interrup¢oes e mudangas
de patrono, nio pode ultrapassar 6 anos, findos os quais caduca a
possibilidade de aprovagdao no mesmo.

4. Enquanto durar o estagio, o candidato estara sujeito ao pagamento
da taxa anual de estégio, constante do Regulamento de Taxas e Emo-
lumentos da Ordem, relativa a frequéncia do estagio.

Subseccao IV

Do plano e das tarefas minimas do estagio profissional de
auditores certificados

Artigo 78°
Plano de estagio

O estégio profissional deve incidir na pratica de execugéo das tarefas do
ambito das fungdes ou actividades de interesse publico, reservadas ao audi-
tor certificado, pelo que o plano do estdgio considerard, nomeadamente:

a) A identificacdo das actividades reservadas por Lei, Estatutos
e internacionalmente ao auditor certificado;

b) A realizacgado pratica de auditorias e de outras actividades
reservadas ao auditor certificado;

¢) A aplicagido pratica das normas profissionais nacionais e/ou
internacionais;

d) A introdugéo nas técnicas e aspectos comportamentais e éticos
da relagdo com os clientes.

Artigo 79°
Tarefas minimas do estagio

O Conselho Técnico definird, e mantera actualizada, uma lista de
tarefas minimas cuja pratica de execucdo deve ser proporcionada ao
estagidrio, durante a realiza¢do do estdgio profissional para auditor
certificado. A referida lista deve ser solicitada oportunamente aos
servigos da Ordem, de modo a servir de base ou a ser integrada no
Plano de Estagio.

Subsecgdo V
Do estagiario para auditor certificado
Artigo 80°
Deveres do estagiario
1. Deveres gerais:

a) Reger-se pelos principios deontoldgicos estabelecidos pela
Ordem e/ou aceites como préprios da profissao;

b) Nao prejudicar os fins e prestigio da Ordem e da profissdo de
auditor certificado;

¢) Nao praticar durante o estagio funcoes restritas a profissdo de
auditor certificado, por lei ou Regulamento;

d) Inteirar-se das alteracoes legais pertinentes e novas ferramen-
tas de trabalho dos auditores certificados.

2. Deveres especificos para com a Ordem:

a) Informar as eventuais alteracées do domicilio de estagio e
outros factos pertinentes no prazo de 5 dias;

b) Pagar pontualmente os emolumentos e as taxas e outros en-
cargos que forem devidos a Ordem;

¢) Manter actualizado o dossier de estagio.

3. Deveres especificos para com o patrono:

a) Pronta colaboragao, efectuando os trabalhos determinados,
desde que compativeis com o estagio;

b) Observar escrupulosamente as regras, condi¢oes e limitagoes
de utiliza¢do do escritério do patrono;

¢) Guardar respeito e lealdade para com o patrono;

d) Manter sigilo profissional, conforme definido nos principios
deontolégicos da Ordem e/ou da profissdo.

Artigo 81°
Direitos do estagiario
Durante o estégio:

a) Tem direito a obter o acompanhamento profissional adequado
para o exercicio das suas fungdes.

b) Tera acesso a biblioteca fisica ou virtual a que os membros da
Ordem tenham eventualmente acesso.

¢) Ter4 acesso as publicagoes e ac¢oes de formagio da Ordem nas
mesmas condi¢des que os associados.

d) Tem direito a ser remunerado nos termos contratados com o
patrono, salvo acordo em contrario.

Artigo 82°
Mudanca de patrono

1. O estagiario pode solicitar ao Presidente do Conselho Técnico da
Ordem, com conhecimento ao patrono, que lhe seja concedida autori-
zacdo de mudanca de patrono, desde que fundamentada.

2. Este pedido, sem prejuizo do disposto no n.° 4, suspende de ime-
diato o estagio.

3. O estagiario deve proceder a substitui¢iao dos elementos pertinen-
tes constantes do formuldrio do pedido de admisséo ao estagio (v. g.
Convengao de estagio, Comprovativo da certificagdo do patrono, Plano
de estagio e Comprovativo do pagamento das taxas relativas a inscrigdo
no estagio), no prazo maximo de 60 dias a contar da data em que lhe
for notificado o deferimento do pedido de mudanga.

4. O Conselho Técnico pode validar o periodo de estagio ja decorrido,
desde que o candidato tenha apresentado os Relatérios semestrais do
estagio, previstos no artigo 89°, acompanhado da cépia do registo de
presencas didrias, e o patrono apresente os Pareceres e o Relatério, re-
feridos no artigo 90°, relativamente ao periodo de estagio decorrido.

5. O Conselho Técnico comunica a decisdo ao novo patrono e ao es-
tagidrio, no prazo de 30 dias apés a formalizacio do pedido, bem como
a validade do periodo do estagio ja decorrido.

Subsecgio VI
Do patrono do estagio para auditor certificado
Artigo 83°
Condig¢oes para o exercicio da funcio de patrono

1. O patrono é obrigatoriamente auditor certificado pela Ordem com
qualificacdes, capacidade e disponibilidade suficientes que lhe permitam
orientar estagiarios, avaliar a aptidao profissional e a idoneidade ética
e deontolbgica dos candidatos e facultar aqueles os meios adequados
ao normal andamento do estdgio.

2. O patrono definido no n.° 1 deste artigo deve ter mais de 3 anos
efectivos de actividade na profissdo, comprovados através da sua
inscri¢cdo na Ordem e/ou declaragdo da empresa onde exerce por conta
alheia ou declaragéo de inicio de actividades apresentado a Reparticao
de Financas, desde que nao lhe tenha sido aplicada pena disciplinar
mais grave do que a de admoestacdo, nos ultimos 3 anos.

3. Dada a especificidade da fungdo de patrono, ndo é permitido a
este ter, em simultaneo, mais de 2 estagidrios.
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Artigo 84°
Atribuic¢ées do patrono

1. Compete ao patrono orientar, dirigir e acompanhar a actividade
profissional do estagidrio, iniciando-o no exercicio efectivo da actividade
de revisdo legal e/ou fiscalizacio da gestao de organizacoes, auditoria as
contas e servicos relacionados, bem como no cumprimento das regras
estatutdrias e deontoldgicas da Ordem.

2. Ao patrono cabe também apreciar a aptidao e idoneidade ética e
deontolédgica do estagidrio para o exercicio da profissao.

3. Ao patrono cabe ainda integrar o Juri para avaliagdo da prova
final de estagio do seu estagiario.

Artigo 85°
Deveres do patrono
1. Ao aceitar um estagidrio o patrono fica vinculado a:

a) Permitir ao estagiario e facultar a Ordem o acesso ao local e
documentos de estagio para avaliagdo quer das condi¢ées
de trabalho quer da actividade desenvolvida;

b) Orientar, aconselhar e informar o estagiario diligentemente;

¢) Guardar o dossier de estagio pelo periodo minimo de dois anos
apods a conclusdo do mesmoy;

d) Emitir os Pareceres sobre os relatérios semestrais do estagiario
e o Relatério e Parecer sobre a aptiddo do mesmo para o
exercicio da profissdo, bem como participar na avaliagédo
do fim do estégio, conforme previsto no artigo 91°, do
presente Regulamento.

2. A violagdo dos deveres previstos no nimero anterior constitui
infraccdo disciplinar, nos termos do disposto no Estatuto da Ordem.

Artigo 86°
Pedido de escusa pelo patrono

1. O patrono s6 pode pedir escusa da continuagio do patrocinio do
estagio, por motivo devidamente fundamentado.

2. O pedido de escusa do patrocinio, que suspende de imediato
o estagio, deve ser dirigido, por escrito, ao Presidente do Conselho
Técnico, com conhecimento ao estagidrio, com a exposic¢io dos factos
que o justificam, e acompanhado dos Pareceres sobre os Relatérios
semestrais do estagidrio e do seu Relatorio sobre a actividade exercida
pelo estagiario, referente ao estagio ja efectuado.

3. O Conselho Técnico notifica o patrono e o estagiario da aceitagdo
desta escusa no prazo de 30 dias.

4. Nesta notificacao o estagiario é informado se a parte do estagio ja
decorrida foi ou ndo considerada valida, aplicando-se, em caso afirma-
tivo, o disposto no n.’ 4 do artigo 82°, sobre mudanca de patrono.

5. A escusa injustificada sera passivel de processo disciplinar.
Subseccdo VII
Da avaliacao do estagio profissional de auditores certificados
Artigo 87°
Controlo e supervisao

1. Compete ao Conselho Técnico avaliar e supervisionar de forma
regular os estagios.

2. Para cumprimento do disposto no nimero anterior, o Conselho
Directivo, sob proposta do Conselho Técnico, podera criar Comissdes
de acompanhamento de estagios devidamente credenciadas.

3. Os membros das Comissées de acompanhamento de estagios se-
rao auditores certificados com mais de 3 anos de exercicio efectivo da
profissdo, e que ndo tenham sido punidos disciplinarmente com pena
superior a admoestagdo, nos ultimos 3 anos.

4. As Comissées de acompanhamento de estagios deverdo elaborar
relatérios da actividade de supervisdo que serao apresentados ao Con-
selho Técnico para efeitos de avaliagao.

Artigo 88°
Avaliacao peridédica do estagio

1. O processo de avaliagdo do estagiario sera orientado segundo o
principio da avalia¢ido semestral e da avalia¢do no final do estégio,
devendo também existir um dossier do estagio, contendo toda a docu-
mentagdo e informagao que sejam relevantes para instruir a informagdo
final do estégio.

2. O dossier do estdgio devera ser actualizado diariamente, devendo
também integrar o registo de presencas diarias de acordo com o modelo
aprovado pelo Conselho Directivo.

Artigo 89°
Relatérios do estagiario

1. O estagiario deve elaborar Relatdérios semestrais de progresso
do estdgio, que terdo uma vocagdo eminentemente pratica, visando
dar a conhecer em que medida o estagidrio executou efectivamente
as suas actividades de estagio, os quais devem ter em anexo o registo
das presencas didrias.

2. O patrono emitird um Parecer sobre cada relatério semestral,
validando de forma expressa o conteddo relatado pelo estagiario, de-
signadamente no que se refere aos tempos dedicados ao estégio, aos
clientes onde esteve envolvido e aos trabalhos realizados no decurso
do estagio durante cada semestre.

3. A Comissao de acompanhamento de estagios, através do auditor
- coordenador do estagidrio, devera confirmar o contetido dos Relatoérios
semestrais através de reuniées com o estagiario e/ou o patrono ou de
visitas ao escritério onde decorre o estagio.

Artigo 90°
Pareceres e relatorio do patrono

1. Durante o periodo de estagio, o patrono emitira Parecer por cada
um dos relatérios semestrais apresentados pelo estagidrio e, no fim
do estagio, um Relatério da actividade exercida pelo estagiario, que
concluird com Parecer fundamentado sobre a aptiddo ou inaptidao e
idoneidade ética e deontolégica do estagiario para o exercicio da pro-
fissd@o, o qual deve remeter ao Conselho Técnico, no prazo maximo de
30 dias apés a conclusdo do estagio.

2. O patrono participara no Juri para avaliagdo da prova final do
estagio, tal como definido no presente Regulamento.

Artigo 91°
Avaliacao final do estagio

1. No final do estagio, o estagiario efectuara uma prova de avalia¢io
global a qual consistira:

a) Na apresentacao de um trabalho escrito cujo tema, a escolher
pelo estagiario, devera abordar, com ilustracio pratica,
situagdes que tenham ocorrido durante o estagio;

b) Na discussao oral do trabalho escrito apresentado;

2. A prova de avaliagdo final do estdgio sera prestada perante um
Jari composto nos termos do artigo 93° do presente Regulamento.

Artigo 92.°
Sistema de acompanhamento e avaliacao do estagio

O Conselho Directivo, sob proposta do Conselho Técnico, aprovara
as regras e procedimentos especificos de acompanhamento de estdagios
e de avaliagdo dos estagidrios, incluindo os termos e condi¢des a que
devem obedecer os estagiarios e respectivos patronos no que respeita a
elaboracgao dos Relatorios semestrais e Pareceres respectivos e a prova
de avaliagdo final do estdgio, previstos no presente Regulamento.

Artigo 93.°
Juri de avaliacao final do estagio

1. O Juri é composto por um Presidente, elemento da Comissao de
acompanhamento de estagios, e dois vogais, sendo um deles o patrono
e 0 outro a designar por essa Comissio.
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2. S6 podem ser nomeados para o Juri das provas de avaliacio de
estdgio, auditores certificados com mais de 3 anos de exercicio efectivo
da profissdo e que ndo tenham sido punidos disciplinarmente com pena
superior a admoestacdo, hd menos de 3 anos.

3. O Juri atribuira a classificacdo de “apto” ou “néo apto”, da qual
pode haver recurso para o Conselho Directivo no prazo maximo de 7
dias da data da sua notificagdo ao estagiario.

Artigo 94°
Dossier do estagio

1. O dossier do estagio deve integrar o registo de presencas didrias e
toda a documentacio considerada pertinente, nomeadamente o reporte
das actividades de estagio em que tenha participado o estagiario, e todas
as ocorréncias significativas verificadas a seu respeito, incluindo os de
natureza disciplinar, bem como todos os documentos escritos, informa-
¢oes e pareceres que respeitem ao estigio e que sejam relevantes para
instruir a informacéo final do estagio.

2. O dossier do estagio deve estar permanentemente actualizado e
disponivel no local de estagio.

Artigo 95°
Notificacao da aprovacao no estagio

O Conselho Técnico comunica ao estagidrio, no prazo de 45 dias,
através de carta registada e com aviso de recepgao, a frequéncia com
aproveitamento ou ndo do estdgio profissional e, em caso afirmativo,
notifica-o da data de comparéncia perante o Juri da entrevista de
avaliagdo técnico-profissional.

Artigo 96°
Prorrogacao do estagio

1. O pedido de prorrogagao do estagio deve ser solicitado pelo patrono,
em caso de ndo cumprimento das horas semestrais ou anuais do estagio,
ou de comum acordo, pelo estagidrio e patrono, e deve ser dirigido ao
Presidente do Conselho Técnico, devidamente justificado, até o tempo
maximo previsto no artigo 77°.

2. O Conselho Técnico notifica o patrono e o estagiario da decisdo
relativa a solicitagéo referida no nimero anterior, no prazo maximo
de 15 dias ap6s a sua recepgao.

Artigo 97°
Interrupcao do estagio

1. O pedido de interrup¢do do estdgio deve ser solicitado pelo es-
tagidario mediante requerimento dirigido ao Presidente do Conselho
Técnico, devidamente justificado, devendo a interrup¢io ser no maximo
de um ano.

2. O Conselho Técnico notifica o patrono e o estagiario da decisdo
relativa a solicitacdo referida no nimero anterior no prazo maximo de
15 dias, apds a recepgdo da mesma.

3. A interrupc¢io do estdgio sem que a mesma seja devidamente
fundamentada determina sempre a obrigacao de o voltar a frequentar
desde o inicio.

4. O reinicio do estagio deve ser previamente comunicado ao Presi-
dente do Conselho Técnico pelo patrono e pelo estagiario, nos termos
definidos para o inicio do estagio, referidos no n° 2 do artigo 76° deste
Regulamento.

Subseccao VIII

Da reducao e dispensa do estagio profissional de auditores
certificados

Artigo 98°
Reducao do estagio

Sob proposta do patrono, pode ser autorizada a reducio do periodo de
estdgio para metade, caso o candidato venha demonstrando muito bom
aproveitamento no estagio, e tenha obtido previamente, nas provas do
exame, uma classificacdo média minima de 4 (escala de 1 a 5).

Artigo 99°

Dispensa do estagio

Em casos excepcionais, a Ordem podera facultar a dispensa da reali-
zacdo do estagio profissional desde que o candidato a auditor certificado
possua experiéncia adequada e comprovada, na darea de auditoria, no
minimo de 5 anos.

Artigo 100°
Formalizacao do pedido de dispensa do estagio

1. No caso da eventual dispensa do estagio, prevista no artigo an-
terior, o candidato deve:

a) Apresentar a declaracgéo das entidades empregadoras ou con-
tratantes dos servigos prestados, bem como declaragéo da
Seguranca Social e/ou da Administracao Fiscal, atestando
a efectivacdo de descontos naquela categoria profissional,
no espago de tempo em causa;

b) Aceitar submeter-se a uma prova idéntica a prevista no artigo
91° deste Regulamento, referente a avalia¢do final dos
estagios.

2. O Conselho Técnico reserva-se no direito de, sempre que o enten-
da conveniente, efectuar entrevista de esclarecimento ao candidato,
bem como solicitar todos os outros documentos e proceder a todas as
outras diligéncias que entenda por necessarios para a comprovacao
das informagées da alinea a).

3. O requerimento de pedido de dispensa do estagio, conforme
modelo aprovado pelo Conselho Directivo, é dirigido ao Presidente do
Conselho Técnico, conjuntamente com o comprovativo de pagamento
da taxa constante do Regulamento de Taxas e Emolumentos da Ordem,
relativa ao pedido de dispensa de estégio.

4. O Conselho Técnico comunicara ao candidato, no prazo maximo
de 90 dias, o deferimento ou nao do pedido de dispensa de estégio e,
em caso afirmativo, notifica-o da data de comparéncia perante o Juri
da entrevista de avaliag¢io técnico-profissional.

Subseccdo IX

Da entrevista de avaliacao técnico - profissional
de auditores certificados

Artigo 101°
Juari da entrevista

1. O Juari da entrevista é nomeado por despacho do Conselho Directivo
sob proposta do Conselho Técnico.

2. O Juri é composto por 5 membros, os quais devem ser auditores
certificados, com mais de 3 anos de exercicio efectivo da profissio e
que nio tenham sido punidos disciplinarmente com pena superior a
admoestac¢io, nos ultimos 3 anos.

3. Devem estar presentes em cada entrevista realizada pelo menos
3 membros do Juri.

Artigo 102°
Duracgao da entrevista
A entrevista terd a duragdo maxima de uma hora por candidato.
Artigo 103°
Conteudo da entrevista

1. O candidato sera entrevistado e avaliado a partir dos Relatérios
semestrais do estagio, seu contetido e sua qualidade.

2. Serdo colocadas questdes pelo Juri, a serem respondidas por escrito
e/ou oralmente pelo candidato, que terdo em conta a lista de tarefas
minimas do estagio, visando comprovar a veracidade do contetdo e da
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qualidade dos Relatérios semestrais, bem como validar os Pareceres
do patrono sobre os mesmos e o seu Relatério final sobre a actividade
exercida pelo estagiario e o seu Parecer sobre a aptidido do mesmo para
o0 exercicio da profissdo.

3. As entrevistas de avaliagao técnico — profissional serdo entrevistas
situacionais conduzidas, de preferéncia, com base num guiéo estrutu-
rado, tendo em conta os elementos referidos no nimero 2.

Artigo 104°
Publicac¢éao da classificacao

1. A classificagio da entrevista serd tornada publica em pauta as-
sinada pelo Presidente do Juri e afixada na sede da Ordem e comuni-
cada ao candidato por cada registada com aviso de recepgao, no prazo
maximo de 30 dias.

2. A classificacdo da entrevista é expressa através de um “apto” ou
“néo apto”, e dela pode haver recurso para o Conselho Directivo no prazo
maximo de 7 dias da data da sua notificagdo ao candidato.

Artigo 105°
Classificacao negativa

1. Em caso de classificacdo “nao apto” o candidato deve proceder a
nova inscri¢ao e repetir o estagio, caso nao tenha esgotado o tempo méxi-
mo de duracio do estagio, previsto no artigo 77° deste Regulamento.

2. Um segundo “nao apto” implica a candidatura a novo estagio e a
nova entrevista, somente apés 2 anos.

Artigo 106°
Falta a entrevista

1. Os candidatos que ndo compare¢am a entrevista, por motivo de
for¢a maior, devidamente justificado e aceite pelo Conselho Técnico da
Ordem, transitam para a época seguinte de entrevistas.

2. A justificacdo mencionada no nimero anterior devera ser apre-
sentada ao Conselho Técnico da Ordem no prazo de dois dias uteis
seguintes ao da realizagdo da entrevista.

3. A falta injustificada e a segunda falta consecutiva, ainda que
justificada nos termos do n.° 1, acarreta para o candidato o pagamento
de taxa idéntica a inscri¢io para o estdgio profissional.

CAPITULO IV

Das regras de prevencao e combate contra eventuais fraudes
e falsificagoes

Artigo 107°
Fraude ou tentativa de fraude em exames

Qualquer actuagao de um candidato, antes ou durante uma prova
de exame, que conduza ao desvirtuamento do objectivo do exame, im-
plica admoestagao in loco, impedimento de participagdo ou anulagédo
da prova desse candidato, consoante o tipo de actuagéo, e, em caso de
impedimento de participagdo ou de anulagdo da prova, tal facto sera
comunicado ao Conselho Directivo da Ordem, para efeitos de inquérito,
visando confirmar a gravidade do delito e proceder a uma eventual
comunicac¢ao ao Ministério Publico, nos termos da lei.

Artigo 108°
Falsificacao ou tentativa de falsificagcao de documentos

Qualquer falsificacido ou tentativa de falsificacio de documentos,
diplomas ou certificados escolares ou certificados de equivaléncia de
habilita¢ées académicas, relacionada com a admissdo na Ordem, a
admissio ao exame e ao estagio profissional, a dispensa parcial ou total
do exame, ou a eventual reducio ou dispensa do estagio profissional,
efectuada por um candidato, dever4 ser comunicada ao Conselho Direc-
tivo da Ordem, para efeitos de inquérito, visando confirmar a gravidade
do delito e proceder a uma eventual comunicac¢io ao Ministério Publico,
nos termos da lei.

Artigo 109°
Falsificacao ou plagio de Relatérios

1. O desnivel evidente entre o contetido e a qualidade dos Relatérios
de estagio e/ou trabalho de fim de estagio de um candidato e o resultado
da avaliag¢do que o Juri fez do candidato, no &mbito da avaliac¢do final
do estégio, pode levar a ndo considerar esse candidato apto na avaliagéo
final e a sugerir o prolongamento do estagio.

2. O desnivel acentuado entre o contetido e a qualidade dos Relatérios
de estdgio de um candidato e o resultado da avaliacio que o Juri fez do
candidato, no Ambito da entrevista de avaliagao técnico — profissional,
devera ser comunicado ao Conselho Directivo da Ordem, para efeitos
de inquérito, por suspeita de falsificacdo ou plagio e, sendo comprovada
tal suspeita, o facto deve ser comunicado ao Ministério Publico, nos
termos da lei.

3. A comprovacao da suspeita de falsificacao ou plagio de Relatério
implica que uma anterior classifica¢io de “apto” no estagio seja anulada
e que o estagio seja repetido.

4. O prolongamento ou a repeti¢do do estagio referidos nos n° 1 e
3 s6 serdo possivel se nio tiver sido ainda atingido o tempo limite de
duracio do estagio, conforme estipulado nos artigos 26° e 77° deste
Regulamento.

Artigo 110°
Falsa declaracao do patrono do estagio

O desnivel acentuado entre o resultado da avaliac¢ao do Juri e o Pare-
cer final sobre a aptidao do estagiario emitido pelo respectivo patrono,
devera ser comunicado ao Conselho Disciplinar da Ordem para efeitos
de inquérito e eventual processo disciplinar.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
Artigo 111°

Remuneracao dos servicos prestados por associados no Ambito
deste Regulamento

1. O Conselho Directivo fixara a tabela de remuneragdes a pagar a
associados, relativamente aos servigos efectivos prestados a Ordem, em
virtude da sua participagdo nos Juri de exames, provas de avaliacao
de estagios e entrevistas de avaliagio técnico - profissionais, bem como
da pertenca a Comissées de acompanhamento de estdgios e outras
eventuais tarefas remuneraveis, relacionadas com a aplicagcao deste
Regulamento.

2. As remuneracoes referidas neste artigo, somente, sio devidas
quando o associado nfo seja, simultaneamente, trabalhador depen-
dente da Ordem, prestando servigos do ambito das suas atribuic¢ées
normais.

Artigo 112°

Casos omissos, interpretacao e integraciao de lacunas
do Regulamento

Nos casos omissos, a interpretagdo e integragdo de lacunas do
presente Regulamento é da competéncia do Conselho Directivo, sob
proposta do Conselho Técnico.

Artigo 113°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
aprovacgio pelo Conselho Directivo.

Conselho Directivo da Ordem Profissional de Auditores e Contabi-
listas Certificados de Cabo Verde, na Praia, aos 24 de Abril de 2010.
— O Presidente, Jodo Marcos Alves Mendes.
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TITULARES DOS ORGAOS SOCIAIS - TRIENIO 2010-2012

Categoria

1 O PRESIDENTE DA ORDEM

Jodo Marcos Alves Mendes

Auditor certificado

2 MESA DA ASSEMBLEIA GERAL

Presidente:

Anténio Baptista de Pina Tavares

Contabilista Certificado

Vice-presidente:

Manuela Elizabeth Freitas Fonseca Almeida

Contabilista Certificado

Secretario:

Tatiana Helena Barbosa Tavares Pereira

Contabilista Certificado

Secretario:

Florentina Dinizia da Graga Soares

Contabilista Certificado

3 CONSELHO DIRECTIVO

Presidente:

Jodo Marcos Alves Mendes

Auditor certificado

Vice-presidente:

Laura Higina Borges da Silva Mariano

Auditor certificado

Vogal: Walter de Jesus Oliveira Ramos Contabilista Certificado
Vogal: Carlos Alberto Rodrigues Auditor certificado
Vogal: Adelino Vital Fonseca Auditor certificado
Vogal: Sénia Lima Santos Contabilista Certificado
Vogal: César Augusto Gongalves Garcia Auditor certificado
Vogal: Rosa Maria Duarte Pires Ferreira Auditor certificado
Vogal: Luiza Helena Pereira Modesto Contabilista Certificado

4 COMISSAO REGIONAL DO BARLAVENTO

Presidente:

Carlos Alberto Rodrigues

Auditor certificado

Vice-presidente:

Adelino Vital Fonseca

Auditor certificado

Vogal:

Sénia Lima Santos

Contabilista Certificado

5 COMISSAO REGIONAL DE SOTAVENTO

Presidente:

César Augusto Gongalves Garcia

Auditor certificado

Vice-presidente:

Rosa Maria Duarte Pires Ferreira

Auditor certificado

Vogal:

Luiza Helena Pereira Modesto

Contabilista Certificado

6 CONSELHO TECNICO

Presidente:

Anténio Carlos Soares Monteiro

Auditor certificado

Vice-presidente:

Adalberto de Oliveira Mendes

Auditor certificado

Vogal: José Alberto Monteiro Soares Auditor certificado
Vogal: Francisco Sebastido Correia Teixeira Contabilista Certificado
Vogal: Carlos Augusto da Fonseca Monteiro Contabilista Certificado

7 CONSELHO DISCIPLINAR

Presidente:

Olivio Mendes Ribeiro

Auditor certificado

Vice-presidente:

Ildo Adalberto Lima

Auditor certificado

Vogal: Amilcar Gongalves de Melo Auditor certificado
Vogal: Ivone Mariza Wolski Figueiredo Contabilista Certificado
Vogal: Rui Manuel Lima Miranda Coutinho Contabilista Certificado

8 CONSELHO FISCAL

Presidente:

Jenny Palmira Oliveira Vera-Cruz

Auditor certificado

Vice-presidente:

Armando Ferreira Querido Semedo

Contabilista Certificado

Vogal:

Arlindo Silva Rodrigues

Contabilista Certificado
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

O
U

MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao-Geral dos Registos, Notariado
e Identificacao
Primeiro Cartério Notarial da Regiao da Praia
A NOTARIA, SUBSTITUTA: EMILIANA MARIA SILVA BRANCO
EXTRACTO

Certifico, narrativamente para efeitos de publica¢do, que neste
Cartério Notarial, no dia dezasseis de Dezembro de dois mil e nove,
a folhas dois a trés do livro de notas para escrituras diversas ndmero
cento e vinte e dois barra D, foi exarada uma Escritura de constitui¢ao
da Associacdo denominada “ASSOCIACAO JUDO CLUBE - JOAO
FIDALGO” com sede social nesta cidade da Praia, com o patriménio
inicial de cento e cinquenta mil escudos, proveniente das jéias de filia¢do
dos associados fundadores.

Acta constituinte.

No dia cinco do més Dezembro de dois mil e nove, na Fazenda, Praia,
reuniram-se os senhores anexos a lista, sendo por isso membros funda-
dores para a constitui¢io da associagao, por tempo indeterminado, com
sede social nesta cidade da Praia e tem de patrimoénio inicial o valor de
cento e cinquenta mil escudos;

A Associagao, tem por objectivos:

Promover, incentivar e dinamizar a pratica de Judo, defender
os principios de amadorismo desportivo, na consecucio
dos seus fins devera:

Estabelecer e manter relagio com escolas, clubes, outras associagoes
regionais, nacionais, internacionais de Judo e outras
modalidades desportivas, participar em campeonatos em
diferentes escalGes etdrios e outras provas consideradas
convenientes para desenvolvimento da modalidade, pro-
mover a formacédo continua e defender os associados.

Conta n° 4070/2008.

Primeiro Cartério Notarial da Praia, aos 18 de Dezembro de 2009.
— O Oficial Ajudante, Dionisia Marques Silva Soares.

(289)

A NOTARIA, SUBSTITUTA: EMILIANA MARIA SILVA BRANCO
EXTRACTO

Certifico, narrativamente para efeitos de publicagdo, que neste
Cartério Notarial, no dia trinta e um do més de Margo do ano dois
mil e dez, a folhas trinta e sete a trinta e oito, do livro cento e vinte e
seis barra D, deste Cartério Notarial da Regido de Primeira Classe da
Praia, foi exarada uma escritura de habilitacao de herdeiros por 6bito
de Pedro da Veiga, nos termos seguintes:

Que, tém perfeito conhecimento de que no dia dezassete do més de
Dezembro do ano dois mil e oito, no seu domicilio, sito em Tira Chapéu,
Praia, faleceu Pedro da Veiga, no estado de casado sob o regime da comu-
nhio de adquiridos, em primeira nipcia de ambos, com Aldon¢ca Mendonca
Tavares, foi natural da freguesia de Sao Nicolau Tolentino, concelho de Sao
Domingos, com dltima residéncia habitual em Tira Chapéu, Praia.

Que, o falecido nao deixou testamento, nem qualquer disposigao de
ultima vontade, tendo lhe sucedido como tinicos e universais herdeiros
seus filhos:

Carlos Tavares da Veiga, solteiro, maior, natural da freguesia de Nossa
Senhora da Graga, concelho da Praia, residente em Tira Chapéu, Praia.

Danilo Mendonga da Veiga, solteiro, maior, natural da freguesia
de Nossa Senhora da Graga, concelho da Praia, residente em Tira
Chapéu, Praia.

E, que nfo existem outras pessoas que segundo a lei possam concor-
rer a heranca do “de cujus.
Conta n° 781/2010.

Primeiro Cartério Notarial da Praia, aos 5 de Abril de 2010. — O
Oficial Ajudante, Dionisia Marques Silva Soares.

(290)

Conservatéria dos Registos da Regiao da Praia
A CONSERVADORA: RITA DE CARVALHO OLIVEIRA RAMOS
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicacdo, que nesta Con-
servatdéria a meu cargo, se encontra exarado um averbamento de alte-
ragao do objecto social da sociedade unipessoal por quotas, denominada
“ELETROLIS, SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA” com sede na Fazenda,
Rua Cheguevara, cidade da Praia, com o capital de 200.000$00, matri-
culada na Casa Cidad&o sob o n° 259025127/0921220090709.

Em consequéncia altera-se o artigo 3° do pacto social, que passa a
ter a seguinte redacgao:

Artigo 3°

A sociedade tem por objecto, instalagoes eléctricas, instalacoes de
canalizacgdes e de climatizacio, reparacio e manutencio de equipamen-
tos eléctricos, reparagio de televisores e de outros bens de consumo
similares, reparacéo de electrodomésticos e outros equipamentos de uso
domésticos e para jardim, importacdes e exportacoes de material para
construcio civil, electricidade, canalizacéo, climatizagdo, informatica,
mdveis e automdéveis.

Conservatoria dos Registos da Regido da Praia, aos 4 de Setembro
de 2009. — A Conservadora, p/s, Rita de Carvalho Oliveira Ramos.

(291)

A CONSERVADORA: RITA DE CARVALHO OLIVEIRA RAMOS
EXTRACTO

Certifico, para efeito de publicagdo nos temos do disposto na alinea
b) do nimero um do artigo nono da lei nimero vinte e cinco barra seis
romano barra dois mil e trés de vinte e um de Julho, foi constituida uma
Associagdo sem fins lucrativos denominada “ASSOCIACAO PARA O
DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DE SALINEIRO”, com sede
na localidade de Salineiro, freguesia de Santissimo Nome de Jesus,
Concelho da Ribeira Grande de Santiago, de duragio indeterminada,
com o patriménio inicial de cinco mil escudos, tendo como objectivo a
promocéao do desenvolvimento comunitario, designadamente :

a) Dinamizar actividades do desenvolvimento comunitario na
zona de Salineiro, nomeadamente de caricter educativo,
desportivo, recreativo, cultural, agropecudria, ambiental,
produtiva e melhoramento das condi¢ées de vida da po-
pulagio local;

b) Desenvolver a cooperacéao e a solidariedade entre os seus asso-
ciados, na base da realiza¢io de iniciativas a problematica
da juventude;

¢) Promover o estudo, investigacéo e difusdo de noticias relativas
aos jovens, cooperando com as entidades publicas e pri-
vadas visando a integracgdo social e o desenvolvimento de
politicas adequadas a sua condicio;

d) Proporcionar aos associados o acesso a bibliografia sobre a
Juventude;

e) Organizar grupos de trabalho para a investigagao, estudo e
analise de questdes juvenis;

f) Organizar encontros de debates, coloquios, conferéncias e
semindrios, sobre temas actuais a nivel de Cabo Verde
e do Mundo;

g) Promover a formacdo e apoio aos jovens, idosos e criangas,
tendo em vista a sua integracgao social;

h) Promover o intercambio e cooperag¢do com associacbes e
organismos nacionais e estrangeiros que prossigam os
mesmos objectivos.
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Assembleia-Geral.
Presidente: Iris Djamila da Moura Varela
Vice-presidente: Euclides Moreira Lopes
Secretario: Jodo da Cruz Mendes Monteiro
Suplente: Celestina Varela Semedo

Conselho Directivo:
Presidente: Osvaldo Pereira Lopes Sanches
Vice-presidente: Vlademir Filomeno Monteiro Sanches
Secretario: Eurico Gomes da Veiga
Tesoureiro: Jodo Celestino Lopes Sanches
Vogal: Carla Sofia Vieira Gomes

Conselho Fiscal:
Presidente: Ilidio Moreira Sanches
Vice-presidente: Aguida Maria Vieira Semedo
Secretario: Domingos Dias Moreira
Vogal: Hermengar da Pereira Tavares

Conservatodria dos Registos da Regido da Praia, aos 15 de Janeiro de
2010. — A Conservadora, p/s, Rita de Carvalho Oliveira Ramos.

(292)

A CONSERVADORA: RITA DE CARVALHO OLIVEIRA RAMOS
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicacdo, que nesta
Conservatéria a meu cargo, se encontra exarado um averbamento de
nomeacio do novo Coqselho Fiscal da sociedade anénima denominada
“CVC — CONSTRUCOES DE CABO VERDE, SARL”, com sede em
Achada Grande, cidade da Praia, com o capital social de 290.400.000$00,
matriculada nesta Conservatéria sob o n°163/1990/08/09.

Conselho Fiscal:
Presidente: Dr. José Ricardo Vaz Fernandes Benoliel;

Vogais: Cooperativa “16 de Julho”, representada pelo Major
Antero Matos, ASSOCIACAO AMIGOS DAS CRIANCAS,
representada pelo Sr. Jorge Rodrigues Pires;

Suplentes: Dra. Maria da Graga Coelho Martins; Dra. Teresa
Livramento Monteiro de Azevedo Camacho.

Est4 conforme o original.

Conservatoria dos Registos da Regido da Praia, aos 14 de Abril de
2010. — A Conservadora, p/s, Rita de Carvalho Oliveira Ramos.

(293)

A CONSERVADORA: RITA DE CARVALHO OLIVEIRA RAMOS
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagédo, que nesta Con-
servatdria a meu cargo, se encontra exarado um registo de cessio, uni-
ficacdo de quotas e alteragio parcial do contrato da sociedade comercial
por quotas denominada “CABOFLEX, EMPRESA CABO VERDIANA
DE PRODUTOS INDUSTRIAIS, LDA” com sede na cidade da Praia,
com o capital de 15.000.000$00, matriculada nesta Conservatoéria sob
0 n.°523/1997/09/22;

CEDENTE:
Claudio Ramos Duarte.
Estado civil: divorciado.

Naturalidade: Freguesia de Sao Pedro Apdstolo, concelho de Ribeira
Grande, Santo Antéo

Residéncia: Achada de Santo Anténio, cidade da Praia
QUOTA TRANSMITIDA: 750.000$00
CESSIONARIO: Brahim Hojeige

Estado civil: solteiro, maior.

Naturalidade: Senegal

Residéncia: Palmarejo, cidade da Praia.
CEDENTE:

Francois Henri Saint Aubyn.

Estado civil: solteiro, maior.

Naturalidade: Senegal

Residéncia: Alto de Sdo Nicolau, I1ha Sdo Vicente
QUOTA TRANSMITIDA: 1.500.000$00
CESSIONARIO: Brahim Hojeige, ja identificado

Em consequéncia altera-se o artigo 5° do pacto social, que passa a
ter a seguinte e nova redacgao

Artigo 5°

CAPITAL: 15.000.000$00, integralmente realizado em dinheiro e
corresponde a soma das quotas dos sécios na seguinte propor¢ao:

- Kamal Hojeige; 12.750.000$00
- Brahim Hojeige; 1.500.000$00
- Brahim Hojeige; 750.000$00

Conservatoria dos Registos da Regido da Praia, aos 20 de Abril de
2010. — A Conservadora, p/s, Rita de Carvalho Oliveira Ramos.

(294)

A CONSERVADORA: RITA DE CARVALHO OLIVEIRA RAMOS
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta
Conservatoéria a meu cargo, se encontra exarado um averbamento de
altera¢io do pacto social da sociedade comercial por quotas denomina-
da “ENERGUA-CABO VERDE, LDA”, com sede em Achada de Santo
Anténio, cidade da Praia, com o capital de cinco milhdes de escudos,
matriculada na Casa do Cidad&o sob o n° 259098191/0937520090717

Esta conforme o original
PACTO SOCIAL ALTERADO em 25/02/2010
Documento particular que titula o contrato acima mencionado
I - Entidade sujeita a registo comercial:
a) Natureza juridica - sociedade comercial por quotas.
b) Firma “ENERGUA CABO VERDE, LDA”
¢) NIF 259098191

- Pedro Mendes Teixeira, maior, natural de Cabo Verde, de
nacionalidade portuguesa, viuvo, residente em Achada
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Santo Antdnio - Praia - Cabo Verde, portador do Passa-
porte n°® G762790, emitido a 2 de Setembro de 2003, pelo
G. Civil de Lisboa, valido até 2 de Setembro de 2013, NIF:
153856041.

- Domingos Pereira Mateus, maior, natural de Air6 - Barcelos,
de nacionalidade portuguesa, residente em Barcelos - Por-
tugal portador do Passaporte n° G361857, emitido a 18 de
Junho de 2002, pelo G. Civil de Braga, valido até 18 de Ju-
nho de 2012, NIF 158651855, casado com Maria Conceigéo
Costa Alves Faria em comunhio de bens adquiridos.

- Daniel Duarte Azevedo Ferreira, maior, natural de Bairro
- Vila Nova de Famalicdo, de nacionalidade portuguesa,
residente em Vila Nova de Famalicéo - Portugal, portador
do Passaporte n° L056861, emitido a 17 de Agosto de 2009
pelo G. Civil de Setubal, valido até 17 de Agosto de 2014,
NIF 159082323, casado com Maria Alcina Araujo da Silva
em comunhéao de bens adquiridos.

- Sérgio Paulo Carvalho Vale da Silva, maior, natural de Bairro
- Vila Nova de Famalicio, de nacionalidade portuguesa,
residente em Vila Nova de Famalicéo - Portugal, portador
do Passaporte n°® J405372, emitido a 5 de Novembro de
2007 pelo G. Civil de Braga, valido até 5 de Novembro de
2012, NIF 158651774, casado com Paula Vilela Carvalho
Vale da Silva em comunhio de bens adquiridos.

- Pedro Vieira Ramos Sanches, maior, natural de Cabo Verde,
de nacionalidade portuguesa, residente em Barcelos - Por-
tugal, portador do Passaporte n° 1.L031741, emitido a 31
de Julho de 2009 pelo G. Civil de Braga, vélido até 31 de
Julho de 2014, NIF 158651774, casado com Maria Jacinta
Martins Pereira em comunhéao de bens adquiridos.

111
Clausulas do contrato social
Artigo 1°
(Tipo e firma)
A sociedade adopta a firma “ENERGUA CABO VERDE, LDA.”
Artigo 2.°
(Sede)

1. A sociedade tem a sede em Achada Santo Antdnio, na freguesia
de Nossa Senhora da Graga, concelho da Praia - Santiago.

2. A sociedade podera, a qualquer tempo, abrir ou fechar sucursais,
agéncias, delegagdes ou outras formas locais de representacéo, no
territério nacional ou no estrangeiro, mediante alteragdo contratual,
desde que aprovado pela maioria de votos dos sécios.

Artigo 3°
(Objecto social)
1. A sociedade tem por objecto:
a) Importagdo e comercializagio a grosso e a retalho de:
- Materiais de construgao;
- Materiais info-electrénicos;
- Electrodomésticos;
- Maquinas e equipamentos;
b) Importagdo de matéria-prima e equipamentos para:

- Urbanizac¢ao (redes de abastecimento de dgua, redes de
colectadeesgoto, redes de distribui¢io e telecomunicagoes,
instalacdo de sistemas hidraulicos prediais, instalagdo de
sistemas de climatiza¢io e de rarefac¢io ou sistemas de
4agua quente e fria, gas, sistemas pluviais e de esgotos);

- Montagem de painéis solares e kit para captacido de
energia edlica;

¢) Construgéo civil de:
- Obras Publicas;
- Obras Privadas;
d) Importagéo de equipamentos (imobilizados):
- Maquinas;
- Niveladora;
- Autobetoneiras;
- Retro escavador;
- Procain ou giratéria;
- Cilindro;
- Esteira de britagem;
- Esteira selectora;
- Trituradora;
- Maquina de corte e de polimento de pedra;
- Projector de gesso;
- Camides, tractores e atrelados;
- Automoveis;

2. A sociedade pode adquirir, livremente, participa¢ées em socieda-
des com objecto diferente do seu, ou em sociedades reguladas por leis
especiais, e integrar agrupamentos complementares de empresas.

Artigo 4°
(Capital)

O capital social, integralmente realizado em numeréario, é de
5.000.000$00 (cinco milhoes de escudos), representado pelas seguintes
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de 1.250.000$00 (um milh&o,
duzentos e cinquenta mil escudos), correspondente a 25%,
pertencente ao sécio Pedro Mendes Teixeira;

b) Uma quota com o valor nominal de 1.250.000$00 (um milhéo,
duzentos e cinquenta mil escudos), correspondente a 25%,
pertencente ao sécio Domingos Pereira Mateus;

¢) Uma quota com o valor nominal de 1.250.000$00 (um milhéo,
duzentos e cinquenta mil escudos), correspondente a 25%,
pertencente ao socio Pedro Vieira Ramos Sanches;

d) Uma quota com o valor nominal de 625.000$00 (seiscentos e
vinte cinco mil escudos), correspondente a 12,5%, perten-
cente ao sécio Daniel Duarte Azevedo Ferreira;

¢) Uma quota com o valor nominal de 625.000$00 (seiscentos vinte
e cinco mil escudos), correspondente a 12,5%, pertencente
ao sécio Sérgio Paulo Carvalho Vale da Silva.

Artigo 5°
(Geréncia)

1. A geréncia tem os mais amplos poderes, neles se compreendendo,
além dos de administrar, os de representar a sociedade, em juizo e fora
dele, contrair empréstimos, adquirir, onerar e alienar bens imédveis
e moéveis, designadamente, veiculos automoéveis, prestar garantias,
comprometer-se em arbitragens, confessar, desistir e transgredir em
quaisquer acgoes ou processos. K proibido ao gerente obrigar a sociedade
através de fianga, abonagéao, letras de favor e de outros actos e contratos
estranhos ao objecto social, ficando aquele pessoalmente responsavel
pelos prejuizos que dai advenham para a sociedade.

2. A geréncia fica a cargo de quem vier a ser nomeado por decisao
dos sécios.
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Artigo 6.°
(Assembleias-gerais)

1. A assembleia retine-se, ordinariamente, uma vez por ano, e extra-
ordinariamente, sempre que convocada por qualquer dos sécios.

2. A assembleia-geral é convocada por antincio publicado num jornal
ou carta registada com aviso de recepgio com, pelo menos, trinta dias
de antecedéncia.

3. O sécio impedido de comparecer podera fazer-se representar nos
termos legais, ou formular o seu voto por escrito, devendo envia-lo a
sociedade por carta registada dirigida aos sdcios, com aviso de recep-
¢ao0, com a antecedéncia minima de dez dias a data da realizacdo da
assembleia.

4. Os s6cios podem livremente designar quem os representard na
assembleias-gerais.

5. As deliberagoes sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
sécios, salvo quando a lei exigir maioria qualificada.

Artigo 7°
(Transmissao por morte)

1. Em caso de morte de algum sécio, a sociedade podera amortizar a
sua quota, mediante deliberagao a ser tomada no prazo de trés meses, a
contar do conhecimento do falecimento, devendo pagar aos respectivos
sucessores uma contrapartida, apurada nos termos previstos na lei.

2. A quota amortizada podera figurar no balango como tal e, poste-
riormente, por deliberagéo dos sdcios, em vez desta poderio ser criadas
uma ou varias quotas destinadas a serem alienadas aos demais sdcios
ou a terceiros.

3. Se a deliberag¢io de amortizac¢do néo for tomada no prazo estipu-
lado, a sociedade continuara com os sécios sobreviventes, devendo os
herdeiros do falecido designar um, de entre si, que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver indivisa.

Artigo 8°
(Cessao de quotas)

1. A cessdo de quotas a estranhos depende do prévio consentimento
da sociedade.

2.. A cesséo e divisdo de quota é livre entre os sécios.

3. A cessdo de quotas a terceiros depende do consentimento da so-
ciedade, que goza do direito de preferéncia, na aquisigao.

4. O sécio que pretender ceder a sua quota, notificara a sociedade,
por escrito, com a antecedéncia minima de sessenta dias, identifican-
do o respectivo cessionario, mencionando o prego e 0 modo como sera
satisfeito, bem como as demais condi¢ées exigidas.

5. Em caso de morte, interdicdo ou inabilitacdo de qualquer sécio,
a sociedade continuara com os restantes socios e os herdeiros do sécio
falecido, ou representante do interdito, enquanto a respectiva quota
se mantiver indivisa.

Artigo 9°
(Disposic¢ao transitoéria)

1. Ficam desde ja nomeados gerentes, todos os sdcios pertencentes
a presente sociedade.

2. A sociedade vincula-se pela assinatura dos sécios Pedro Mendes
Teixeira, Daniel Duarte Azevedo Ferreira e Pedro Vieira Ramos
Sanches.

3. A administrac¢io da sociedade sera de todos os sécios, em conjunto
ou separadamente, com os poderes e atribui¢des de representacio activa
e passiva na sociedade, judicial e extrajudicialmente, podendo praticar
todos os actos compreendidos no objecto social, sempre de interesse
da sociedade, sendo vedado o uso do nome empresarial em negdcios
estranhos aos fins sociais.

Artigo 10°
(Disposicao gerais)

1. Surgindo divergéncias entre os sdcios sobre assuntos dependentes de
deliberagao social, ndo podem os mesmos recorrer a decisao judicial sem
que previamente as submetam a aprecia¢do da assembleia-geral.

2. Os balangos serdo realizados anualmente e encerrados com
referéncia a trinta e um de Dezembro, devendo a sua apresentagao
ter lugar até trinta e um de Marco do ano subsequente aquele a que
disser respeito.

3. Os lucros liquidos apurados deduzidos das quantias que forem
aprovadas para o fundo de reserva legal, nunca inferior a dez por cen-
to, e para os outros fundos que a sociedade deliberar constituir, com a
finalidade de colmatar a deprecia¢io de qualquer valor do activo social,
serdo distribuidos em partes proporcionais as quotas de cada sécio.

4. A fiscalizagao das contas da sociedade sera atribuida a uma enti-
dade revisora de contas escolhida pela assembleia-geral.

5. O ano social coincide com o ano civil.

6. As alteragdes do pacto social obedecerdo ao disposto na lei das
sociedades por quotas.

7. A sociedade dissolve-se por deliberacéo dos sécios em assembleia-
geral.

8. A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas
quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizacdo do
capital social.

Artigo 11°
(Interpretacao e omissoes)

As duavidas e os casos omissos serdo resolvidos pelos sécios, em
assembleia-geral, sem prejuizo do disposto na lei das sociedades por
quotas e demais legislac¢bes aplicaveis.

Conservatoria dos Registos da Regido da Praia, aos 23 de Abril de
2010. — A Conservadora, p/s, Rita de Carvalho Oliveira Ramos.

(295)

A CONSERVADORA: RITA DE CARVALHO OLIVEIRA RAMOS
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publica¢do, que nesta
Conservatoéria a meu cargo, se encontra exarado um averbamento de
mudanca da sede social e alterac¢ao do objecto social da sociedade comer-
cial unipessoal por quotas denominada “ESPACO GILMAR — COCKPIT
DISCOTECA E CYBER BAR, SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA”, com
sede em Achada de Santo Anténio, cidade da Praia e o capital social
de 500.000$00, matriculada na Conservatéria dos Registos Predial,
Comercial e Automdével, sob o nimero 1743/2005/05/23.

Em consequéncia, alteram-se os artigos 2° e 3.° do pacto social, que
passam a ter as seguintes e novas redacgoes:

Artigo .2°

A sociedade tem a sua sede social na Rua 5 de Julho, porta n° 84,
Plateau, cidade da Praia.

Artigo. 3°

A sociedade tem por objecto: cyber bar, pub, discoteca, venda de
bebidas, promocdo do produto nacional como venda de DVDs e CDs,
produtos artesanais e artes, saldo de teatro, sala de exposi¢éo e projec-
¢ao de show, espectéculos ao vivo; promocéio de eventos; restauragao e
confecgdo de pratos tradicionais.

Conservatoria dos Registos da Regido da Praia, aos 26 de Abril de
2010. — A Conservadora, p/s, Rita de Carvalho Oliveira Ramos.

(296)

U4Z2N6G8-29Q3UDQI-6G3L2P4G-281RISQL-903A1G5N-17050M01-5P3T4Q2T-3U9G1E7L



310 III SERIE— N° 18 «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE —7 DE MAIO DE 2010

A CONSERVADORA: RITA DE CARVALHO OLIVEIRA RAMOS
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta
Conservatoéria a meu cargo, se encontra exarado um averbamento da
nomeagao do conselho de administragao, da sociedade anénima deno-
minada “CORREIOS DE CABO VERDE, SARL”, com sede social nesta
cidade da Praia, com o capital de 300.000.000$00, matriculada na Con-
servatoria dos Registos Predial, Comercial e Automével, sob o nimero
864/2000/06/15:

Conselho Administracao:

Presidente: Atelano Jodo de Henrique Dias da Fonseca

Administradores: Zenaida Rocha C. Neves Leite; Mario Luis
Mendes Moreira.

Conservatoria dos Registos da Regido da Praia, aos 27 de Abril de
2010. — A Conservadora, p/s, Rita de Carvalho Oliveira Ramos.

(297)

A CONSERVADORA: RITA DE CARVALHO OLIVEIRA RAMOS
EXTRACTO
Certifico narrativamente para efeitos de publicagédo, que nesta Con-
servatdria a meu cargo, se encontra exarado um averbamento de nomea-
¢ao de novos érgaos sociais da sociedade anénima denominada “ALIAN-
CA KRIOULA-OPERADOR TURISTICO, SA”, com sede na Rua Serpa
Pinto, Plateau, cidade da Praia, com o capital social de 2.500.000$0,
matriculada nesta Conservatéria sob o n° 2964/2009/05/05.
Conselho de Administragéo
Presidente: Arlindo Sanches
Administradores: Angela Silva; José Anténio Pinto Monteiro;
Administrador suplente: Daniel Lima do Rosario
Assembleia-Geral:
Presidente: Sérgio Querido
Secretario: Suely Fragoso
Conselho fiscal:

Fiscal Gnico: Nair Silva.

Conservatoéria dos Registos da Regido da Praia, aos 27 de Abril de
2010. — A Conservadora, p/s, Rita de Carvalho Oliveira Ramos.

(298)

A CONSERVADORA: RITA DE CARVALHO OLIVEIRA RAMOS
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta
Conservatéria a meu cargo, se encontra exarado um averbamento de
alteragao do objecto social da sociedade denominada “CONTEUDOS
EDITORA, LDA”, com sede em Achadinha, cidade da Praia, com o
capital social de 2000.000$00, matriculada na Casa do Cidadao, sob o
numero 257998438/06611200103226

Em consequéncia, altera-se o artigo 3.° do pacto social, que passa a
ter a seguinte e nova redacg¢io:

Artigo 3°

A sociedade tem por objecto a edic¢ao, distribui¢do e comercializac¢io
de livros, multimédia, material did4ctico e artigos de utilidade para o

lar; comércio de veiculos automdveis; pecas e acessorios auto; comércio
por grosso e a retalho de motociclos, e de suas pecas acessorios; agentes
de comércio por grosso; comércio por grosso de produtos agricolas brutos
e animais vivos; comércio por grosso de produtos alimentares, bebidas
e tabaco; comércio por grosso téxteis, vestuario e calgado; comércio por
grosso de electrodomésticos, aparelhos de radio e televisdo; comércio
por grosso de computadores, equipamentos periféricos e programas
informaticos (software); comércio por grosso de equipamentos electré-
nicos, de comunicag¢bes suas partes; comércio de maquinas e outros
equipamentos agricolas; comércio por grosso de materiais de construcio
(excepto madeira e cimento) e equipamento sanitario; comércio por gros-
so de ferragens, ferramentas e artigos para canalizac¢oes; comércio por
grosso nao especializado; comércio a retalho de computadores, unidades
periféricas, e programas informéticos, em estabelecimentos especia-
lizados; comércio a retalho de equipamento audiovisual; comércio a
retalho de electrodomésticos, mobilidrio, equipamento de iluminac¢ao
e outros artigos e equipamento para uso doméstico; comércio a retalho
de brinquedos e jogos, em estabelecimentos especializados.

Conservatoéria dos Registos da Regido da Praia, aos 27 de Abril de
2010. — A Conservadora, p/s, Rita de Carvalho Oliveira Ramos.

(299)

A CONSERVADORA: RITA DE CARVALHO OLIVEIRA RAMOS
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagido, que nesta
Conservatéria a meu cargo, se encontra exarado um averbamento
de nomeagéo do conselho de administra¢do da sucursal anénima de-
nominada “HR-ALUGUER DE AUTOMOVEIS SA”, com sede nesta
cidade da Praia, com o capital de 152.500.000$00, matriculada sob o
n.° 09027/590828;

Conselho de Administracao
Presidente: Duarte Alves Nobre Guedes;
Vice-Presidente: Maisa Alexandra dos Santos Esteves Isidoro;
Vogal: Marta Gameiro Cardoso Mendes Pires Brito Pereira;

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia, aos 28 de Abril de
2010. — A Conservadora, p/s, Rita de Carvalho Oliveira Ramos.

(300)

A CONSERVADORA: RITA CARVALHO OLIVEIRA RAMOS
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta
Conservatoéria a meu cargo, se encontra exarado um averbamento de
alteracio do objecto social da sociedade comercial por quotas denomi-
nada “DATACONF CABO-VIDEO CONFERENCIA, LDA”, com sede
nesta cidade da Praia, com o capital social de 5.000.000$00, matriculada
sob 0 n°1453/2008/11/26

Em consequéncia, altera-se o artigo 4.° do pacto social, que passa a
ter a seguinte e nova redacgao:

Artigo 4°

A sociedade tem por objecto: importacio, exportagdo e comercia-
lizacdo em geral, nomeadamente materiais, aparelhos e acessérios
eléctricos, materiais e acessérios informaticos e de comunicagoes,
materiais, pe¢as auto, materiais de construcéo civil, viaturas, maqui-
nas e motos, produtos industrias, alimentares e bebidas, materiais
téxteis, calgado, roupa e perfumaria; prestacio de servicos de suporte
e servicos avanc¢ados de tecnologia e de comunicacdes, nomeadamente
videoconferéncia; explorac¢do de cyber café, que inclui servigos de In-
ternet, telefone publico, restauracéo.

Conservatoria dos Registos da Regido da Praia, aos 28 de Abril de
2010. — A Conservadora, p/s, Rita de Carvalho Oliveira Ramos.

(301)
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A CONSERVADORA: RITA CARVALHO OLIVEIRA RAMOS
EXTRACTO

Certifico, para efeitos de publicagio nos temos do disposto na alinea
b) do n° 1 do artigo 9° da Lei n° 25/V1/2003 de 21 de Julho, que foi
constituida uma associagdo sem fins lucrativos denominada “ABRA-
COS-ASSOCIACAO DESPORTIVA, RECREATIVA E CULTURAL”,
com sede em Ponta de Agua, cidade da Praia de duragdo indetermina-
da, com o patriménio inicial de cinquenta mil escudos, cujo objectivo
é promover a pratica desportiva em todas as modalidades, promover
acgoes conducentes a pratica no desenvolvimento integrado da comu-
nidade de Ponta de Agua, com especial atencéo aos carenciados e os
socialmente excluidos.

Direccao:
Presidente: Djanira Sadiny Gomes Moreira;
Vice-Presidente: Alexandre Correia Mendes;
Secretario: Julio César Pina Monteiro;

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia, aos 30 de Abril de
2010. — A Conservadora, p/s, Rita de Carvalho Oliveira Ramos.

(302)

A CONSERVADORA: RITA DE CARVALHO OLIVEIRA RAMOS
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publica¢do, que nesta
Conservatéria a meu cargo, se encontra exarado um averbamento
de nomeacao dos érgdos sociais da sociedade anénima denominada
“COMPANHIA DO FOMENTO DE CABO VERDE, SARL”, com sede em
Achada Grande, cidade da Praia, com o capital social de 165.000.0008$0,
matriculada sob o n°® 39/1995/04/11

Conselho de Administragao
Presidente: Agostinho Alberto Bento da Silva Abade;

Vogais: José Maria Camacho; Mario Alexandre Guerreiro Antéo;
Alexandre Faria da Silva Abade; Anténio José Lalanda
de Freitas

Mesa da Assembleia geral:
Presidente: Domingos Manuel Rodrigues Pires;
Secretario: Ana Cristina Barreto de Assuncao Patricio
Fiscal inico: Anténio Carlos Lopes Bexiga

Conservatoéria dos Registos da Regido da Praia, aos 30 de Abril de
2010. — A Conservadora, p/s, Rita de Carvalho Oliveira Ramos.

(303)

A CONSERVADORA: RITA DE CARVALHO OLIVEIRA RAMOS
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta
Conservatéria a meu cargo, se encontra exarado um averbamento
de alteracdo do objecto social da sociedade por quotas denominada
“MOURA COMPANY — IMPORTACAO DE AREIA, LDA”, com
sede em Achada de Santo Anténio, cidade da Praia, com o capital
social de 500.000$00, matriculada na Casa do Cidadao, sob o niimero
261 629034/1494220100416.

Em consequéncia altera-se o artigo 3.° do pacto social, que passa a
ter a seguinte e nova redacgio:

Artigo 3°
A sociedade tem por objecto exclusivamente a importacédo de areia.

Conservatoria dos Registos da Regido da Praia, aos 28 de Abril de
2010. — A Conservadora, p/s, Rita de Carvalho Oliveira Ramos.

(304)

A CONSERVADORA: RITA DE CARVALHO OLIVEIRA RAMOS
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicacdo, que nesta
Conservatéria a meu cargo, se encontra exarado um averbamento da
nomeacdo dos mandatarios Mario Anténio Brito Lima Figueiredo e
Helénio Domingos Medina Gongalves, conferindo a qualquer um deles
poderes por si e em nome e representacio da “MSF — Empreiteiros de
Cabo Verde, SA”, com sede na estrada da Prainha, cidade da Praia, com
o capital de 75.000.000$00, matriculada na Conservatéria dos Registos
Predial, Comercial e Automével, sob o niimero 777/2002/10/10, para
outorgar uma escritura de aquisi¢ao de um tracto de terreno de 7,92m2,
situado na zona da Murdeira, descrito sob 0 n°3146, a fls 101v do livro
B/8 da Conservatdria dos Registos da Regido da 2* Classe do Sal.

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia, aos 21 de Abril de
2010. — A Conservadora, p/s, Rita de Carvalho Oliveira Ramos.

(305)

Conservatoria dos Registos da Regiao de Primeira Classe
de Sao Vicente

CERTIFICA

a) Que a fotocopia apensa a esta certiddo esta conforme com os
originais:

b) Que foi extraida das matriculas e inscrigbes em vigor n°1612
- THE CAPEVERDIAN PUBLICACOES, Sociedade Uni-
pessoal Limitada

¢) Que foi requerida pelo n.° 6 do diario do dia 31 de Margo do
corrente, por, Eva Caldeira Marques - Advogada.

d) Que ocupa duas folhas numeradas e rubricadas, pelo Ajudante
e leva a aposto o selo branco desta Conservatoria.

CONTA N° 360/2010:

Art® 22° 11,2) oo 200$00
SOMA ..ot 200$00
Art° 13° Imp de selo................. 200$00
SOMA TOTAL ....cceovvereenen 400$00

Sao: (quatrocentos escudos).
DA SOCIEDADE COMERCIAL POR QUOTAS

Eva Sulamita Monteiro Caldeira Marques, Advogada, com escri-
tério na Rua Anténio Aurélio Gongalves, n® 27 1° andar Sao
Vicente, de nacionalidade portuguesa, portadora do passa-
porte n° G076942, emitido em Portugal. NIF 128619520,
que outorga em representacio de Mark Christopher Hill,
solteiro maior, natural do Reino Unido, titular o passa-
porte n° 037258063, emitido a 11-11-99 no Reino Unido,
residente em Reino Unido, NIF 155609530.

Pelo outorgante foi dito:

Que pela presente é celebrado um contrato particular de sociedade
comercial por quotas nos seguintes termos:

ESTATUTOS
Artigo 1°
(Denominacao)

E constituida uma sociedade denominada “THE CAPEVERDIAN,
PUBLICACOES, Sociedade Unipessoal, Limitada”.

Artigo 2°
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Mindelo, Sdo Vicente, Republica de
Cabo Verde, podendo abrir sucursais e delega¢oes em quaisquer outros
pontos do territério nacional.

U4Z2N6G8-29Q3UDQI-6G3L2P4G-281RISQL-903A1G5N-17050M01-5P3T4Q2T-3U9G1E7L



312 III SERIE — N2 18 «B. O.» DA

REPUBLICA DE CABO VERDE —7 DE MAIO DE

2010

Artigo 3°
(ODbjecto social)
O objecto social é publicagdo de revistas e jornais.
Artigo 4°
(Capital social)
O capital social, integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 200.000$00 (duzentos mil escudos cabo-verdianos), pertencendo
100% das quotas de 200.000$00 a Mark Christopher Hill, solteiro,

nacionalidade britanica, titular o passaporte n° 037258063, emitido a
11-11-99 no Reino Unido, NIF: 155609530

Artigo 5°
(Divisao e cessao de quotas)
1. Fica permitida livremente a divisdo e a cessdo de quotas entre

futuros sécios da sociedade e igualmente a favor dos seus descendentes
directos.

2. A cessdo de quotas a favor de pessoas estranhas a sociedade s6
podera ser feita mediante autorizacio da sociedade, a qual desde ja
se reserva o direito de preferéncia, pagando a quota cedida pelo valor
apurado no ultimo balanco dado.

Artigo 6°
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolvera nos casos previstos na lei ou por vonta-
de unanime do sécio ou futuros sécios, reunidos em assembleia-geral,

para o efeito convocado e, na partilha, procederido conforme acordarem
e for de direito.

Artigo 7°
(Geréncia)

1. A administrac¢io dos negdcios e a sua representagdo em juizo ou
fora dele cabe a um gerente cuja caugio fica dispensada, ficando desde
jé4 nomeado o s6cio Mark Christopher Hill.

2. A sociedade obriga-se pela assinatura do gerente, ficando auto-
rizado a movimentar as contas bancarias da sociedade nos termos do

artigo 277° do CEC.

3.E permitida a representagao dos sécios por qualquer terceiro para
tal mandatado, por procuragéo, nos termos do artigo 319°/2 do CEC.

Artigo 8°
(Documentos)

A sociedade néo podera ser obrigada em contratos, fiangas, abona-
¢oes, letras de favor e outros documentos estranhos aos negdcios sociais,
ficando o gerente pessoalmente responsavel pelos prejuizos que dai
resultarem para a sociedade.

Artigo 9°

(Assembleia geral)

A assembleia-geral sera convocada por carta registada com aviso de
recepg¢do, com pelo menos quinze dias de antecedéncia.

Artigo 10°
(Deliberacoes)
As deliberagoes dos futuros sécios da sociedade serdo tomadas por

maioria absoluta de votos, salvo quando por lei seja exigida maioria
qualificada.

Artigo 11°
(Ano fiscal)
O ano fiscal corresponde ao ano civil.
Artigo 12°
(Lucros)

Os lucros liquidos, depois de deduzido o fundo de reserva legal, no
minimo de dez por cento, serdo divididos em partes proporcionais as
quotas de cada sécio e creditados nas respectivas contas, ndo podendo
ser levantadas sendo apds deliberacdo da assembleia-geral.

Artigo 13°

(Fiscalizacao)

A fiscalizacdo da sociedade sera atribuida a uma entidade revisora
de contas escolhida pela assembleia-geral.

Artigo 14°
(Casos omissos)

Os casos omissos serao resolvidos por deliberagéo dos sicios e demais
legislagao aplicavel em Cabo Verde.

Artigo 15°
(Tribunal Competente)

Para resolver os litigios competente o Tribunal Civel da Comarca
de S. Vicente.

Conservatoria dos Registos da Regido da Primeira Classe de Sao
Vicente, aos 22 de Abril de 2009. — O Conservador, Carlos Manuel

Fontes Pereira da Silva.

(306)

CERTIFICA

a) Que a fotocdpia apensa a esta certiddo estd conforme com os
originais;
b) Que foi extraida das matriculas e inscri¢des em vigor n° 1617 — CM

OUTSOURCING, Sociedade Unipessoal, Limitada”;

¢) Que foi requerida pelo n.° 03 do diario do dia 4 de Maio do
corrente, por, Carlos Augusto da F. Monteiro;

d) Que ocupa folhas numeradas e rubricadas, pelo Ajudante e
leva a aposto o selo branco desta Conservatoria.

CONTA N° 418/2010:
Art® 22° 11,2) o, 200$00
SOMA ..ot 200$00
Art° 13° Imp de selo................. 200$00
SOMA TOTAL ....cocoviviiienne 400$00

Sao: (quatrocentos escudos).

CONTRATO DE CONSTITUIGAO SOCIEDADE UNIPESSOAL
POR QUOTAS

Outorgante:

Carlos Augusto da Fonseca Monteiro, solteiro, natural de Cabo
Verde, residente em Cha de Alecrim, Mindelo, portador do
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Bilhete de Identidade n° 19781, emitido em 22 de Outubro
de 2007, pelo arquivo de Identificacio de S. Vicente e pelo
NIF 101978189.

Que, pelo presente contrato, constitui uma sociedade comercial por
quotas unipessoal nos termos constantes dos artigos seguintes:

Artigo Primeiro
(Firma)

A sociedade adopta a firma “CM OUTSOURCING, Sociedade Uni-
pessoal, Limitada”, NIF 257949062.

Artigo Segundo
(Sede)

A sede fica instalada no Mindelo, S. Vicente. Por simples delibera-
¢ao da geréncia pode ser deslocada dentro do mesmo concelho ou para
concelho limitrofe, podendo ainda ser criadas sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representacio no territério nacional
ou no estrangeiro.

Artigo Terceiro
(Objecto)

A sociedade tem por objecto prestacdo de servicos de contabilidade,
auditoria, estudos de viabilidade, estudos de mercado, informatica,
promogao de formagéao, consultoria de gestdo e financeira, subcontra-
tacdo, exportacdo e importacao.

Artigo Quarto
(Capital)

O capital é de 200.000$00 (duzentos mil escudos), totalmente
subscrito e realizado em bens, correspondendo a uma dnica quota de
igual valor nominal pertencente ao sécio Carlos Augusto da Fonseca
Monteiro, solteiro, residente em Cha de Alecrim, NIF 101978189.

Artigo Quinto
(Geréncia)

1. A geréncia e administracdo da sociedade e sua representagao
em juizo e fora dele, activa e passivamente é confiada a um gerente,
ficando desde ja nomeado o sécio Gnico, Carlos Augusto da Fonseca
Monteiro.

2. A sociedade néo podera ser obrigada em fiancas, abonacées, letras
de favor e ou, contrato e demais actos, documentos estranhos aos seus
fins sociais.

3. Para a sociedade se considerar validamente obrigada em todos
os actos e contratos bastara a assinatura do gerente ou do procurador
com poderes bastantes para o efeito.

Conservatéria dos Registos da Regido da Primeira Classe de Séo
Vicente, aos 4 de Maio de 2010. — O Conservador, Carlos Manuel Fontes

Pereira da Silva.

(307)

CERTIFICA

a) Que a fotocopia apensa a esta certiddo esta conforme com os
originais;

b) Que foi extraida das matriculas e inscri¢des em. vigor n® 1615
— “ALFAGRAFICA — Sociedade Unipessoal Limitada”;

¢) Que foi requerida pelo n.° 4 do diario do dia 27 de Abril do
corrente, por, Mario Monteiro Silva;

d) Que ocupa uma folha numerada e rubricada, pelo Ajudante e
leva a aposto o selo branco desta Conservatoria.

CONTA N° 360/2010:
Art® 22° 11,2) coeeeeiieieeieee 200$00
SOMA ..ot 200$00
Art°® 13° Imp de selo................. 200$00
SOMA TOTAL .....ccooveviienee 400$00

Sio: (quatrocentos escudos).

CONSTITUICAO DA SOCIEDADE COMERCIAL UNIPESSOAL
POR QUOTAS

Pelo presente documento particular, outorga nos termos do artigo 110°
n.° 1 do Cédigo das Empresas Comerciais, Mario Monteiro Silva, casado,
natural de Sdo Vicente, residente em Mindelo - Sdo Vicente, portador
do Bilhete de Identidade n°. 98676, emitido em 27 de Fevereiro de 1997,
pelo Arquivo de Identifica¢do de Sao Vicente, NIF 109867661, que outor-
ga em representacgio de Victor Manuel Tavares dos Santos, casado com
Sandra Silva dos Santos, em regime de comunhéo de bens adquiridos,
natural de Angola, residente em U. S. A., NIF 161338976.

Constitui uma sociedade comercial unipessoal por quotas que se
regera nos termos e nas condi¢des seguintes.

Artigo 1°

A Sociedade adopta a denominacao: “ALFAGRAFICA, SOCIEDADE
UNIPESSOAL, LIMITADA”, NIF 261654306.

Artigo 2°

A sociedade tem sua sede na Freguesia de Nossa Senhora da Luz,
Concelho de Sao Vicente, podendo ser mudada para outro local bem
como criar delegagbes, ou quaisquer outras formas de representacéo
em qualquer ponto do territério nacional ou no estrangeiro, por simples
deliberagao da geréncia.

Artigo 3°

A sociedade tem por objecto social: servicos de tipografia, informatica
e assisténcia técnica.

Artigo 4°

O capital social é de duzentos mil escudos, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e corresponde a uma quota pertencente ao
sécio Unico, Victor Manuel Tavares dos Santos, casado, residente em
U.S.A.

Artigo 5°

1. A geréncia e administracio da sociedade e a sua representagao
em juizo e fora dele, activa e passivamente, é confiada a um gerente
ficando desde ja nomeada, Elisandra da Gracga Soares, divorciada,
natural de Sao Vicente, residente em Monte Sossego, NIF 112057330,
com dispensa de caucao, podendo nomear procuradores, nos termos do
artigo 323° do Cddigo das Empresas Comerciais.

2. A sociedade néo podera ser obrigada em fiancas, abonagées, letras
de favor e ou, contrato e demais actos, documentos estranhos aos seus
fins sociais.

3. Para a sociedade se considerar validamente obrigada em todos
os actos e contratos bastara a assinatura do gerente ou do procurador
com poderes bastantes para o efeito.

Artigo 6°

O ano social coincide com o ano civil.
Artigo 7°

A sociedade dissolve-se por decis@o do sécio tinico e nos termos da lei.
Artigo 8°

Os casos omissos serdo regulados por decisdo do sdcio Unico e pelas
disposic¢oes do cdédigo das empresas comerciais em vigor.

Conservatoria dos Registos da Regido da Primeira Classe de Sao
Vicente, aos 27 de Abril de 2009. — O Conservador, Carlos Manuel
Fontes Pereira da Silva.

(308)
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Conservatoria dos Registos e Cartorio Notarial da Regido
da Segunda Classe de Santo Antao - Ponta do Sol

0O CONSERVADOR/NOTARIO: ANTONIO ALEIXO MARTINS

EXTRACTO

Certifico, para os efeitos de publicagdo, que a presente fotocépia
composta por uma folha, estd conforme o original, extraida do docu-
mento particular, que fica arquivado nesta Conservatéria e Cartorio
Notarial de Regido de Ribeira Grande e Paul, a meu cargo, em que foi
constituida uma sociedade com a seguinte denominagdo “DELGADO
& GOMES - Sociedade Unipessoal Limitada”, com sede social na Vila
da Ponta do Sol, Santo Antéo.

Elaborado nos termos do n° 1 do artigo 110° do Cédigo das Empresas
Comerciais, através do Decreto-Legislativo nimero trés barra noventa
e nove, de vinte e nove de Marco, celebrado aos doze dias do més de
Agosto de 2009.

CONTA:
Art®. 20°4.2 oo 1000$00
SELO e 200$00
Soma total .....ccoeeeeeeeiiieiiiennn, 1200$00

Sio: (mil e duzentos escudos).

PACTO SOCIAL DA SOCIEDADE UNIPESSOAL DELGADO &
GOMES, LIMITADA”

Artigo 1°
(Denominacgao)

A Sociedade adopta a designacido de “DELGADO & GOMES” SO-
CIEDADE UNIPESSOAL, LIMITADA.

Artigo 2°
(Sede e representacao)
1. A sociedade tem a sua sede na Vila da Ponta do Sol, Santo Ant&o.
2. A geréncia fica autorizada a deslocar a sede social para qualquer
outro local do mesmo Concelho ou Concelho limitrofe, bem como a criar
delegacgdes ou sucursais em outros pontos da Ilha.
Artigo 3°
(Duracao)
A duracgao da sociedade é por tempo indeterminado.
Artigo 4°
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

1. A importacdo em geral de produtos, nomeadamente, matérias de
construcio, géneros alimenticios e bebidas.

2. Comércio geral a grosso e a retalho dos produtos referenciados
no nimero anterior.

3. Com vista a realizagdo do seu objecto social, a sociedade podera
dedicar-se a quaisquer actividades comerciais afins, que se relacionam
directa ou indirectamente com o seu objecto, por simples decisdo da
geréncia.

Artigo 5°
(Capital social)
O capital social, integralmente subscrito e realizado em numerario, é

de 200.000$00 (duzentos mil escudos), correspondente a quota do sécio
Unico Jodo Baptista Delgado.

Artigo 6°
(Geréncia)

1. A geréncia da sociedade assim como a sua representagdo em juizo e
fora dele, compete ao sécio Unico, que desde ja fica nomeado gerente. ou
ao gerente por ele designado, no uso dos poderes atribuidos por lei.

2. O gerente podera delegar poderes num ou mais sub-gerentes,
para a realizagdo de determinados negdcios ou espécies de negdcios,
ou nos casos de auséncia ou impedimento podendo o delegado vincular
a sociedade no exercicio das competéncias que desse modo lhe forem
conferidas.

Artigo 7°
(Vinculacao)
1. A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do gerente, acompanhada de indicacio ex-
pressa dessa qualidade;

b) Pela assinatura do sub-gerente, em caso de delegac¢do nos
termos do n°® 2 do artigo décimo, ou auséncia ou impedi-
mento dos gerentes, sempre com indicagdo expressa da sua
qualidade, da delega¢ido ou da auséncia ou impedimento
do gerente;

c) Pela assinatura de mandatério a quem tenha sido conferidos
poderes especiais mediante procuragio, em actos abran-
gidos nos poderes conferidos.

2. O gerente podera vincular a sociedade em todos os actos e contra-
tos, activa e passivamente, estando-lhes no entanto, vedado obrigar a
sociedade em letras de favor, fiancas e abonacgées ou actos semelhantes
e bem assim em actos estranhos aos negécios sociais.

Artigo 8°
(Participacoes em outras sociedades)

A sociedade podera adquirir participagdes em outras sociedades com
objecto diferente, e em sociedades reguladas por leis especiais.

Artigo 9°
(Direito subsidiario)
Em tudo o que nao estiver expressamente regulado no presente
contrato, sdo aplicaveis os preceitos do cdigo das empresas comer-

ciais e demais legislacdo vigente em cabo verde, para as sociedades
por quotas.

Reg. sob o n.° 814/2010

Conservatoéria dos Registos e Cartério Notarial da Regido da Segunda
Classe de Santo Antdo — Ponta do Sol, aos 21 de Abril de 2010. — O
Conservador/Notario, Anténio Aleixo Martins.

(309)

Conservatoria dos Registos e Cartorio Notarial da Regiao
da Segunda Classe de Santa Catarina

A CONSERVADORA/NOTARIA: MARIA IVETE SANTOS
DA SILVA MARQUES

EXTRACTO
Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta

Conservatéria a meu cargo, foi constituida uma sociedade comercial
por quotas, nos termos seguintes:
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FIRMA: “OFICINA AUTO CARDOSO & FILHOS - Sociedade por
Quotas, Lda.”.

SEDE: Localidade de Achada Galego, Concelho de Santa Catarina,
podendo ainda criar quaisquer outras formas de representac¢io noutros
pontos do territério nacional ou no estrangeiro.

DURACAO: Tempo indeterminado.

OBJECTO: Exercicio de actividade industrial de reparagido meca-
nica, bate chapa e pintura auto; venda de pecas auto; representacéo
comercial e de servigos, importacéo e exportacio de pegas e acessorios
auto, exploragdo de posto de abastecimento de combustivel, lavagens
e lubrificagao auto.

CAPITAL: 350.000800 (trezentos e cinquenta mil escudos), sendo
300.000$00 (trezentos mil escudos), realizados em dinheiro e 50.000$00
(cinquenta mil escudos), para realizar no més de Maio do ano de 2011.

SOCIOS E QUOTAS:

Titular: Victor Manuel Cardoso Silva, solteiro, maior, natural
da Freguesia de Sdo Lourenco dos ()rgéos, Concelho de
Santa Cruz, residente na Cidade de Assomada, uma quota
de 200.000$00;

Titular: Edmar Ravi Mendes Silva, solteiro, maior, natural da
Freguesia e Concelho de Santa Catarina, residente na
Cidade de Assomada, uma quota de 75. 000$00;

Titular: Claudia Sofia Tavares Silva, solteira, maior, natural
da Freguesia e Concelho de Santa Catarina, residente na
Cidade de Assomada, uma quota de 75. 000$00.

GERENCIA: A administracio e a sua representagdo em juizo e fora
dela activa e passivamente serd exercida por Victor Manuel Cardoso
Silva.

FORMA DE OBRIGAR: A sociedade obriga-se pela assinatura do
gerente nomeado e de pelo menos mais um dos sécios.

Reg. sob 0 n.° 912/2010

Conservatoria dos Registos e Notariado da Regido de Segunda Classe
de Santa Catarina, aos 30 de Abril de 2010. — A Conservadora/Notaria,
Maria Ivete Santos da Silva Marques.

(310)

Conservatoria dos Registos da Regiao da Segunda Classe
do Sal

A CONSERVADORA: FRANCISCA TEODORA LOPES
EXTRACTO

Certifico, para efeito de publicacao, que nesta Conservatoria a meu
cargo, encontra-se exarado um averbamento duma cessédo de quotas
referente a sociedade denominada “LA TORTUGA LIMITADA.” matri-
culada na Casa do Cidad&o sob o n° 5470/2009.02.18 e em consequéncia
os artigos 1° e 4° referente a denominacéo social e capital social passa
a ter a seguinte redaccao:

Artigo 1°

A sociedade adopta a firma “LA TARTUGA, SOCIEDADE UNI-
PESSOAL, LDA”.

Artigo 4°

O capital social da sociedade é de 200.000$00 (duzentos mil escudos)
totalmente subscrito e realizado em dinheiro, correspondendo a uma
quota unica de igual valor pertencente ao sécio tnico Cilene Allene
Monteiro Gomes Cionnini.

Conservatoria dos Registos da Regido da Segunda Classe do Sal, aos 23
de Fevereiro de 2010. — A Conservadora, Francisca Teodora Lopes.

(311)

A CONSERVADORA: FRANCISCA TEODORA LOPES

EXTRACTO

Certifico narrativamente, para efeito de publicagio, que foi feito
0 averbamento de um aumento de capital da sociedade denominada
“A. EVORA & FILHOS, LIMITADA.” matriculada nesta Conservatéria
sob o n° 1558/07.05.08, nos termos seguintes:

CAPITAL SOCIAL

A sociedade tem o capital social subscrito e realizado em géneros e
dinheiro é de 12.540.000$00 (doze milhdes, quinhentos e quarenta mil
escudos) e esta distribuido entre os sicios na seguinte proporc¢ao:

- Agostinho Evangelista Evora, casado com Georgette dos Santos
Evora, natural do Sal e residente na Vila de Santa Maria
com uma quota no valor de 3.135.000$00;

- Georgette dos Santos Evora, casada com Agostinho Evangelista
Evora, natural do Sal e residente na Vila de Santa Maria
com uma quota no valor de 3.135.000$00;

- Daniel Augusto dos Santos Evora, solteiro, maior, natural do
Sal e residente na Vila de Santa Maria com uma quota no
valor de 3.135.000$00;

- Etelina dos Santos Evora, solteira, maior, natural do Sal e re-
sidente na Vila de Santa Maria, com uma quota no valor
de 3.135.000$00.

Conservatéria dos Registos da Regido da Segunda Classe do Sal, aos
30 de Margo de 2010. — A Conservadora, Francisca Teodora Lopes.

(312)

0O
U

CONCAVE - Sociedade Caboverdiana
de Construcao, S.A.R.L.

Mesa da Assembleia-Geral

CONVOCATORIA

Nos termos legais e estatutarios, convoco a Assembleia Geral da
“CONCAVE - Sociedade Caboverdiana de Construgdo, SARL”, para
se reunir, ordinariamente, na sua sede social sita na Zona Industrial
de Tira-Chapéu, Praia, Ilha de Santiago, pelas 16 horas do dia 25 de
Maio de 2010, com a seguinte ordem do dia:

1. Apreciagio e aprovac¢ao ou modificacido do Relatério, Balango
e Contas referentes ao exercicio de 2009;

2. Deliberacao sobre a proposta de aplicacao de Resultados;
3. Apreciacdo da gestdo da sociedade;
4. Elei¢éo dos 6rgaos sociais para o triénio 2010-2013.

Mesa da Assembleia-Geral da “CONCAVE — Sociedade Cabover-
diana de Construgio, S.A.R.I.”, na Praia, aos 4 de Maio de 2010. — O
Presidente, Vanda Carla Nazdrio Cruz Cuellen.

(313)
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FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INCV
0§o
NOVOS EQUIPAMENTOS
NOVOS SERVICOS
DESIGNER GRAFICO
AO SEU DISPOR

BOLETIM OFICIAL

Registo legal, n° 2/2001, de 21 de Dezembro de 2001

Av. Amilcar Cabral/Cal¢ada Diogo Gomes,cidade da Praia, Repiiblica Cabo Verde.
C.P. 113+ Tel. (238) 612145, 4150 * Fax 61 42 09
Email: incv@govl.gov.cv

Site: www.incv.gov.cv

AVIS O ASSINATURAS
. . N N . Para o pais: Para paises estrangeiros:

Por ordem superior e para constar, comunica-se que ndo serdo aceites
quaisquer originais destinados ao Boletim Oficial desde que ndo tragam Ano Semestre Ano Semestre
aposta a competente ordem de publicagdo, assinada e autenticada com
selo branco. [ Srie ooroerrvereen 8.386500  6.205800 | TSErie wooovovrrvrrens 11.237800  8.721800

Sendo possivel, a Administragdo da Imprensa Nacional agradece o || 1I Série...................... 5.770$00  3.627$00 | II Série......ccoeuevuunnne 7.913800  6.265%00
envio dos originais sob a forma de suporte electrénico (Disquete, CD, || yyyqeie 4731800 3154300 | I Sétie ... 6.309800  4.731$00
Zip, ou email).

Os prazos de reclamagao de faltas do Boletim Oficial para o Concelho
da Praia, demais concelhos e estrangeiro sdo, respectivamente, 10, 30 e
60 dias contados da sua publicagdo.

Os periodos de assinaturas contam-se por anos civis e seus semestres. Os nimeros publicados ante:
de ser tomada a assinatura, sdo considerados venda avulsa.

Nao serdo publicados anuncios que ndo venham acompanhados da
importdncia precisa para garantir o seu custo.

AVULSO por cada pagina .. 15800
Toda a correspondéncia quer oficial, quer relativa a anincios e a B
assinatura do Boletim Oficial deve ser enviada a Administragdo da PRECO DOS AVISOS E ANUNCIOS
Imprensa Nacional. T PAGINA cooooooo oo oo eeeeeee oo 8.386300
i " Boleti i 3 Lo
insergao nos Boletins Oficiais depende da ordem de publicacao neles | | | PAZINA ...eeeeeeee e eeeeeeee e seeeesee e eeeeesee e eeneeee e seeeseeee e 4.193$00
aposta, competentemente assinada e autenticada com o selo branco, ou,
na falta deste, com o carimbo a dleo dos servigos donde provenham. /4 PAGINA ..ot 1.677$00

Quando o aniincio for exclusivamente de tabelas intercaladas no texto, serd o respectivo espag:
acrescentado de 50%.

PRECO DESTE NUMERO — 420%$00
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